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Javaslat
az MKKSZ Orszagos Valasztmanyanak
az MKKSZ tagok 2011 évben havonta fizetend6 tagsagi dijanak
maximalis 0sszegére

Az MKKSZ Alapszabalyanak 64. pontja szerint:

a/ A tagsagi dij mértéke a havi brutté munkabér, illetmény, tappénz 1 %-a.
A nyugdijasok és tagfenntartok tagdijanak mértékét a munkahelyi szervezet allapitja
meg, és rendelkezik az igy befolyt tagdij teljes dsszegével.

b/ A havonta fizetend6 tagsagi dij maximalis 6sszegét az OV évente meghatarozhatja
ugy, hogy az nem lehet alacsonyabb az eloz6 évben megallapitott maximalis havi tagdij
osszegénél.

Az MKKSZ Orszagos Vélasztmanya 2005. majus 31-ei tlésén atfogd dontést hozott az
MKKSZ tagdijrendszerérél. Az OV dontés szerint ,,2006-t6l meg Kkell sziintetni a
tagdijmaximum évenkénti valtoztatasat”. Ugyanakkor az OV akkor még ,,nem latta
adottnak a feltételeket a felso korlat nélkiili 1 %-os tagdij azonnali altalanos
bevezetéséhez”.

Ezt figyelembe véve kompromisszumos megoldas sziiletett az alabbiak szerint:

- »2006. januar 1-jétol 2006. december 31-ig a havi brutté munkabér (illetmény,
tappénz) 0,7 %-a, maximum 1.200.- Ft volt a tagdij”.

- 5 2007. januar 1-jétol — 2007. december 31-ig a havi brutté munkabér (illetmény,
tappénz) 0,8 %-a, maximum 1.600.- Ft volt a tagdij”.

- ,2008. januar 1-jét6l — 2008. december 31-ig a havi brutté munkabér (illetmény,
tappénz) 0,9 %-a, maximum 2.000.- Ft a tagdij JELENLEG IS EZ ERVENYES!.




A 2005. évi OV dontés indoklasa az alabbiakat tartalmazta:

»A tagdijrendszer (a fentiek szerinti) modositasa hosszabb tavon garantilja a
miikodéshez sziikséges bevételeket, ugyanakkor - érvényesitve a szakszervezet
legfontosabb alapértékét, a szolidaritast — biztositja az aranyos teherviselést”.

A kozszolgélati szakszervezetek mindegyike a koradbbi években mar attért a felsd korlat
nélkiili 1 %-os tagdijfizetésre. Az MKKSZ Orszagos Valasztmanya 2005. majus 31-ei {ilésén
megsziiletett az elvi dontés arrol, hogy az MKKSZ is térjen 4t a felsé korlat nélkiili 1 %-os
tagdijfizetésre, de ezt a dontést a 2008 évben tartand6 VIII. kongresszus hataskorébe utalta.

A VIII. kongresszus ezt a dontést a fentiekben olvashato alapszabaly-modositas szerint hozta
meg, azaz meghagyta a lehetdségét annak, hogy az Orszagos Valasztmany - ha sziikséges — a
maximalis 0sszeget évente allapitsa meg.

A jelenleg hatalyos 0sszeg 2008. januar 1-jét6l, azaz harom éve érvényes. Ezt azt jelenti, hogy
a 0,9 %-os tagdijfizetés brutté 222.000.- Ft/hé munkabérig aranyos, €s példaul havi bruttd
250.000.- Ft 6sszegnél a tagdijfizetés 0,8 %, 300.000.- Ft/h6 munkabér esetén pedig 0,66 %.

A jelenleg hivatalos kereseti adatok szerint (2010. elsé f¢élév) a kozszolgalat
munkavallaloi:

- 35 %-énak havi brutt6 atlagkeresete 155.000.- Ft,
- 15 %-énak havi brutt6 atlagkeresete 155.000-190.000.- Ft,
- 15 %-énak havi brutt6 atlagkeresete 190.000-250.000.- Ft,
- 15 %-énak havi brutt6 atlagkeresete 250.000-300.000.- Ft,
- 15 %-énak havi brutt6 atlagkeresete 300.000-400.000.- Ft,
- 5 % -énak havi brutt6 atlagkeresete 400.000.- Ft felett.

Az MKKSZ tagok keresete ezektdl az ardnyoktol eltérdek, de — a szakszervezeti koltségvetési
szamok alapjan — megalapozottan vélelmezhetd, hogy tagsdgunk kb. 25-30 %-énak havi
brutt6 fizetése magasabb, mint 250.000.- Ft.

Tekintettel arra, hogy a 2011 évi addjogszabalyok valtozasa miatt a nettd keresetek 250.000.-
Ft felett (a gyerekkedvezménytdl fiiggetleniil) érzékelhetéen ndvekednek, ezért — az aranyos
teherviselés helyreallitasa érdekében — célszerl a tagdijmaximum megvaltoztatasa.

Ilyen dontés mindig gondos mérlegelés alapjan sziilethet meg, kiilondsen jelen iddszakban,
amikor a kdzszolgalati bértarifak tobb éve valtozatlanok. (Ezért nem novekedett az elmult
harom évben MKKSZ tagdij maximalis 6sszege.) Az Elnokség allaspontja szerint ebben a
helyzetben — a tobbi kdzszolgalati szakszervezet tagdijfizetési gyakorlatatol eltéréen - az
MKKSZ tagsidga korében még mindig nem léphetd meg a felsd korlat nélkiili 1 %-os
tagdijrendszerre torténd atallas.

A valtozatlan maximum 0sszeg ugyanakkor az alapszervezeti bevételeket is érzékenyen
érintette. Emiatt egyes alapszervezetek — a kozponti dontéstdl fliggetleniil — az
adokedvezmény magasabb értékének kihasznalasa érdekében sajat elhatdrozas alapjan
novelték a helyi tagdijat. (Az MKKSZ kozponti koltségvetésének fizetett 6sszeg valtozatlan
marad.)



Az MKKSZ elnoksége értékelve a kozponti koltségvetés helyzetét - az alapszervezetek, a
megyei szervezetek, az orszdgos szakmai tanacsok és az orszagos testiiletek miikodésének
biztonsaga érdekében - az aranyos teherviselés helyredllitasa és a tagdijbevételek
realértékének megdrzése céljaval — (az alapszabalyban megallapitott feladata és feleldssége
alapjan) javaslatot tesz az Orszagos Valasztmanynak az MKKSZ tagok 2011 évben fizetendd
tagdijanak maximalis 0sszegére az alabbiak szerint.

»A” VALTOZAT:
A havonta fizetendo tagdij a brutté munkabér, tappénz 0,9 %-a, maximum 2.400.- Ft.

Ebben az esetben:
266.000.- Ft havi bruttd bérig a tagdij a munkabér 0,9 %-a,
270.000 — 280.000.- Ft havi bruttd bér esetén a tagdij a munkabér kb. 0,85 %-a,
280.000 — 300.000.- Ft havi brutté bér esetén a tagdij a munkabér kb. 0,8 %-a,
300.000 — 350.000.- Ft havi brutté bér esetén a tagdij a munkabér kb. 0,75 %-a,

,B” VALTOZAT
A havonta fizetendo tagdij a brutto munkabér, tappénz 0,9 %-a, maximum 2.200.- Ft.

Ebben az esetben:
244.000.- Ft havi brutt6 bérig a tagdij a munkabér 0,9 %-a,
250.000 — 260.000.- Ft havi bruttd bér esetén a tagdij a munkabér kb. 0,85 %-a,
260.000 — 280.000.- Ft havi bruttd bér esetén a tagdij a munkabér kb. 0,8 %-a,
280.000 — 300.000.- Ft havi bruttd bér esetén a tagdij a munkabér kb. 0,75 %-a,
300.000 — 350.000.- Ft havi bruttd bér esetén a tagdij a munkabér kb. 0,65 %-a.



Szama: OV-10/2010

HATAROZAT

Az MKKSZ Orszagos Valasztmanya — az Alapszabaly 64/b. pontjadban megallapitott
jogkdrében eljarva — az Elndkség javaslata alapjan az MKKSZ tagok 2011. janudr 1-t6l
fizetend6 havi tagdijat a brutté munkabér (illetmény, tappénz) 0,9 %-aban, maximum 2400 Ft
Osszegben allapitotta meg.

Igen: 35 16

Nem:13 {6

Tartozkodott: 6 f6 szavazattal.

Budapest, 2010. november 19.
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