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Az MKKSZ Fiatalok Képviseletének Programja 2021 — 2025

BEVEZETO

Az MKKSZ Fiatalok Képviseletének 2017. november 11. napjan elfogadott Szervezeti és
Miikodési Szabalyzata (SZMSZ) szerint: ,, MKKSZ — Fiatalok Képviselete, az MKKSZ tagjai
koziil kikeriilo azon tettre kész fiatal kozszolgalati dolgozok csoportja, akik szervezkedésiikkel
elsésorban sajat korosztalyukat érintd munkavallaloi problémak feltarasaval, majd egy hosszu
tavu stratégia kidolgozasaval és reprezentalasaval kivanja novelni a kézszolgalat egészének

megtarto erejét, valamint a magas szakmai szinvonalt munkavégzést.”

l. ONALLOSAG - TANULAS

Az MKKSZ Fiatalok Képviseletének jelenlegi tagsaga egyetert abban, hogy 6nallo, tettre kész
rétegszervezetként szeretne miikodni az elkovetkezendd években. Ez nem jelenti azt, hogy
terveinkrdl, dontéseinkrél ne egyeztetnénk a f6 szervezettel, az MKKSZ Elnokségével, a
megyei titkarokkal, alapszervezeti vezetdinkkel, s6t! A nalunk tapasztaltabb, szakmai
Kivalosagok tamogatasara, iranymutatasara feltétleniil szamitunk a jovében is. Mindemellett
tiszteletben tartjuk a tényt, hogy az MKKSZ Fiatalok Képviselete nem 6nallé jogi személy
(SZMSZ 1. 10.), tehat az MKKSZ ElInokségének jovahagyasa nélkil jogot és kotelezettséget

nem vallalhatunk.

Onallésagunkat sokkal inkabb elézékenységiinkkel, dnkéntes munkavallalasunkkal, sajat
magunk fejlesztésével szeretnénk demonstralni. Bizunk benne, hogy a jovében nem az MKKSZ
Vezetéi kore javasol nekiink programokat, lehetéségeket, hanem kész terveinkkel mi

kereshetjiik meg dket.

Tanulni és fejlddni is szeretnénk, hogy a jelenben ne szoruljunk segitségre, a jovében pedig
méltd utodok lehessunk. Ennek fényében az MKKSZ Fiatalok Képviselete szeretné elkésziteni
sajat rendezvényfotoit, jegyzokonyveit, emlékeztet6it, beszamoloit, melyekhez a tanulési

folyamatban természetesen nem csupan elfogadjuk, kerjuk is a gyakorlottabbak tamogatasat.



Az 0nallésag jegyében sajat adminisztratort is Kinevezlink, aki a rétegszervezet
dokumentumaiért ¢és legfoképp tagnyilvantartasaért felel, ezzel is eleget téve fontos
kotelezettségunknek. (SZMSZ VIII. 79.)

A tanulas jegyében szeretnénk lehetdséget kapni, hogy az MKKSZ Fiatalok Képviseletének
Elnokén tal, a rétegszervezet EIndkségének tagjai, és akar a rétegszervezet tagjai is
vetésforgdban részt vehessenek az MKKSZ Elnokségi iilésein, vezetdi értekezletein, hogy a

szakszervezet-politika mikéntjét elsajatithassuk.

Szeretnénk érvényesiteni azon jogainkat, élni azzal a lehet6ségeinkkel, amiket SZMSZ-{link
kimond (SZMSZ 1. 14-16; VII. 66-68; VIII. 72; 78.). Tehat a jovében véleményezni fogjuk a
fiatalokat értint6 minisztériumi, kormanyzati javaslatokat; tajékoztatast keriink az allami és
civil szervezeti vezetokt6él a korosztalyunkat érinté érdekvédelmi kérdésekben; tovabba
szlikséges esetben kezdeményezni fogjuk az MKKSZ Elnokségétol a rétegszervezetiinkkel
kozos allasfoglalasok kialakitasat vagy kozos fellepést a fiatalok érdekeit sérté tigyekben.

Mindebben szamitunk az MKKSZ segitségére ¢s kozremiikodésére!

Az MKKSZ Fiatalok Képviseletének SZMSZ-e kimondja (SZMSZ 1. 10.), hogy
rétegszervezetiinket az MKKSZ éves koltségvetésébdl timogatja. Ugy gondoljuk, hogy ez nem
zarja ki azt, hogy dnall6an, sajat forrasokat is keressiink, ezzel egyfajta sajat kasszat kialakitva,

és tehermentesitve az MKKSZ-t.

II. TOREKVES APENZUGYI FUGGETLENSEGRE/TOBBLETE

Az MKKSZ éves koltségvetésébodl kapott finanszirozassal a jovoben is szeretnénk élni.
Vallaljuk, hogy a rank szant keretet feleldsségteljesen, hasznosan, torekedve a legjobb ar-érték

aranyra fogjuk hasznositani.

Ugyanakkor hisziink abban, hogy a ,,t6bb, néha jobb”, plane, ha pénzrél van szo! Tisztaban
vagyunk az MKKSZ korlatozott pénziigyi lehetdségeivel, ezért a jovoben torekedni fogunk a
plusz, kiils6 anyagi forrasok elGteremtésére. Ezeket a plusz lehetdségeket tobb vonalon is

szeretnénk megragadni.



Szeretnénk kihasznalni a Szervezetépité Munkabizottsag (SZeM) TaP paélyazatai adta
lehetdségeket, akéar alapszervezet alapitdsarol, létszamanak ndvelésérdl, akar az egyéni
palyazatrol legyen is szd. Az ebbdl befolyd dsszegeket készséggel aldozzuk a rétegszervezet

fejlédésére.

Szeretnénk élni a Tamogatast El6készit6 Bizottsag (TEB) altal nydjthatd anyagi tamogatassal
is. Szandékozunk csapatépité programjainkra benyljtani TAmogatasi kérvényt évente egyszer,
mar 2021-ben is.

Kutatni fogunk a civil szervezeteknek, kozosségeknek elérhetd palyazatok kozott és a
résziinkrdl is palyazhato lehetdségekkel élni fogunk. Ebben szamitunk az MKKSZ segitségére
is hiszen el6fordulhat, hogy mint rétegszervezetnek, sziikségiink lesz a jogi szemeélyként
miikodo szervezet egyiittmiikodésére is. Természetesen csak olyan palyazaton indulunk, amit

elétte az MKKSZ Vezetdségével egyeztettiink.

Végil, de nem utolso6 sorban értékeljiik a CESI altal nyujtott nemzetkdzi tamogatast a Pulser
projekt keretein beliil. Erezzilk a stlyat is és tisztaban vagyunk azzal, hogy a timogatés okos,
hasznos és eredményes (taglétszdm ndvekedés, aktivitas) felhasznaldsa esetén a jovGben is
szamithatunk hasonlo jellegli segitségre. Ezt szem el6tt tartva mindent megteszink, hogy

érdemesek legylink a nemzetkodzi tdAmogatasokra is a jovOben.

Tudjuk, hogy akér tevékenységlinket, akar pénziigyeinket tekintve az MKKSZ Alapszabalya
szerint miikodésiinkrél az MKKSZ Elnoksége dont. Igy fiiggetlenségiinkkel kapcsolatos
torekvéseinket legyen az 6nallo akcid, kiilsé forrasteremtés vagy éppen az MKKSZ éves
koltségvetésébol valo finanszirozasunk, annak fényében tervezzilk, hogy az csak az EIndkség
jovahagyasaval valosulhat meg. Torekedni fogunk tehat olyan mindségi tervekkel, munkéaval
és aktivitassal részt venni a szervezet életében, hogy azzal érdemiinket bizonyitsuk és az

Elndkség tAmogatésat elnyerjik.

I1l.  NEMZETKOZI KAPCSOLATOK



Az MKKSZ Fiatalok Képviseletének minden tagja vallja, hogy mi, magyar fiatalok az Eurdpai
Unio allampolgarai (is) vagyunk. Mi tobb, a vil&g polgérai vagyunk. Rétegszervezetiink nem

tagadja meg, s6t, kifejezetten timogatja a multikultdrat, a ,,nemzetkoziséget”.

Ugy gondoljuk, hogy nekiink is jogunkban és érdekiinkben &ll, hogy a magyarorszagi
kdzszolgalati dolgozokat reprezentaljuk nemzetkdzi podiumokon. A magyarorszagi fiatal
munkavallalok nemzetk6zi megjelen(it)ése, képviselete szinten aluli, gyakorlatilag nem létezik.

Oszintén, nyiltan biztosan nem. Megengedjik magunknak a kifejezest, hogy képviselni

AKARJUK rétegszervezetlinket nemzetkdzi szinten is.

Annak sulyat, jelentdségét is érezziik, hogy egy olyan szakszervezet tagjai lehetiink, melynek
Elnoke, Boros Péterné egy nemzetkodzi szervezet, a Flggetlen Szakszervezetek Eurdpai
Szdvetségének (CESI) alelndke is. Ismerjuk multunkat, igy tudjuk azt is, hogy a CESI ifjusagi
tagozata, a CESI Youth Magyarorszagon alakult, vezet6i kozott jelenleg is van magyar fiatal,
akit az MKKSZ Fiatalok Képviseletének soraibdl valasztottak ki. Erre a kivaltsagos helyzetre,
kiemelkedé szakmai poziciora mi is blszkék vagyunk, és feltétlenil torekszink ezek
megorzésére. A CESI és CESI Youth tekintetében mindent megtesziink a jovében, hogy a két
szervezet kozotti egylittmiikodést segitsiik, a jo viszonyt apoljuk. A feladatokbol nem varjuk,

hanem kilon kérjlk a részink!

A CESI Youth board magyarorszagi, s6t MKKSZ tagsagdnak meg6rzése érdekében indulni
fogunk a valasztdsokon a 2021. december 1-3. kozott megrendezett CESI Youth

Kongresszuson.

Kérjik az MKKSZ Elnokségét, hogy bizalmukat megeldlegezve (a COVID-19 vildgjarvany
lecsengése utan) a szilkséges mértékben anyagilag is tamogassak kilfoldi Gtjainkat legalabb 2

fo/ut erejéig, legfoképp a CESI Youth rendezvényeire!

Az MKKSZ Fiatalok Képviselete nem fog elzark6zni a nemzetkozi kapcsolatok bovitésétol
sem. Keresni fogjuk a lehetéségeket és az MKKSZ-szel egyeztetve torekedni fogunk kapcsolati

halénk kiterjesztésére, lehet6ségink szamanak novelésére.



IV. BELFOLDI KAPCSOLATOK

Nem csak kulfoldon, belféldon is térekedni fogunk kapcsolataink épitésére, hiszen k6z0sség
nem csak az MKKSZ beliil létezhet. Erre jo példa eléttiink az MKKSZ széles és jol miikodo
kapcsolati rendszere vagy éppen a Szakszervezetek Akcidszdvetsége. Kapcsolatainkat nem

csak kozosségteremtd, hanem szocialis és szakmai alapokra is szeretnénk helyezni.

Kozosségteremtd, mert hisziink benne, hogy nekink mindenhol van mondanivalonk és, hogy
koztunk mindenkinek helye van. Erre nem is kell jobb példa, mint a 2021. jdlius 17-i,
NEMZETKOZI BANAN rendezvényiink, amin altalanos- és kozépiskolas diakok is

megjelentek, sot aktiv tagjainkka valtak.

Szociélis, mert az MKKSZ, igy az MKKSZ Fiatalok Képviseletének is alapértéke a szocialis
érzékenység. Ezt szeretnénk is Kimutatni tarsadalmi felelésségvallalas, jotékonykodas,
segitségnyujtas, szolidaritas formajaban. Erre vald elokésziiletiink példaul a Nem Adom Fel
Alapitvannyal folytatott targyalas is, melyben a fogyatékkal ¢l6 fiatalokkal vald
kapcsolatteremtést szorgalmazzuk. Fogyatékkal ¢16 vagy éppen raszoruld helyzetben 1évé
kortarsainknak is van mondanivaldja, Uzenete. igy megallapodtunk az Alapitvannyal, hogy
jovobeli kiilfoldi utjainkra elvisszik az ottani fiatalok tizeneteit. Fontosnak tartjuk az ilyen és

ehhez hasonl6 kapcsolatok kialakitasat a jovOben.

Szakmai, mert mindig van mit tanulni. Hisziink benne, hogy hasznunkra valik a jovében mas
civil szervezetek, szakszervezetek ifjusagi tagozataival felvenni a kapcsolatot és
kezdeményezni az egyiittmiikodést. Terveink kozott szerepel bekerilni a Szakszervezeti
Ifjusagi Akcio soraiba, illetve ifjusagi szinten is erGsiteni a Szakszervezetek Akcidszovetségét

és kapcsolatba Iépni az ottani ifjusagi szervezetekkel.

Szocidlis, szakmai, kozOsségteremté, minden egyben az Amnesty International
Magyarorszaggal indult egylittmiikodésiink is, mely soran a jovében emberi jogi képzéseket

tartanak az MKKSZ Fiatalok Képviselete tagjai szamara.

Tervezzilk az Ifjusdgi Tagozatok Orszagos Taldlkozojat is. Miért? Mert ilyet még senki sem

csinalt! Az MKKSZ nem egyszer bebizonyitotta éles latasat, felkésziiltségét mikor elséként



reagalt kialakult hatranyos helyzetekre, mikor olyat kért a kormanytol, ami senkinek sem jutott
eszébe, vagy amikor megrendezte az orszag elsé online sztrajkjat. Elég felkésziiltnek és

célratorének érezziik magunkat ahhoz, hogy mi is elsék lehessiink sz&mos dologban.

Minden ember potencialis MKKSZ tag.

V. INTEGRACIO - BELSO KAPCSOLATOK

Az MKKSZ Fiatalok Keépviselete bar dnalléan, de a szervezet szerves részeként szeretne
miikodni. Nem csak az MKKSZ Elnokségének munkajaban, hanem minden terlleten

szeretnénk magunkat hasznositani.

Készséggel segitjiik alapszervezeti vezetdinket, megyei titkar kollégainkat, Kivesszik a résziink

az Orszagos Valasztmany (OV) feladataibdl is.

Kilonosképp tdmogatjuk az Orszdgos Szakmai Tanacsok (OSZT) mikodését, azok
munkassagabol szeretnénk kivenni résziinket. Sorainkban mar most is szamos kivalo6 szocialis
agazati szakember van, igy a Szocidlis OSZT-t mindenképpen erdsiteni szeretnénk.
Onkormanyzati dolgozo tagokkal is biiszkélkedhetiink igy az MKKSZ ODOSZT is szamithat
rank. Kiemelten fontosnak tartjuk a kulturat is, igy feltétlentl tamogatjuk a Kulturalis OSZT

,.feltamasztasat”. Felépitésében, szervezésében, mikodtetésében orommel segédkezlink.

Orémmel vallalunk szerepet és segitjuk a SZeM munkajat is remélve, hogy fiatalos

hozzaallasunkkal eredmeényesebb tagszervezést erhetink el egyaitt.

Barmikor allunk a Feliigyel6 Bizottsag (FEB) rendelkezésére.

Az MKKSZ Fiatalok Képviseletének tagsdga nem gondolja, hogy csak az ,,id6s”, tapasztalt
ember jo vezeté. Ez a felfogés vezetett a magyarorszagi magasan képzett fiatalokat érintd
munkanelkiliséghez és sok teriilet kitregedéséhez is. Sorainkban jol kepzett, tébbdiplomas
szakemberek vannak, akikre barmilyen feladat bizhato. Ezért a jovoben, addigra az MKKSZ

tagsaganak bizalmat ¢€s elismerését remélhetdleg elnyerve, vezetdi poziciokra fogunk



jelentkezni, legyen az OSZT vagy valamelyik munkabizottsag, esetleg valamilyen (j testiilet.

A fiatalok az orszag jovéje, az MKKSZ Fiatalok Képviselete pedig az MKKSZ jovéje.

Ezutan is jo kapcsolatra fogunk torekedni az MKKSZ masik rétegszervezetével az Orszagos
Nyugdijas Tanaccsal. Hisziink benne, hogy fiatalnak ¢és idésnek van kozOs témaja.
Rendezvényeinkre mindig varni fogjuk a szépkorlakat és meghivasukat mindig érommel
fogjuk fogadni. Nyitottak vagyunk a k6z6s munkara és szamitunk tanacsaikra, utmutatasukra

is.

Rendkivul fontosnak tartjuk az alapszervezeti integralddasunkat is, hiszen az MKKSZ tagsagat
sokkal inkabb teszik ki az alapszervezetek, mint az egyéni tagok. Sajat ndvekedéslink zalogat
is latjuk az alapszervezetekkel kozos egylittmiikddésben, az alapszervezet szintli
megmozdulasok, rendezvények szorgalmazasaban. Toérekedni fogunk az alapszervezetek
fiatalitasara, hiszen azzal az MKKSZ is fiatalodik. Rétegszervezetiinkbe az alapszervezeteken

keresztil, az azokhoz valo csatlakozassal invitaljuk a fiatalokat.

Mindezek mellett tisztdban vagyunk vele, hogy rétegszervezetiink az MKKSZ-t képviseli €s ez
forditva is igaz. Osztozunk az MKKSZ-szel a jo hirben, sikerben és kudarcokban is. Ezt szem

eldtt tartva vallaljuk, hogy cselekedeteinkkel az MKKSZ jo hirnevét megdrizziik.

VI. 12 HONAP 12 LEPES

Célunk, hogy minden hdnapban legalabb egyszer talalkozzunk. A jelenlegi vilag azonban
minket is megtanitott az Ovatos tervezésre. Ezért célunkat ugy fogalmaztuk meg, hogy az
elkovetkezendd évek minden honapjara jusson legalabb egy 1épés. Ha ez nem lehet személyes
talalkozo, akkor legyen nyilvanos szerepvallalas, online talalkozo, barmilyen megnyilvanulas,

amivel aktivitdsunkat jelezhetjik a tagsag és a vilag szamara.

VII. CELJAINK



Az MKKSZ Fiatalok Képviselete épp olyan rugalmas és gyors reakcid idejii miikodést tervez,
amilyen az MKKSZ-¢ is. Eppen ezért nem fogalmazunk meg konkrét célokat, hiszen bériinkon
tapasztaljuk, hogy teljesen varatlanul, egyik naprol a masikra léphetnek életbe minket érint6
negativ valtozasok is. Mar csak azért sem vésiink kobe célokat, mert tanulnunk kell az
alkalmazkodas, belatas képességét is, meg kell tanulnunk értékelni a fél sikert. A mai vilagban
ezek a képességek elengedhetetlen az érdekvédelemben. Azért fogunk harcolni, az ellen fogunk
kiallni, amiért az adott helyen és id6ben tagsagunk sziikségesnek latja azt €s amiben tamogat
minket az MKKSZ.

Vannak azonban alappilléreink:

Nem fogjuk sz0 és tett nélkil hagyni a fiatalokat/a kdzszféraban dolgoz6 fiatalokat

negativan érinto, érdekeiket sért6 valtozasokat!

Nem fogjuk szo és tett nélkiil hagyni az alapveté emberi jogokat sérté intézkedéseket!

Nem torodiink bele a szocialis Agazat mostoha sorsaba!

Nem fogunk leélini a magasabb bérekért vivott harccal, mert eurdpai szinvonalat

érdemlink!
Tarsulunk az eurépai minimalbérért vivott harchoz!
Tarsulunk az MKKSZ diploméas bérminimumeért vivott harcahoz!
Ko6z6s megegyezésiink és célkitlizésiink alapjan vallaljuk tovabba, hogy legkésébb 2021.
december 31-ig rovidtava intézkedésekbdl és azokhoz kapcsolhatd mérdszamokbol allo

akciotervvel allunk el6, amely elkészitéséhez kozOs elképzeléseinket, prioritasainkat és

er6forrasinkat vesszik alapul.

VIIl. TARSADALMI FELELOSSEGVALLALAS



Nem csak tagsagunkat, miikodésiinket is megreformaljuk. Ujitasaink egyike a Nagykoveti
rendszer feléllitasa. Tarsadalmi felel6sségvallalasainkat is Nagykoveti rendszeriinkon keresztiil
szeretnénk érvényesiteni. Ennek létrehozasanak oka egyrészt a feladatok delegalasa és a
fiatalok képességeinek, motivacidjanak kiaknazasa. Eppen ezért akar dnkéntes alapon, akar
jelolés utjan Nagykoveteket allitunk bizonyos tligyek élére. A Nagykdvetek személyérdl és az
altaluk képviselt tigyekrél az MKKSZ Fiatalok Képviselete Forum dont 2021. augusztus 12-én.
A rendszer miikodését, a Nagykovetek feladatait pedig k6zos gondolkodassal alakitjuk ki a

jovoben.

Amennyiben a kovetkezdé Forumig jabb igény keletkezik, jelolés érkezik be Nagykdveti
poziciora, Ugy azt az MKKSZ Fiatalok Képviseletének EIndksége targyalja EIndkségi tlésen,
eldterjesztett napirendi pontban. Toreksziink arra, hogy mindenki képviselhesse az altala
fontosnak Vvélt tgyet. Amennyiben a Nagykdveti rendszer bevalik, agy a 2022-es Férumon

SZMSZ modositassal kivanjuk szabalyozni annak miikodését.

IX. MUKODESUNK

Tudjuk, hogy az idésebb generacionak nagy nehézségeket okozott a COVID-19 vilagjarvany
okozta elzartsag, a személyes kontaktus hianya. Az iddszakot tagjaink is megszenvedték,
ugyanakkor bebizonyosodott szdmunkra, hogy szamos dolgot 100%-os hatékonysaggal el lehet
végezni online is. Ezért teljes egyetértésben Ggy dontoéttiink, hogy a hétkdznapi vagy épp, hogy
kiemelten fontos és siirgds ligyeket tekintve, illetve Elndkségi iilés, taggytilés esetén online
uléseziink, mert szamunkra ez tlinik hatékonyabbnak, gyorsabbnak, eredményesebbnek. Ez
nem jelenti azt, hogy ne térekednénk a korabban emlitett havi személyes talalkozdkra vagy,
hogy egy személyes jelenléttel zajld iilésen ne targyalhatnank meg a rétegszervezet mitk6dését.
Sokkal inkabb jelenti azt, hogy tagjaink szdmara az online EIndkségi munkéaval és
elokésziiletekkel szeretnénk biztositani rendezvényeinken a fejlédést, Kkikapcsolddast,

szOrakozast.

Mikodésiink  soran  kiemelt figyelmet fogunk szentelni az SZMSZ-lnkben foglalt
kotelezettségeinknek. Ezek kozul is kivételesen fontosnak tartjuk annak 11. 17; VI. 53.; VII. 63.

pontjait. Azaz az MKKSZ Fiatalok Képviseletének Elndke tajékoztatast ad a rétegszervezet
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munkassagarol az Elndkségnek és az OV tagjainak. Evente legalabb egy Forumot tartunk,
tervek szerint ez minden évben a Fiatalok Vilagnapja, vagyis augusztus 12. lesz. Evente

legalabb harom alkalommal Ulésezni fog az EIndkség.

Ezeken felul rétegszervezetiink mindenek felett demokratikusan fog mitkkddni. Elégedettek
lesziink a tobbségi dontésekkel, de legjobb a konszenzus. Miikodésiinkbél elengedhetetlen a

rugalmassag, szolidaritas, a tolerancia. Megengedhetetlen az elGitélet és a gytiloletkeltés.

X. TOREKVES A NYILVANOSSAGRA

Az MKKSZ az orszag egyik, ha nem a legnagyobb sajtovisszhangjat tudhatja maganak a
szakszervezetek kozil. Az MKKSZ Fiatalok Képviselete sajat hasznara, tevékenységének
népszerlsitésére szeretné hasznilni az MKKSZ sajtokapcsolatait. Nyitottak vagyunk
sajtotajékoztatdkra, interjukra, sajat beszamoldk publikélasara is. Ebben kérjik az MKKSZ

segitségét, mert sajtdmegjelenésiink elengedhetetlen a jovében.

A nyilvanossagot nem csak a sajton keresztll szeretnénk elérni. Tovabbra is hasznalni fogjuk
az MKKSZ Fiatalok Kepviselete Facebook oldalat, s6t annak kovetStaborat tervezziik
megsokszorozni. Nagyobb aktivitassal fogunk megjelenni a jovOben az Instagram feliiletén,
illetve tervezzik MKKSZ Fiatalok Képviselete TikTok és YouTube fidk létrehozasat is.

Tevékenységink, céljaink, eredményeink altalanos ismertetésén tal kilén kampanyokat is
tervezlink, amiket a kdzosségi média feliiletein fogunk népszertisiteni. Szeretnénk bemutatni
sajat szakmaink sajatossagait, a szakszervezet miikodését ¢és felhivni a figyelmet az

érdekképviselet fontossagara.

XI. ORSZAGOS TURNE

Az orszéagos turnét kétfélekepp is értelmezzik és tervezzik. Ko6zos egyetértésben jelentjik ki,

hogy az MKKSZ Fiatalok Képviselete nem egy Budapest kozpontu szervezet lesz a jovoben.
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Fontosnak tartjuk orszagunk és egymas megismerését, ezért rendezvenyeinket az EIndkség és
a tagsag székhelyeit meglatogatva tervezzik. A vendéglatok vallaljak lakhelyiik, munkahelylk
bemutatasat és a helyi rendezvény szervezésében valo kozremiikodést. Minden ilyen alkalom

potencidlis taglétszamnovelés is.

A fiatalok szakszervezettel kapcsolatos passzivitasa abbdl ered, hogy nem tudjdk mi az a
szakszervezet, tartanak t6le. Ugy gondoljuk, ahogy sok mast, ugy ezt is mar az alap edukacio
sorén érdemes bemutatni. Orszagunkban az érdekvédelem most fontosabb, mint valaha, és ez a
jovére még inkabb igaz lehet. Bizunk benne, hogy egy generacid, akik most megismerhetik a
szakszervezet miikodését és fontossdgat az iskoldban, olyan felndtté valnak, akiknek nem lesz
kérdés a szakszervezeti tagsadg. Ennek érdekeben orszagos turnét tartunk Aaltalanos és
kozépiskolak osztalyfénoki orain  és bemutatjuk a gyerekeknek a szakszervezetet.

Kezdeményezésiinkre hatalmas az érdeklodés.

Ehhez nekiink is meg kell tanulnunk, vagy meg kell erdsiteniink alap tudasunk arrél, hogy mi
az a szakszervezet és hogyan miikodik. Ehhez kérjik az MKKSZ kivaldsagainak mihamarabbi

segitségét egy oktatas keretein belll!

XIl. ONFEJLESZTES

Munkaba keriilés el6tt €s munka soran is ra vagyunk kényszeritve a k6 kemény tanulasra,
sokszor olyan teriileten, amit magunktol nem feltétleniil valasztanank. Ujabb és djabb
diplomakat szerziink a jobb élet reményében, kdtelezd tovabbképzéseken vesziink részt a biztos
allas zalogaként. Mindekozben sajat érdeklédési koriink, testiink-lelkiink-elménk feltéltése sok

évre a hattérbe szorul.

Eppen ezért a jovoben olyan hasznos és értékes képzéseket fogunk felkutatni, amelyekkel nem
feltétlen szakmailag, hanem emberileg fejlddhetiink. Ilyenek lesznek az Amnesty International
Magyarorszag képzései és toreksziink hasonlé lehetéségek felkutatasara is. Feltétlen szeretnénk
elerni egy MKKSZ Fiatalok Képviselete nyelvi képzést is egy koz6sen megszavazott nyelv alap

szintii elsajatitdsahoz, lehetdleg online formaban.
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Az MKKSZ Fiatalok Képviselete eddig nem latott kihivassal talalkozott, amikor a 2021. jalius
17-i rendezvényére kiskortak is jelentkeztek. A fiatalok &szinte kivancsisaggal, meginditd
kitarulkozassal és korukat meghazudtold komolysaggal kozeledtek felénk. Azéta is aktiv, lelkes
tagjai rétegszervezetiinknek. Erezzik a jelenlétiikkel rank nehezedd édes terhet és a jovSben
igyeksziink felnéni a feladathoz, hogy egyiittesen talaljuk meg helyiiket a szervezetiinkben.
Tudjuk, hogy érdeklédésiiket, Oszinteségiiket torddéssel, munkajuk értékelésével kell
meghalalnunk. Lelki, szakmai tdmaszaiknak, mentoraiknak kell lenniink és ehhez mindent el

fogunk kovetni.

XI1l. KORNYEZETVEDELEM

Az MKKSZ Fiatalok Képviselete vallalja, hogy a Zéld MKKSZ nevében védi és dvja
kornyezetet. Torekedni fogunk kommunikécionk es tevékenysegiink soran a kdrnyezetvédelem
fontossagat hangsulyozni és ebben példat is mutatni. Vallaljuk, hogy minden személyes
részvétellel tartott rendezvénylnkon id6t szanunk a kornyezetvédelem népszerisitésére,
lehetdleg szakértok bevonasaval. Feltétleniil tovabb éltetjik a WWEF-fel valo egylittmiikodést
is. Tervezzik kornyezetvédelmi megmozduldsok szervezését is akar mas mozgalmakhoz val6

csatlakozassal, akar sajat akciokkal.

XI1V. TAGLETSZAMNOVELES

Torekedni fogunk arra, hogy az MKKSZ Fiatalok Képviselete létszamat tekintve is
visszanyerje régi fényét. Legalabb 100 f6s, valoban reprezentativ rétegszervezet elérése az
els6édleges célunk, de a tobb ebben az esetben is jobb. Minél tébben vagyunk, annal
hatékonyabbak lehetiink, nagyobb figyelmet kaphatunk, céljainkat kénnyebben érhetjik el és

nem utolso sorban minél nagyobb a csapat, annal jobban érezhetjik magunkat.

Ugyanakkor fontosnak tartjuk, hogy 1j tagjaink személyes érdekeik mellett tartsak szem el6tt a
szakszervezet erdekeit is! Tehat olyan tagok toborzésa a célunk, akik a csapatmunkat, a k6zos

cél elérését segitik, vagyis AKTIV szakszervezeti tagok.
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Végezetll pedig tisztaban vagyunk vele, hogy az MKKSZ a befoly6 tagdijakbdl tarja fenn

magat, igy a tobb tag a mi érdekeinket is szolgalja.

Budapest, 2021. augusztus 12.

MKKSZ Fiatalok Képviseletének elndke

14



