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KOSZONTJUK A KOZSZOLGALATI TISZTVISELOKET!

A Beliigyi Rendvédelmi és Kozszolgalati Dolgozok Szakszervezete (BRDSZ) , a Magyar
Koztisztviselok Kozalkalmazottak és Kozszolgalati Dolgozok Szakszervezete (MKKSZ) és a
Tarsadalombiztositasi Dolgozok Szakszervezete (TBDSZ) nevében a

KOZSZOLGALATI TISZTVISELOK NAPJA

alkalmabdl Oszinte nagyrabecsiiléssel és munkdjuk irant érzett tisztelettel kdszontjik
Magyarorszdg kozigazgatdsdban dolgozod kormanytisztviselOket, koztisztviseldket és
valamennyi munkavallalot!

Julius 1-je a kozhivatalokban dolgozok iinnepe.

Kivanjuk, hogy a helyi k6zos tinnepségek erésitsék az allampolgarokat szolgald szakemberek
onbecsiilését, fejezzék ki az e hivatast gyakorlok egyiivé tartozasat és mutassak be a szakmai
kozosség identitasat.

Ebbdl az alkalombol is meggydzddéssel allitjuk, hogy ezen a teriileten dolgozok kiemelkedden
megfelelnek a novekvd kovetelmeényeknek, €s hivatdsukat ,,a magyar nemzet javara
gyakoroljak”.

Az allampolgarok részérél megnyilvanulo jogos elvards a magas foku szakmai felkésziiltség,
az empatia, a lelkiismeretesség és mindenekel6tt az iigyfél kozpontu iigyintézés. E hivatas
gyakorldi tudatdban vannak annak, hogy milyen feleldsséget jelent a lakossag, az iigyfelek és
az allam szolgélata, a k6zjo érvényre juttatsa.
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Kozszolgalati hivatasuk felelosségteljes gyakorlasaért a kozigazgatasban
dolgozokat elismerés, koszonet és tarsadalmi megbecsiilés illeti!

A kozigazgatasban, és a védelmi szolgalatokban dolgozok kiemelkedd helytallasa dontden
hozzéjarult a jarvanyvesz¢€ly elleni sikeres védekezéshez.

Mindez azonban még mindig nem megfeleléen tiikr6z6dik e munkat végzok
javadalmazasaban. Az elmult iddszakban — a szakszervezetek érdekérvényesité harcanak
eredményeként - novekedtek a bérek, de a kereseti szinvonal nem felel meg a végzett munka
tarsadalmi értékének. A béremelés olyan 0j bérezési rendszer bevezetésében testesiilt meg,
amely az illetmény meghatarozasandl nem garantalja a képzettség, a szakmai tapasztalat, az
elvégzett munka mindségének eldnyben részesitését. A hivatalnokoknak a magasabb fizetésért
rdadasul joval tobbet is kell a munkahelyiikon tartézkodniuk, hiszen ndvekedett a munkaide;jiik,
a fizetett szabadsaguk pedig drasztikusan csokkent.

Kiilondsen sérelmes, hogy az allampolgarok biztonsagaért dolgozok egészségkockazata
anyagilag nincs elismerve. Ezért koveteljiik ennek torvényes, garantalt pénziigyi
rendezését!



Az utobbi idében — elsdsorban az onkormanyzatoknal — a forrashiiny miatt veszélybe keriilt
a foglalkoztatas biztonsaga, amely az allampolgiarok részérél jogosan elvart
kozszolgaltatasokat is fenyegeti.

A megoldas érdekében hatarozottan felszolitjuk Magyarorszag Kormanyat — mint
munkaltatot — tegyen siirgdsen intézkedéseket a kozigazgatasban is a munkahelyek megorzése,
az illetmények tovabbi novelése, a8 munkaid6 csokkentése, ¢s a munkafeltételek altalanos
javitasa érdekében.

MINDEN HIVATALBAN LEGYEN MUNKASZUNETI NAP JULIUS 1-
JE, AMELY UNNEP MEGNEVEZESE:
,KOZIGAZGATAS NAPJA”

A BRDSZ, az MKKSZ, és a TBDSZ hiv és var minden kormanytisztviseldt €s koztisztviselot,
a kozigazgatasban dolgoz6 valamennyi munkavallalot a szakszervezetbe!

Csak az osszefogas a cselekvo szolidaritas és a kozos fellépés
eredményezheti a kozhivatali dolgozok helyzetének javulasat.

Unnepiink alkalméabél a magyar kozigazgatas valamennyi dolgozojanak szakmai sikereket, jo
egészséget €s egyéni boldogulast kivanunk!

Budapest, 2020. julius 1.

dr. Bardos Judit Boros Péterné
BRDSZ elnok MKKSZ elnok
dr. Taskovics Istvan
TBDSZ elnok



