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JAVASLAT

AZ MKKSZ ALAPSZABALYANAK MODOSITASARA

Az Orszagos Valasztmany eldterjesztése
az MKKSZ X. Kongresszusara

Budapest, 2012. majus 19.






ELOTERJESZTES AZ MKKSZ X. KONGRESSZUSANAK
az Alapszabaly modositasarol

Az elmult év december 5-¢én az Orszaggytilés elfogadta a 2011. évi CLXXV. torvényt az egyesiilési
jogrol, a kdzhasznu jogallasrél, valamint a civil szervezetek miikodésérdl és tamogatasarol.

A torvény hatalya a Polgari Torvénykonyv (a tovabbiakban: Ptk.) alapjan létrehozott
alapitvanyokra, egyesiiletekre, valamint a kozhasznll szervezetekre, illetve az egyesiilési jog alapjan
1étrejott egyéb szervezetekre terjed ki.

Ennek a torvénynek a 79.§ (2) bekezdése mddositotta a Ptk. 61-64. §-at, mely Gjraszabalyozta az
egyesiiletek miikodését.

Az egyesiilet az egyesiilési jog alapjan létrehozott szervezet, amelynek kiilonds formaira: a
szovetségre, a partra, a szakszervezetre torvény az egyesiiletre vonatkozé rendelkezésektdl eltérd
szabalyokat allapithat meg. A kiilonos formaban miik6dd egyesiilet elnevezésének tartalmaznia kell
a kiilonos forma megnevezését.

A szakszervezet az egyesiilési jog alapjan jon létre, és vonatkoznak ra az egyesiiletekre hozott
szabalyok. Ennek alapjan az egyesiilet legfobb szervét évente legalabb egyszer 6ssze kell hivni. Ezt
a jogszabalyi eldirast csak Alapszabaly-mddositassal lehet teljesiteni.

Az Orszagos Vialasztmany javasolja, hogy a Kongresszus helyett az Orszagos Valasztmany
legyen az MKKSZ legfébb szerve, amelynek 4 évenkénti programalkotd és tisztdjito
tandcskozasat MKKSZ Kongresszus-nak nevezziik. Az MKKSZ 2000-2008 kozott igy mikodott.
Ennek megfelelden alakulna az Alapszabaly 22-30. pontja, mely modositadsa soran a torvényi
eldirasok is érvényesliilnek.

Ilyen torvényi eldiras példaul a 24. pontban a kizarolagos hataskor, a hataskor atadasi lehetdség, a
26. pontban az ismételt tanacskozas konnyitett hatdrozatképessége.

A Ptk. 62. § (4) bekezdése lehetdvé teszi, hogy az Alapszabaly kiilonleges jogallasu tagokrol
rendelkezzen. A partolé tag vagyoni hozzajarulassal segitheti az MKKSZ miikddését. Az OV
javasolja ennek a lehetds€gét megteremteni.

A MKKSZ napi miikddését segiti, ha a sztrajkalap mértékét atmenetileg nem noveljiik. Az eddig
erre forditand6 tagdijbevétel 3,5 %-at ezen til miikodésre hasznéljuk fel. Ezt a dontést a
tagdijbevétel esetleges csOkkenése is indokoltta teszi. Emellett az tdiilési koltségek terhére
novelnénk a képzésre fordithatdo Osszeget. Javasoljuk a tagdijmegosztas modositasat ennek
érdekében.

Néhany —a jogszabalyi valtozas miatti — modositason til most mas moédositasra (kivéve a
tagdijmegosztas) nem tesziink javaslatot.

A fentiek alapjan a kovetkezdket javasoljuk:

Az Alapszabaly 22.-30. pontjai az alabbiak szerint modosulnak:
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23.

V.
AZ MKKSZ SZERVEI ES TISZTSEGVISELOI
MUKODES, HATASKOR, FELADATOK

Az MKKSZ szervei:

Orszéagos Valasztmany (4 évenként programalkoto és tiszttjito MKKSZ Kongresszus)
Elnokség,

Pénziigyi Ellendrz6 Bizottsag,

Alland6 és eseti munkabizottsagok

Orszagos Szakmai Tandcsok (OSZT-k),

Orszagos rétegszervezetek

Megyei (fovarosi) teriileti szervek,

Munkahelyi szervezetek,

Orszagos Iroda

ORSZAGOS VALASZTMANY (tovabbiakban: OV)

Az OV az MKKSZ legfébb dontéshozo szerve.

Az OV szavazati jogu résztvevoi:

a)
b)

c)

d)

az Elnokség tagjai,

a megyei (fovarosi) teriileti szervezetek titkarai,
¢s a teriileti (fovarosi) szervek képviseldi: minden 300 tag utdn 1 (de legalabb 2) f6;

az Orszagos Szakmai Tanacsok elndkei,
¢és az OSZT-k képviseldi: minden 300 tag utan 1 (de legalabb 2) {6;

a rétegszervezetek képviseldi: 5-5 16

Az OV — csak a kongresszuson — szavazati jogu résztvevoi:

A Pénziigyi Ellen6rz6 Bizottsag elndke és tagjai.

Az OV tanacskozasi jogu résztvevoi:

24.

a Pénziigyi Ellen6rzd Bizottsag elnoke és tagjai;
az allando és eseti munkabizottsagok vezetoi;
az Elnokség altal javasolt meghivottak.

Az OV hataskorébe tartozik minden olyan iigy elbirdlasa, amelyet a torvény eldir

(kizarélagos hataskorok), valamint amely az MKKSZ szervezetét és miikddését alapvetden
meghatarozza.
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Az OV
a)
b)

c)

Az OV
a)
b)
©)
d)

e)

2
h)

)
k)

D

kizarolagos hataskore:

az Alapszabaly megallapitasa és modositdsa;

4 évente az Elnokség (elnok, fotitkar, alelnokok, elndkségi tagok) megvalasztasa;
4 évente a Pénziigyi Ellendrzd Bizottsag (elndk, bizottsagi tagok) megvalasztésa;
az Elndkség tagjanak és a Pénziigyi Ellendrzd Bizottsag tagjanak visszahivasa;
az Elndkség éves beszamolodjanak elfogadasa;

az MKKSZ mas szakszervezettel valo egyesiilésének, szétvalasdnak vagy feloszlasanak
kimondésa.

egyéb hataskore:

az alelnokok koziil az OV elndkének megvalasztasa;

a programalkotés, a kdvetkezd év illetve évek fobb feladatainak meghatarozasa;

az MKKSZ-t érint6 alapvetd kérdésekben torténd allasfoglalas, véleményt nyilvanitas;
dontés Orszagos Szakmai Tandcs 1étrehozasardl, megsziintetéseérol;

dontés a hazai és a nemzetkdzi szakszervezeti szovetségekhez, szervezetekhez torténd
csatlakozasrol, illetve kivalasrol,

az alapvet6 gazdalkodasi, vagyonpolitikai célok meghatarozésa;

a sztrajkalap forrasai és felhasznalasanak alapvetd szabalyainak a meghatdrozasa;

az MKKSZ orszéagos kiterjedésti sztrajkjanak meghirdetése, felfiiggesztése, megsziintetése;
allando és eseti bizottsdgok létrehozésa;

a PEB jelentésének elfogadasa;

az Elnokség két OV iilés kozotti tevékenységérdl szolo beszamolo elfogadasa;

az Elnokség hatarozatanak feliilvizsgalasa, ha az ellen az OV tagja észrevételt tett;

m) az Elndkség javaslata alapjan az MKKSZ Szervezeti és Mitkddési Szabalyzatanak (SZMSZ)
elfogadasa;

n) dontés és allasfoglalds mindazon iigyekben, amelyek jogszabaly vagy az Alapszabaly
rendelkezései szerint nem tartoznak mas szerv kizardlagos hataskorébe.
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Az OV atadott hataskore:

25.

b)

d)

Az éves koltségvetés megallapitasa és az el6z0 €vrdl szold szamviteli beszamolo elfogadasa
az Elnokség hataskore.

Az Orszagos Valasztmany osszehivasa és hatarozatképessége

Az OV-t évente egyszer kotelezden 6ssze kell hivni. Az Orszadgos Valasztmanyt az Elndkség
javaslatara az Orszagos Valasztmany elndke hivja dssze. Ossze kell hivni az Orszagos
Vélasztmanyt az OV tagok 25 %-énak napirend megjelolésével tett javaslatira vagy az
Elnokség dontése alapjan.

Az OV akkor hatarozatképes, ha a tagok tobb mint fele jelen van.

Hatarozatképtelenség esetén az Orszagos Valasztmanyt leghamarabb 15, legkésdbb 30
napon beliil Ujra 0ssze kell hivni, az ismételt 6sszehivasrol az Elndkseég dont.

A megismételt Orszadgos Valasztmanyi iilés a megjelent tagok szamatol fliggetlentil
hatarozatképes.

Az Orszagos Valasztmany, mint MKKSZ Kongresszus kiilon szabalyai

A programalkotési és altalanos tisztdjitasi napirenddel, legalabb minden negyedik évben
0sszehivandd Orszagos Valasztmanyi iilés elnevezése MKKSZ Kongresszus. A MKKSZ
Kongresszust az EIndkség a kongresszus napirendjének megjeldlésével hivja dssze.

Az MKKSZ Kongresszus maga allapitja meg ligyrendjét. Dont az Elndkség altal javasolt
napirendek elfogadasardl, tovabbda a MKKSZ Kongresszus altal valasztand6 orszagos
tisztségviseldk ¢és testiiletek tagjai jelolésének és valasztasanak részletes szabalyairol.

Hatérozatképtelenség esetén az MKKSZ Kongresszust leghamarabb 30, legkésébb 90 napon
beliil ujra 0ssze kell hivni, az ismételt 6sszehivasrol az Elnokség dont.

A tisztségviselok ¢és testiileti tagok valasztdsa soran a jel6lés nyilt, a dontés titkos.
Amennyiben tobbes jellés esetén egyik jelolt sem kapta meg a megvalasztasdhoz sziikséges
szavazatot (mindsitett tobbség), ugy a valasztas masodik forduldjdban az a két jelolt vesz
részt, aki az elsd forduloban a legtobb szavazatot kapta. A masodik forduloban azt a
személyt kell megvalasztottnak tekinteni, aki a legtobb szavazatot kapta.

Rendkiviili tisztayit6 MKKSZ Kongresszusra akkor keriil sor, ha az Elnokség, a
tisztségviseldk, a PEB elndke, vagy tagjai egyszerre, vagy egymastol fiiggetleniil, de rovid
1d6n beliil benyujtjak lemondasukat, vagy mas okbdl a testiiletek nem miikddnek.

Az Orszagos Valasztmany tanacskozasa
Az Orszdgos Valasztmany tanacskozdsa nyilvanos, zart ilést a jelenlévéd OV tagok

kétharmados szavazata alapjan rendelhet el az {ilést vezetd elnok. A tandcskozasi joggal nem
rendelkezOk szamara a hozzaszolasi jogot az iilés elndke adja meg.
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b) Az OV minden tanacskozési jogu tagja egy szavazattal rendelkezik. Az OV hatarozatait
altalaban nyilt szavazassal és egyszerli szo6tobbséggel hozza. (a jelenlévd OV tagok 50 %-a
+ 1 szavazat). Szavazategyenldség esetén a beterjesztett javaslatot elvetettnek kell tekinteni.

c) A tanacskozdssal és a dontéshozatallal kapcsolatos részletes szabalyokrol az Elnokség
javaslata alapjan az Orszagos Valasztmany dont.

28. Az OV mindsitett tobbséggel (az OV tagok eredeti 0sszlétszdmanak fele + egy f6) dont az
alabbi ligyekben:

a) az Alapszabaly megallapitasa és modositdsa;

b) az Elnokség (elnok, fotitkar, alelnokok és elndkségi tagok), a PEB (elndk és tagok)

megvalasztasa;

c) az Elnokség tagjanak €s a Pénziigyi Ellen6rz6 Bizottsag tagjanak visszahivasa;

d) az MKKSZ mas szakszervezettel valdo egyesiilésének, szétvaldsanak vagy feloszlasdnak
kimondasa.

29.  Amennyiben az MKKSZ orszagos tisztségviseldjének, a PEB elndkének, tagjanak vagy az
Elndkség tagjanak megbizatdsa megsziinik, az Orszagos Valasztmany a kovetkezd iilésén dont a
tisztségek betoltésérdl. Az igy megvalasztott tisztségviselok megbizatdsa az Elndkség
megbizatasanak idejére szol.

30. Az OV ilésérdl jegyzokonyvet kell késziteni. A jegyzOkonyvet az iilést levezetd elnok
(elnokdk), a fotitkar és a jegyzékonyvvezetd irjak ala.

Egyéb vegyes modositasok:

1. (A Ptk. 62. § (4) bekezdése lehetoveé teszi, hogy az Alapszabaly kiilonleges jogallasu tagokrol
rendelkezzen)

21/A. Az MKKSZ-nek kiilonleges jogallasu tagja is lehet. (partolo tag, tiszteletbeli tag). A partold
tag az MKKSZ tevékenységében csak vagyoni hozzajarulassal vesz részt, a tiszteletbeli tagot az
MKKSZ tagjai valasztjdk meg e tagsagra. A kiilonleges jogallasu tagok az MKKSZ testiileteibe
nem valaszthatéak és a testiiletek dontéshozataldban csak tandcskozasi joggal vehetnek részt.
Koltségvetési szerv az MKKSZ partold tagja nem lehet.

2. (a sztrdjkalapra eddig forditott 3,5 % miikodésre hasznalhato, azaz a sztrajkalap mértéke a
meglévo szinten rogziil — kikeriil a tagdijbevétel megosztasabol —, mértéke nem boviil tovabb,
valamint kismértékben csokken az iidiilésre fordithato osszeg és noé a képzésre fordithato koltség, és
a mitkodesi rész 40 %-rol 44 %-ra no)

MKKSZ X. KONGRESSZUS 7

{ ]
KONGRESSZUS



65. A tagdijbevétel megosztasa

- a tagdij 49 %-aval
a munkahelyi szervezetek onalléan gazdalkodnak;

- tagdij 2 %-abol
a munkahelyi szervezetek tisztségviseldinek képzésére
a orszagos alapot kell képezni;

- a tagdij 2 %-4bol
az arra raszorulo6 MKKSZ-tagok szocialis tdimogatasara
orszagos szocialis alapot kell képezni;

- a tagdij 1 %-abol
a szakszervezeti lidiiltetési szolgaltatas szervezési koltségeit
kell biztositani,

- a tagdij 44 %-a
a megyei szervek és az orszagos szervek (OV, Elndkség, PEB,
bizottsagok, Orszagos Szakmai Tanacsok, nemzetkodzi kapcsolatok)
fenntartisara és miikodésére fordithato.

- tagdij 2 %-a
a levonas ¢és a tagdij informacié koltsége

3. (Modosulo rendelkezések)

6. Az MKKSZ az Orszagos Valasztmany altal megallapitott Alapszabalyanak megfeleléen
alkotmanyos keretek kozott mitkodik

8. a) (Az MKKSZ tevékenysége soran kiemelt figyelmet fordit) a jogszabalyokban rogzitett
szakszervezeti jogositvanyok érvényestilésére;

32. Az Elnokség tagjai: az MKKSZ Kongresszus altal négyévente megvalasztott elndk, fotitkar, 6t
alelndk és nyolc elndkségi tag. Az Elndkségbe a Pénziigyi Ellendrzd Bizottsag elndke és tagjai,
valamint — a fotitkar kivételével - az MKKSZ alkalmazasédban 4ll6 munkavéallalo nem valaszthato
be.

33. 1) (Az Elnokség) az MKKSZ Kongresszus altal megvalasztott alelndkok koziil megvalasztja az
MKKSZ fotitkar-helyettesét.

40. (PEB) Tevékenységérdl négyévente az MKKSZ Kongresszusnak beszamol.

48. a) (Orszagos Valasztmany Elnoke) az MKKSZ Kongresszus altal megvalasztott alelndkok
koziil az Orszadgos Valasztmany valasztja. Megbizatasa a kongresszusi ciklusidéhoz igazodéan négy
évre sz0l.

50. Az OSZT tagjai sorabdl vezetdséget, elnokot és OV tagokat valaszt.

55. (Megyei, teriileti szervezet) Megvalasztja a megye (fovaros) OV tagjait.

8 MKKSZ X. KONGRESSZUS
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71. Az MKKSZ megszlinése esetén — mds szakszervezettel valo egyesiilést kivéve — az MKKSZ
vagyonardl — a hitelezk kielégitése utdn — a feloszlast kimond6 Orszagos Valasztmanyi iilés
illetéleg feloszlatas esetén a felszamolo rendelkezik.

75. Hazai szakszervezeti szovetségben vald részvételrdl az Orszagos Vélasztmany, szakszervezetek
kozotti egyiittmitkodési megallapodasrdl az Elndkség dont

78. (Az MKKSZ megszlnik, ha) — az Orszagos Valasztmany kimondja feloszlasat, vagy mas
szakszervezettel valo egyesiilését.

4. (hatalyba léptetés)

79. Az Alapszabalyt elfogadta az MKKSZ V. Kongresszusa 1996. aprilis 13-an. Mddositotta:
- az MKKSZ VI. Kongresszusa 2000. aprilis 15-¢én,

- az MKKSZ Orszagos Valasztmanya 2008. 4prilis 10-én,

- az MKKSZ IX. Kongresszusa 2009. aprilis 2-an,

- az MKKSZ X. Kongresszusa 2012. majus 19-én.

A modositott Alapszabaly teljes szovege 2012. janius 1-jén 1ép hatalyba.

Budapest, 2012. majus 19.
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Melléklet: A hatalyos Alapszabaly a modositasokkal.

Alapszabaly modositasi javaslat
az MKKSZ X. Kongresszusara

Ahol az Orszagos Valasztmany modositast javasol, az eredetinek megfeleld sorszammal, délt, ezzel
a mérettel és betiitipussal van leirva a javaslat.

Ha a javaslat olyan szdvegre vonatkozik, amely egy 0j pont, azt a megel6z6 alapszabalyi ponttal
szamozva ¢és az abc nagybetiijével van jelolve (pl. 21/4.)

MKKSZ

< =

Magyar
Koztisztviselok, Kozalkalmazottak és Kozszolgalati Dolgozok Szakszervezete

ALAPSZABALYA

A modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt
és atszamozott szovegvaltozat

A Magyar Koztisztviselok, Kozalkalmazottak és Kozszolgalati Dolgozok Szakszervezete (MKKSZ)

a XIX. és XX. szdazad fordulojan szervezkedd elodok eszmei folytatojanak tekinti magat. Az
érdekazonossag és az egyenjogusdg feltételeinek megfeleloen egyiittmiikodésre torekvo,
fiiggetlen, ondllo munkavadllaldi érdekképviseleti szervként védi tagsagdanak érdekeit.
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L
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. A szervezet neve és emblémaja
a) Neve:
MAGYAR )
KOZTISZTVISELOK, KOZALKALMAZOTTAK, ES KOZSZOLGALATI DOLGOZOK
SZAKSZERVEZETE
nevének roviditése: MKKSZ
b) Embléma
MKKSZ

< =

Leirdsa: fehér alapon — kék vagy fekete szinben — nyitott konyvlap, amelynek kozepét
paragrafusjel metszi, azt egy ludtoll sziluettje — balrol kiindulva - 60 fokos szogben keresztezi. A
konyvlap alatt a szakszervezet nevének vagy a név roviditésének feltiintetését nemzeti szinli szalag
zarja le. Az embléma negativ képe is hasznalhato.

2. Az MKKSZ székhelye: Budapest XIV. keriilet, Abonyi u. 31.
Miikodése az egész orszagra Kkiterjed.
3. Az MKKSZ jogi személy.

4. Az MKKSZ pecsétje korpecsét, szovege: Magyar Koztisztviselok, Kozalkalmazottak és
Kozszolgalati Dolgozok Szakszervezete; Budapest. A korpecsét tartalmazza az MKKSZ
emblémajat is.

5. Az MKKSZ az allami és az dnkormanyzati igazgatasi szervezetek (hivatalok), koltségvetési
intézmények, gazdasagi ¢és tarsadalmi szervezetek munkavéllaloinak, tovabba az ezen
munkahelyekrdl munkanélkiilivé valt személyek, valamint nyugdijasok ¢€s tagfenntartok fliggetlen,
0nallod orszagos munkavallaloi érdekvédelmi és érdekképviseleti szervezete.
Az MKKSZ partsemleges szervezet, partpolitikai tevékenységet nem folytat.

6. Az MKKSZ a kongresszus altal megéllapitott alapszabalyanak megfeleléen alkotményos
keretek kozott miikodik.

6. Az MKKSZ az Orszagos Vialasztmany altal megallapitott Alapszabdlyanak megfeleléen
alkotmanyos keretek kozott mitkodik

Eﬁf MKKSZ X. KONGRESSZUS 1
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1.
AZ MKKSZ CELJA ES TEVEKENYSEGE

7. Az MKKSZ célja, feladatai:

a) a tagsag orszdgos, megyei (fOvarosi), szakmai ¢és munkahelyi szinteken megjelend
¢érdekeinek feltarasa, képviselete és védelme;

b) a munka- ¢és életkoriilményeket befolydsold orszadgos, agazati (4gazatkozi), teriileti,
telepiilési és munkahelyi dontésekben valo kozremitkodés;

c) tagsaga altal kifejtett tevékenység tarsadalmi elismertségének, erkdlcsi és anyagi
megbecsliltségének eldmozditasa és képviselete;

d) a munkahelyi koriilmények, a munkahelyi légkdr és munkahelyi kozérzet jobbitasanak
szorgalmazasa;
e) a munka hatékonysdganak ¢és korszerliségének, szakszerliségének (racionalitdsanak,

torvényességének) eldsegitése;

f) az MKKSZ anyagi lehetségeit és a tagsdg raszorultsagat figyelembe vevd Onsegélyezo,
szocialis €s szolgaltato tevékenység végzése;

g) részvétel a jogalkotas elkészitésében, a jogalkalmazéds szakmai, szervezeti és személyi
feltételeinek kialakitasaban;

h) a kozszolgéalat etikai normarendszerének kialakitdsdban ¢és az etikai normék
érvényesiilésében vald kdzremiikodés;

1) a nemzetkdzi kapcsolatok kiépitése, szervezése, a nemzetkdzi kapcsolatok felhasznalasa a
hazai érdekfeltards, illetve érdekérvényesités folyamataban.
8. Az MKKSZ tevékenysége soran kiemelt figyelmet fordit:

a) az Alkotmanyban és a munka vilagat érintd térvényekben, illetve jogszabalyokban rogzitett
szakszervezeti jogositvanyok érvényesitésére;

a) a jogszabalyokban régzitett szakszervezeti jogositvanyok érvényesiilésére;
b) a munkavallaloi €s a kozvetleniil kapcsolodo szakmai érdekek feltaraséara és képviseletére;

c) az MKKSZ-be tomoriilt kiilonbozd rétegek, foglalkozési csoportok és szakmai teriiletek
sajatos érdekeinek Osszehangolédsara és képviseletére;

d) az ¢élet- és munkakoriilmények rendszeres, részletes vizsgalatara és javitdsara a kiilonb6zo
szintll érdekegyeztetd forumokon torténd képviseletére és érvényesitésére;
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e) a munkavallaléi érdekérvényesités eszkozeinek célszerli és jogszerli - a tagsagi dontésre
¢épiil6 - alkalmazasara;

f) az érdekérvényesitést segitd, a szakmapolitikai dontések elOkészitésében vald kozvetlen
részvételre;
g) a munkaltatok és a munkavallalok kozotti rendezett kapcsolatok kiépitésére és fenntartasara,

illetve a szocidlis partnerek jogszerli, a munkabékét eldsegitd egylittmiikodésére;

h) a tagsag kulturdlis, egészségmegdrzd, sport- ¢és szabadidé eltdltésével kapcsolatos
igényeinek tamogatasara;

1) a tagsag, a tisztségviselok munkajogi, szakszervezet-politikai ismereteinek megalapozésara,
valamint a szakszervezeti munka szervezésével, koordinacidjaval kapcsolatos munkamoddszerek
megismerésére;

1) az egyiittmiikodo allami, tarsadalmi szervekkel kialakulé kapcsolatokra;

k) a kozos fellépést igényld ligyekben a tarsszakszervezetekkel, szovetségekkel kialakitando
akcidegység létrehozasara;

1) a nemzetkdzi szakszervezeti szervezetekkel torténd egyiittmikodés kiépitésére ¢és
folyamatossa tételére;

m) a taglétszam bdovitésére,

n) az egységes kozszolgalati érdekeket megjelenitd szakszervezeti arculat fejlesztésére.

II1.
AZ MKKSZ SZERVEZODESI ES MUKODESI ELVEI

9. Az MKKSZ az onkéntesség, a demokratizmus, a szolidaritds és az egyenjoglisag alapjan
szervezddik.

10.

a) Az MKKSZ tevékenységében meghatdrozo a tagsag allaspontja, amelyet a kiilonbozd

testliletekben az altaluk valasztott képviseldik érvényesitenek, vagy kozvetleniil gyakorolja a
dontési jogkort.

b) MKKSZ testiilet: MKKSZ tagok 4ltal egy honapnal hosszabb id6tartamu feladat egyiittes
elvégzésére, megbizatas teljesitésére valasztott, delegalt, megbizott — legalabb két f6 MKKSZ
tagbol allo — szervezett munkacsoport.

11.  Alapvetd és teljes korli miikodési elv a nyilvanossag, amely az MKKSZ minden szervezeti
egységében, testiiletében érvényesiil. A nyilvanossag, a t4jékozodas joga és a tajékoztatés
kotelezettsége a tagsdg, a tisztségviselok €s a testiiletek viszonyrendszerének része, az ennél
sz¢lesebb korli nyilvanossagrol a megfeleld testiiletek dontenek.
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A miikodéshez és a dontésekhez sziikséges informaciok zavartalan dramlasa, a vélemény- és akarat-
kifejezés a tagsag €s a testiiletek alapvetd, korlatozhatatlan jogai koz¢é tartoznak.

12. A testiileti dontések a tobbségi elv alapjan sziiletnek. A kisebbségi vélemény képviseldinek
joguk van a kiilonvéleményiiket fenntartani, nyilvdnossagra hozni, illetve az adott tigyben ismételt
targyalast kezdeményezni, de a tobbségi dontés redjuk nézve is iranyado.

13. A kiilonbozd szintli és tevékenységi kort testiiletek feladat- és hataskoriikben onalléan
jarnak el.

14. A testiiletek tagjait és tisztségviseloit a tagsdg, illetve a testiilet tagjai kozvetleniil
(kdzvetve), titkos vagy nyilt szavazassal, meghatdrozott idétartamra vélasztjadk. Barmely vélasztott
tisztségviseld nem megfeleld tevékenysége vagy magatartasa, tovabba egészségligyi okbol torténd
alkalmatlansdga miatt felmenthetd vagy visszahivhato. A tisztségviseld megbizatasarol indokolas
nélkiil barmikor lemondhat. A felmentésre vagy a visszahivasra irdnyul6 javaslatot a valasztok - a
testiilet tagjainak - legalabb egyharmada irdsos indokolas alapjan kezdeményezheti. A dontésre a
tisztségviselot megvalaszto tagsag vagy testiilet jogosult, a megvalasztas szabalyai szerint.

Valamely oknal fogva a ciklus kozben megiiresedett testiileti helyek és tisztségek betoltésére a
megfeleld tagsagi kor, illetve testiiletek jogosultak.

15. A megvalasztott testiiletek és tisztségviselok valasztdiknak rendszeres beszamoldsi (és
tajekoztatasi) kotelezettséggel tartoznak. A beszdmolas (és tajékoztatds) gyakorisagardl és
kovetelményeirdl a valasztas jogaval rendelkezk dontenek.

Iv.
AZ MKKSZ TAGJAI

16. Az MKKSZ teljes jogu tagja, illetve tagfenntart6 tagja lehet - onkéntes belépés alapjan - az
5. pontban meghatarozott személy, aki az Alapszabalyt magéara nézve kotelezonek elismeri.

17. A tagsagi viszony a belépési nyilatkozat munkahelyi szervezeti nyilvantartasba vétellel
keletkezik.

Munkahely valtozésa esetén a tagsagi viszony folyamatos, ha az j munkahelyen a tag a tagdijat
megszakitas nélkiil fizeti.

Az MKKSZ tagsagi viszonyaba a mas szakszervezetnél eltoltott id6 beszamit, feltéve, hogy a
jogfolytonossag igazolhato.

18. A teljes jogu tag valasztd és valaszthaté barmely szakszervezeti tisztségre, részt vehet a
munkahelyi szervezet ¢letében, részesiilhet valamennyi juttatisban ¢&s szolgéltatasban. A
tagfenntartd viszony csak a szakszervezeti tagsag folyamatossdgara irdnyul, de ettdl a munkahelyi
szervezetek helyi szabalyzatukban eltérhetnek.

19. A tag joga a 18. pontban foglaltakon tiilmenéen:

a) részt vehet a szakszervezeti dontések elOkészitésében, a dontéshozatalban, a dontés
végrehajtasanak folyamataban, ellendrzésében és értékelésében;
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b) igényelheti érdekeinek képviseletét és védelmét;

C) a szakszervezeti iigyekben kérdést intézhet barmely testiilethez vagy tisztségviselohoz; a
megkérdezett az MKKSZ Szervezeti és Mitkodési Szabalyzataban (tovabbiakban: SZMSZ), illetve
a munkahelyi szabalyzatban eldirtak szerint koteles a valaszt megadni;

d) véleményt nyilvanithat a szakszervezeti szervek miikddésérdl, dontéseirdl; tajékoztatast
kérhet a szakszervezet pénziigyi-vagyoni helyzetérdl,

e) kezdeményezhet valamely szakszervezeti feladattal, miikodéssel kapcsolatos testiileti vagy
tisztségviseldi allasfoglalast, intézkedés megtargyalasat, illetve meghozatalat; a kezdeményezéssel
kapcsolatos eljarast az SZMSZ szabalyozza;

f) elézetes bejelentés alapjan részt vehet a szakszervezeti testiileti iiléseken akkor is, ha nem
tagja a testiiletnek;
g) részt vehet az MKKSZ 4altal szervezett szakmai, szakszervezeti konferencidkon és

tovabbképzési célu tanfolyamokon;

h) igazolt szocidlis raszorultsaga esetén a szakszervezet munkahelyi szervétdl, vagy az MKKSZ
orszagos szocialis alapjatol szocialis segélyt igényelhet.

1) igénybe veheti a szakszervezet munkajogi tanidcsadd szolgaltatdsat, munkaiigyi
kérdésekben, peres eljarasokban kérheti a munkajogi képviseletet.

1) sajat maga ¢és kozvetlen hozzatartoz6i szamara kedvezményes MKKSZ idiiltetési
szolgaltatast vehet igénybe a szakszervezet sajat tulajdonti, vagy a szakszervezet altal bérelt
udiilokben.

k) az MKKSZ tagok altal igénybe vehetd szolgaltatasok feltételeit, valamint a szocialis
raszorultsag igazolasanak modjat az MKKSZ Szervezeti és Miikodési Szabalyzata (tovabbiakban:
SZMSZ) tartalmazza.

20. A tag kotelezettsége

a) az Alapszabalyban foglaltak szerint részt vallalni szakszervezeti érdekképviseleti ¢és
érdekvédelmi munkaban, a testiileti dontések végrehajtasaban;

b) az MKKSZ eredményes miitkddésének eldsegitése;
C) az Alapszabaly rendelkezéseinek betartdsa;

d) a tagsagi dij fizetése.

21. A tagsagi jogviszony megsziinik:

a) amennyiben a tag a kilépését irdsban kozli;

b) a tag halalaval;
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C) tagsagi viszony torlésével, amennyiben 3 honapot meghaladéan 6nhibdjabol nem tesz eleget
tagdijfizetési kotelezettségének;

d) kizarassal.
A kilépés és a kizaras szabalyait az SZMSZ tartalmazza.

21/A. Az MKKSZ-nek kiilonleges jogallasu tagja is lehet. (partolo tag, tiszteletbeli tag). A partolo
tag az MKKSZ tevékenységében csak vagyoni hozzdjarulassal vesz részt, a tiszteletbeli tagot az
MKKSZ tagjai valasztjak meg e tagsagra. A kiilonleges jogallasu tagok az MKKSZ testiileteibe nem
valaszthatoak és a testiiletek dontéshozatalaban csak tandcskozasi joggal vehetnek részt.
Koltségvetési szerv az MKKSZ partolo tagja nem lehet.

V.
AZ MKKSZ SZERVEI ES TISZTSEGVISELOI
MUKODES, HATASKOR, FELADATOK

22. Az MKKSZ szervei

a) Kongresszus,

b) Orszagos Valasztmany (OV),
C) Elnokség,

d) Pénziigyi Ellendérz6 Bizottsag,

e) Allando és eseti munkabizottsagok,

f) Orszagos Szakmai Tanéacsok (OSZT-k),
g) Orszagos rétegszervezetek,

h) Megyei, (févarosi) teriileti szervek,

1) Munkahelyi szervezetek,

1) Orszagos Iroda.
23 MKKSZ Kongresszusa
A Kongresszus az MKKSZ legfébb dontést hozo szerve.
a) Kongresszus szavazati jogu résztvevoi: (tovabbiakban kiildottek)

-a megyei (fovarosi) teriileti szervek kiildottei,
minden megkezdett 200 tag utan 1 6 kiildott,

- OSZT-k kiildéttei,
minden megkezdett 200 tag utan 1 f6 kiildott,

- rétegszervezetek kiildottei: 5-5 f6
- az MKKSZ Elnokségének és Pénziigyi Ellenorzo Bizottsaganak tagjai.
b) A Kongresszus minden kiildotte egy szavazattal rendelkezik.

C) A Kongresszust legalabb négyévente — az Elndkség javaslatara - az Orszagos Valasztmany,
a kongresszus napirendjének megjeldlésével hivja dssze.
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A Kongresszus maga allapitja meg ligyrendjét. Dont az OV éltal javasolt napirendek elfogadéasarol,
tovabba a Kongresszus altal valasztandd orszagos tisztségviselok €s testiiletek tagjai jelolésének és
valasztasanak részletes szabalyairol.

d) A Kongresszus hatarozatképes, ha a kiildottek tobb mint fele jelen van.
Hatéarozatképtelenség esetén a kongresszust leghamarabb 30, legkésébb 90 napon beliil Gjra 6ssze
kell hivni. Az ismételt 6sszehivasrol az OV dont.

e) A Kongresszus hatarozatait nyilt szavazassal és egyszerli szotobbséggel hozza (a jelenlévd
kildottek 50 %-a + 1 szavazat). Szavazat egyenldség esetén a beterjesztett javaslatot elvetettnek
kell tekinteni.

f) A tisztségviseldk és testiileti tagok valasztasa soran a jeldlés nyilt, a dontés titkos.
Amennyiben tobbes jelolés esetén egyik jelolt sem kapta meg a megvalasztasdhoz sziikséges
szavazatot, gy a valasztas masodik forduldjaban az a két jelolt vesz részt, aki az els6 forduloban a
legtobb szavazatot kapta.

g) Az Elnokség (elnok, fotitkar, alelnokok, elnokségi tagok), a PEB elnok és a PEB tagok
megvalasztasdhoz mindsitett tobbség (a kongresszusi kiildottek eredeti 0sszlétszamanak fele + egy
6) sziikséges. Mindsitett tobbség hianyaban masodik szavazasi forduléra keriilhet sor. A masodik
forduloban azt a személyt kell megvalasztottnak tekinteni, aki a legtobb szavazatot kapta.

h) Rendkiviili tisztujitdé kongresszusra akkor kertil sor, ha az Elndkség, a tisztségviselok, a PEB
elnoke, vagy tagjai egyszerre, vagy egymastol fiiggetleniil, de rovid idon beliil benyu;jtjak
lemondésukat, vagy mas okbdl a testiiletek nem miitkdnek.

1) A Kongresszus kizarolagos hataskore

- az Alapszabdly elfogadasa és modositasa,

- programalkotés a kovetkezd négy év fobb feladatainak meghatarozasa,

- az Elndkség (elnok, fotitkar, alelnokok, elndkségi tagok megvalasztasa),

- a Pénziigyi Ellendrz6 Bizottsag elndkének és tagjainak megvalasztasa,

- dontés mas szakszervezetekkel torténd egyesiilésrdl,

- dontés hazai szakszervezeti szovetségekhez, szervezetekhez torténd csatlakozasrol, illetve
kivalasrol,

- az MKKSZ feloszlatdsanak kimondasa.

) A Kongresszus kizarolagos hataskorébe tartozé kérdésekben a dontéshez mindsitett
tobbség (a Kongresszusi kiildottek eredeti 6sszlétszamanak fele, + 1 szavazat) sziikséges.

24.  ORSZAGOS VALASZTMANY (tovabbiakban OV)
Az Orszagos Valasztmany — két kongresszus kozott - az MKKSZ legfébb dontéshozo szerve.
a) Az OV szavazati jogu résztvevoi

- a megyei (fovarosi) teriileti szervek képviseloi:
minden 500 tag utan egy (de legalabb egy) 0,
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- OSZT-k képviseloi:
minden 500 tag utan egy ( de legalabb egy) {0,

- az elnokség tagjai,
- orszagos rétegszervezetek valasztott vezetdi.
b) Az OV iilésén tanacskozasi joggal vesznek részt:

- a Pénziigyi Ellendrz6 Bizottsag elndke és tagjai,

- amegyei (fovarosi teriileti szervek titkarai),

- az Orszagos Szakmai Tandcsok elnokei (tarselnoket),
- az allando6 és eseti munkabizottsdgok vezetoi.

25. Az OV hatéskorébe tartozik minden olyan iigy elbirdlasa, amely az MKKSZ szervezetét és
miuikodését meghatarozza €s nem tartozik a kongresszus vagy mas testiilet kizarolagos hataskorébe.

Az OV kizarolagos hataskore:

a) megvalasztja:

- a Kongresszus altal valasztott alelnokok koziil az OV elnokét.

b) dont:

- az MKKSZ kongresszusanak 0sszehivasarol,

- az alapvetd gazdalkodasi, vagyonpolitikai célokrol, programokrol,

- az MKKSZ orszagos kiterjedéstt  sztrgjkjanak meghirdetésérdl, felfiiggesztésérol,
megsziintetésérol,

- az elnokség két OV iilés kozotti tevékenységérdl szolo beszamolo elfogadasarol,

- Orszéagos Szakmai Tanacs 1étrehozéasarol, megsziintetésérol,

- 4llando és eseti munkabizottsagok Iétrehozasarol,

¢) jovahagyja:

- elnokség altal elfogadott éves koltségvetést, a gazdalkodasrol sz6l6 pénziigyi beszamolot €s az
éves egyszerlisitett mérleget.

d) elfogadja:

- az elndkség javaslata alapjan az MKKSZ Szervezeti és Miikodési Szabalyzatat (SZMSZ)

e) javaslatot tesz:

- az MKKSZ kongresszus napirendjeire.

f) allast foglal:

- mindazon ligyekben, amelyek jogszabaly, vagy az Alapszabaly rendelkezései szerint nem
tartoznak mas szerv kizarolagos hataskorébe,

g) feliilvizsgalja:

- az elndkség hatdrozatat, ha az ellen az OV tagja észrevételt tett.

26. Az OV-t évente egyszer kételezOen Ossze kell hivni, legkés6bb minden ¢v majus 31-¢ig. Az
OV-t — az Elnokség hatirozata alapjan — az OV elndke hivja Ossze. Ossze kell hivni az Orszagos
Vilasztmanyt az OV tagok 25 %-anak (napirend megjeldlésével) tett javaslatéra is.

27. Az OV akkor hatarozatképes, ha a kiildottek tobb mint fele jelen van. Hatarozatképtelenség
esetén az Orszagos Valasztmanyt leghamarabb 15, legkésébb 30 napon beliil ujra 6ssze kell hivni,
az ismételt 6sszehivasrol az Elndkség dont.
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28. Az OV tanacskozédsa nyilvdnos, zart iilést a jelenlévd kiildottek kétharmados szavazata
alapjan rendelhet el az iilést vezetd elnok. A tandcskozasi joggal nem rendelkezOk szamara a
hozzasz6lasi jogot az iilés elndke adja meg.

29. Az OV hatdrozatait altaldban nyilt szavazassal és egyszerli szotobbséggel hozza,
szavazategyenlOség esetén a beterjesztett javaslatot elvetettnek kell tekinteni.

Vilasztas targyaban a jelolés nyilt, a dontés — az OV eseti dontése szerint — lehet nyilt, vagy titkos.
A tanicskozassal és a dontéshozatallal kapcsolatos részletes szabalyoktol az OV dont.

30. Az OV ilésérdl jegyzokonyvet kell késziteni. A jegyzOkonyvet az iilést levezetd elnok
(elnokdk), a fotitkar és a jegyzokonyvvezetd irjak ala.

V.
AZ MKKSZ SZERVEI ES TISZTSEGVISELOI
MUKODES, HATASKOR, FELADATOK

22. Az MKKSZ szervei:

a) Orszagos Valasztmany (4 évenként programalkoto és tisztujito MKKSZ Kongresszus),
b) Elnokség,

¢) Pénziigyi Ellendrzo Bizottsag,

d) Allando és eseti munkabizottsagok

e) Orszagos Szakmai Tandacsok (OSZT-k),

f) Orszagos rétegszervezetek

g) Megyei (fovarosi) teriileti szervek,

h) Munkahelyi szervezetek,

i) Orszagos Iroda

23.  ORSZAGOS VALASZTMANY (tovibbiakban: OV)
Az OV az MKKSZ legfobb dontéshozo szerve.

Az OV szavazati jogu résgtvevoi:

e az Elnékség tagjai,

¥, a megyei (fovarosi) teriileti szervezetek titkarai,
és a teriileti szervek képviseloi: minden 300 tag utan 1 (de legaldabb 2) fo,

2) az Orszagos Szakmai Tandacsok elnékel,
eés az OSZT-k képviseloi: minden 300 tag utan 1 (de legalabb 2) f6,

h) a rétegszervezetek képviseloi: 5-5 fo
Az OV — csak a kongresszuson — szavazati jogu résztvevoi:

A Pénziigyi Ellenorzo Bizottsag elndke és tagjai.
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Az OV tandcskozasi jogu résztvevoi:

24.

a Pénziigyi Ellenorzo Bizottsag elnoke és tagjai;
az allando és eseti munkabizottsagok vezetoi,

az Elnokseg dltal javasolt meghivottak.

Az OV hataskorébe tartozik minden olyan iigy elbiraldsa, amelyet a térvény eloir

(kizarolagos hataskorok), valamint amely az MKKSZ szervezetét és miikodeését alapvetoen
meghatarozza.

Az OV kizardlagos hatdaskore:

d) az Alapszabaly megallapitasa és modositasa;

e) 4 évente az Elnokség (elnok, fotitkar, alelnokok, elnokségi tagok) megvalasztisa,

c) 4 évente a Pénziigyi Ellenorzo Bizottsag (elnok, bizottsagi tagok) megvalasztdsa,

- az Elnokseég tagjanak és a Pénziigyi Ellendrzo Bizottsag tagjanak visszahivasa,

- az Elnokség éves beszamoldjanak elfogadasa;

- az MKKSZ mas szakszervezettel valo egyesiilésének, szétvalasanak vagy feloszlasanak
kimonddasa.

Az OV egyéb hataskore:

0) az alelnokok koziil az OV elnékének megvalasztasa,

p) a programalkotas, a kévetkezo év illetve évek fobb feladatainak meghatarozasa,

q) az MKKSZ-t érinto alapveté kérdésekben torténd allasfoglalas, véleményt nyilvanitas;

r) dontés Orszagos Szakmai Tandcs létrehozasarol, megsziintetésérol,

S) dontés a hazai és a nemzetkézi szakszervezeti szovetségekhez, szervezetekhez torténd
csatlakozasral, illetve kivalasrol;

t) az alapveté gazdalkodasi, vagyonpolitikai célok meghatarozasa,

u) a sztrajkalap forrasai és felhasznalasanak alapveté szabalyainak a meghatarozadsa,

v) az MKKSZ orszagos kiterjedésii sztrdjkjanak meghirdetése, felfiiggesztése, megsziintetése,

w) dllando és eseti bizottsagok létrehozasa;

x) a PEB jelentésének elfogadasa;

20 MKKSZ X. KONGRESSZUS

{ ]
KONGRESSZUS




y)

aa)

bb)

az Elnékseg ket OV iilés kozotti tevékenységerol szolo beszamolo elfogadasa;
az Elnékség hatarozatanak feliilvizsgalasa, ha az ellen az OV tagja észrevételt tett;

az Elnokség javaslata alapjan az MKKSZ Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak (SZMSZ)
elfogadasa;,

dontés és allasfoglalas mindazon iigyekben, amelyek jogszabaly vagy az Alapszabaly
rendelkezései szerint nem tartoznak mds szerv kizarolagos hatdaskorébe.

Az OV dtadott hataskore:

25.

g

h)

26.

g

h)

Az éves koltségvetés megallapitdasa és az elozo évrol szolo szamviteli beszamolo elfogadasa
az Elnokseég hataskore.

Az Orszagos Valasztmany osszehivdsa és hatarozatképessége

Az OV-t évente egyszer kotelezoen ossze kell hivni. Az Orszagos Valasztmanyt az Elndkség
Jjavaslatara az Orszdagos Vilasztmany elndke hivia éssze. Ossze kell hivni az Orszdgos
Valasztmanyt az OV tagok 25 %-anak napirend megjelolésével tett javaslatara vagy az
Elnokség dontése alapjan.

Az OV akkor hatarozatképes, ha a tagok tobb mint fele jelen van.

Hatarozatképtelenség esetéen az Orszagos Vilasztmanyt leghamarabb 15, legkésobb 30
napon beliil ujra éssze kell hivni, az ismételt 6sszehivasrol az Elnokség dont.

A megismételt Orszagos Valasztmanyi iilés a megjelent tagok szamatol fiiggetleniil
hatarozatképes.

Az Orszagos Valasztmany, mint MKKSZ Kongresszus kiilon szabalyai

A programalkotasi és altalanos tisztujitasi napirenddel, legalabb minden negyedik évben
osszehivando Orszdagos Vialasztmanyi iilés elnevezése MKKSZ Kongresszus. A MKKSZ
Kongresszust az Elnékség a kongresszus napirendjének megjelolésével hivja dssze.

Az MKKSZ Kongresszus maga dllapitia meg itigyrendjét. Dont az Elnokség dltal javasolt
napirendek elfogadasarol, tovabba a MKKSZ Kongresszus dltal valasztando orszagos
tisztségviselok és testiiletek tagjai jelolésének és valasztasanak részletes szabalyairol.

Hatarozatképtelenség esetén az MKKSZ Kongresszust leghamarabb 30, legkésobb 90 napon
beliil ujra 6ssze kell hivni, az ismételt dsszehivasrol az Elnokség dont.

A tisztségviselok és testiileti tagok valasztasa soran a jelolés nyilt, a dontés titkos.
Amennyiben tobbes jelolés esetén egyik jelolt sem kapta meg a megvalasztasahoz sziikséges
szavazatot (mindsitett tobbség), ugy a valasztas masodik fordulojaban az a két jelolt vesz
részt, aki az elso forduloban a legtobb szavazatot kapta. A masodik forduloban azt a
személyt kell megvdlasztottnak tekinteni, aki a legtobb szavazatot kapta.
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Jj) Rendkiviili  tisztujito  MKKSZ Kongresszusra akkor keriil sor, ha az Elnokség, a
tisztségviselok, a PEB elnoke, vagy tagjai egyszerre, vagy egymastol fiiggetleniil, de révid
idon beliil benyujtjak lemonddsukat, vagy mas okbol a testiiletek nem mitkédnek.

27. Az Orszagos Vilasztmany tandcskozdsa

d) Az Orszdagos Valasztmany tandcskozasa nyilvanos, zart iilést a jelenlévo OV tagok
kétharmados szavazata alapjan rendelhet el az iilést vezeto elnok. A tandcskozasi joggal
nem rendelkezok szamara a hozzaszolasi jogot az iilés elnoke adja meg.

e) Az OV minden tandcskozasi jogu tagja egy szavazattal rendelkezik. Az OV hatarozatait
dltalaban nyilt szavazassal és egyszerii szotobbséggel hozza. (a jelenlévo OV tagok 50 %-a

+ [ szavazat). Szavazategyenloség esetén a beterjesztett javaslatot elvetettnek kell tekinteni.

Y, A tanacskozdssal és a dontéshozatallal kapcsolatos részletes szabalyokrol az Elndkség
Jjavaslata alapjan az Orszagos Valasztmany dont.

28. Az OV mindsitett tobbséggel (az OV tagok eredeti osszlétszamanak fele + egy fo6) dont az
alabbi tigyekben:

e az Alapszabaly megallapitasa és modositasa;

Y, az Elnokség (elnok, fotitkar, alelnokok és elndkségi tagok), a PEB (elnok és tagok)

megvalasztasa;

2) az Elnokség tagjanak és a Peénziigyi Ellenorzo Bizottsag tagjanak visszahivasa,

h) az MKKSZ mas szakszervezettel valo egyesiilésének, szétvalasanak vagy feloszlasanak
kimondasa.

29.  Amennyiben az MKKSZ orszagos tisztségviselojének, a PEB elnékének, tagjanak vagy az
Elnékség tagjanak megbizatasa megsziinik, az Orszagos Valasztmany a kovetkezo iilésén dont a
tisztségek betoltésérol. Az igy megvalasztott tisztségviselok megbizatasa az Elndkség
megbizatasanak idejére szol.

30. Az OV iilésérdl jegyzokonyvet kell késziteni. A jegyzokonyvet az iilést levezeto elnok
(elnokok), a fotitkar és a jegyzokonyvvezeto irjak ala.

AZ ELNOKSEG

31. Az Elnokség az OV két tilése kozotti idészakban az MKKSZ iranyitd, dontéshozd és
ligyintéz0 szerve. Az Elndkség megbizatasa 4 évre szdl, illetve az ) Elnokség megvalasztasaig tart.
Megsziinik az elnokségi tagsag a tisztségrol vald lemonddssal, visszahivassal, az elnokségi tag
halalaval, valamint az MKKSZ tagsag megsziinésével is.

32. Az Elnokség tagjai: a Kongresszus altal négyévente megvalasztott elnok, fotitkar, 6t alelnok
¢és nyolc elnokségi tag. Az Elndkségbe a Pénziigyi Ellenérz6é Bizottsadg elndke és tagjai, valamint —
a fotitkar kivételével - az MKKSZ alkalmazéasaban 4ll6 munkavallalé nem valaszthato be.
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32. Az Elndkség tagjai: az MKKSZ Kongresszus dltal négyévente megvalasztott elnok, fotitkar, ot
alelnok és nyolc elndkségi tag. Az Elnékségbe a Pénziigyi Ellenorzo Bizottsag elnoke és tagjai,
valamint — a fotitkar kivételével — az MKKSZ alkalmazasaban allo munkavallalo nem valaszthato
be.

33. Az Elnokség feladatai és hataskorei kiilonosen:

a) az OV elnok eldterjesztése alapjan hatdroz az OV rendes és soron kiviili iiléseinek
Osszehivasarol, javaslatot tesz az OV {ilés napirendjeire.

b) az MKKSZ torvényes és alapszabalyszerti miikodésének biztositasa,

c) a szakszervezeti munka irdnyitdsa, a megyei (a fOvarosi) teriileti szervek, az Orszagos
Szakmai Tanacsok, a bizottsagok munkajanak segitése 6sszehangolasa.

Jovahagyja az OSZT-k, a teriileti szervek és a munkabizottsdgok, rétegtanacsok Szervezeti
Miikodési Szabalyzatat, ligyrendjeit.

d) az OV, mas érdekképviseleti szervek (szovetségek), a jogalkotd szervek részére késziilo
el6terjesztések, tajékoztatok, javaslatok megvitatasa, az azokkal kapcsolatos allasfoglalas,

e) nemzetkozi kapcsolatok kezdeményezése és fenntartéasa,
f) az OV hatdrozatainak végrehajtasa, illetve ellendrzése,
g) az MKKSZ szervezeti-miikddési, pénzkezelési, vagyongazdalkodasi, ligyirat-kezelési

szabalyzatanak megallapitasa,

h) egylttmiikodési megéllapodds kotése, illetdleg dontés mas szervezettel valo
egylittmiik6désral,
1) elfogadja az éves koltségvetést és gazdalkodasrol szold beszamolot, felelds az

eldterjesztések megalapozottsagaért,

1) a fotitkar szamara koltségvetési eldiranyzat atcsoportositast biztosithat, és meghatirozza
ennek felsO hatarat,

k) megallapitja az elnok tiszteletdijat és a fotitkar munkabérét,
1) a Kongresszus altal megvalasztott alelnokok koziil megvalasztja az MKKSZ f6titkar-
helyettesét.

l) az MKKSZ Kongresszus altal megvalasztott alelnokék koziil megvalasztia az MKKSZ
fotitkar-helyettesét.

m) orszagos szervezd titkar alkalmazasarol dont,

n) dontés, allasfoglaldas minden olyan iligyben, amelyet jogszabaly, az Alapszabaly nem utal
mas szerv hataskorébe.
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34. Az Elndkség egyes témakorok eldkészitésével szakértét vagy szakértéi munkacsoportot
bizhat meg, bizottsdgokat hozhat létre.

35. Az Elndkség sziikség szerint, de legaldbb évente hat alkalommal tart iilést. Ossze kell hivni
az Elnokség tilését akkor is, ha azt - a napirend megjelolésével - az elndk, az Elndkség tagjainak
egyharmada, a fotitkar vagy a PEB elnoke inditvanyozza.

Az Elnokség iilését - az elndk egyetértésével - a fotitkar késziti eld €s hivja dssze.

Az Elndkség iiléseire az Elndkség tagjain kiviil tanacskozési joggal meg kell hivni mindazokat,
akiket az SZMSZ megjelol, ezen tulmenden az egyes napirendek targyaldsahoz mas személyek
meghivasarol az elndk dont.

36. Az Elnokség akkor hatdrozatképes, ha tagjainak tobb mint fele jelen van.
Hatéarozatképtelenség esetén az elndkségi iilést - 15 napon beliili idépontra - 4jbol 6ssze kell hivni.
Az Elnokség hatarozatait nyilt szavazassal és egyszerli sz6tobbséggel hozza, szavazategyenldség
esetén az elndk szavazata dont. Az Elndkség barmely tagjanak javaslatara titkos szavazast kell
tartani. A rendkiviili elndkségi iilést az inditvanytol szamitott 15 napon beliil meg kell tartani.

37. Az Elndkség tevékenységérdl rendszeresen, de legaldbb évente koteles beszamolni az
Orszagos Valasztmanynak.

38. Az Elnokseég iilésérdl jegyzOkonyvet kell késziteni. A jegyzokonyvet az elndk (tavollétében
alelnok) és a fotitkar irjak ala.

39. Az FElnokség éves munkaprogramot (iiléstervet) készit, melyben tervezi az Orszagos
Valasztmany rendes iilésének id6pontjat €s tervezett targysorozatat is.

A munkaprogram 0Osszeallitdsanak, a testiileti lilések elOkészitésének, a tandcskozas részletes
szabalyait az SZMSZ tartalmazza.

A PENZUGYI ELLENORZO BIZOTTSAG (PEB)

40. A Pénziigyi Ellenérz6 Bizottsag feladata, hogy 06rkodjon az MKKSZ és szervei
alapszabalyszeri miikodése, a pénziigyi, vagyongazdalkodasi eldirasok megtartasa felett.

A Pénziigyi Ellenérzé Bizottsdgot (elnokét és tagjait) betekintési jog illeti meg az MKKSZ
valamennyi iratdba, pénziigyi nyilvantartasaba. Ellendrzési tapasztalatairdl €s javaslatairdl évente
legalabb egyszer tajékoztatja az Orszdgos Valasztmanyt; véleményezi az éves koltségvetési
tervezetet és a gazdalkodasi beszamolot.

A PEB-et a tapasztalt hidnyossagok tekintetében intézkedési jog nem illeti meg, de jogsértés vagy
az Alapszabaly- (ide értve az SZMSZ-t és mas szabalyzatokat is) ellenes tevékenység, intézkedés
észlelése esetén erre haladéktalanul fel kell hivnia az MKKSZ elnokének és fotitkaranak figyelmét.
Ha e felhivas eredménytelen marad vagy az eset sulya, jellege egyébként is indokolja, a PEB
kezdeményezheti az Elndkség vagy az Orszagos Valasztmany rendkiviili tilésének dsszehivasat.

Tevékenységérdl négyévente a Kongresszusnak beszamol.

Tevékenységérol négyévente az MKKSZ Kongresszusnak beszamol.
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41. A PEB iigyrendjét maga késziti el (az SZMSZ egyik melléklete); vizsgalati-ellendrzési
tervet készit. Felkérésre a munkahelyi szerveknél is ellendrzést végezhet. Az egyes vizsgalatok
elvégzéséhez - az Elndkség eldzetes egyetértésével - kiilsd szakértdt (szakértdket) is igénybe vehet,
illetve kiilsd vizsgalat lefolytatasat is kezdeményezheti.

42. A PEB elnokbél és 6 tagbal all.

A PEB elndke ¢és tagjai nem lehetnek tagjai az Orszagos Valasztmanynak, az Elnokségnek, az
Orszagos Valasztmany vagy az Elndkség altal 1étrehozott bizottsagnak, nem lehetnek az MKKSZ
alkalmazottai.

A PEB megbizatasa négy évre szol, illetve az (j PEB megvalasztasaig. Elnoke és tagjai tisztségiiket
tarsadalmi megbizatasban 1atjak el. A PEB elndke és tagjai részére az OV tiszteletdijat és/vagy
koltségtéritést allapithat meg.

A BIZOTTSAGOK

ALLANDO ES ESETI MUNKABIZOTTSAGOK

43. Az Orszagos Valasztmany, valamint az Elndkség az MKKSZ tagjai sorabol céljainak
megvalositasara, feladatainak ellatasara allando, vagy ideiglenes bizottsdgokat hozhat létre. A
bizottsagok az MKKSZ munkaszervezetei. Feladatair6l, 1étszamarol, személyi Osszetételérol,
valamint beszamoltatdsarél a létrehozasrdl rendelkezd testiilet dont. A bizottsdg mitkddési
szabalyait — az MKKSZ f6titkaraval torténd egyeztetést kovetden — maga hatarozza meg.

44. Az MKKSZ tagjai egyidejiileg tobb bizottsdg tevékenységében is részt vehetnek. A
bizottsagok munkajat a bizottsag elndke vezeti €s szervezi; a miikodési feltételek biztositasarol a
fotitkar rendelkezéseinek megfelelden az Orszagos Iroda gondoskodik.

A TISZTSEGVISELOK

45. Az MKKSZ Kongresszus altal valasztott tisztségviseldi: az MKKSZ elndke, fotitkara, ot
alelndke és a Pénziigyi Ellendrzd Bizottsdg elndke. A tisztségviselok kozotti munkamegosztast az
SZMSZ tartalmazza. A tisztségek tarsadalmi megbizatasban tiszteletdij és koltségtérités mellett is
ellathatok.

46. Az MKKSZ elnoke
a) vezeti az Elnokség iiléseit;

b) az MKKSZ képviseletére onalléan jogosult személy. Esetenként, vagy allando jelleggel,
képviseleti joggal ruhdzza fel az MKKSZ mas tagjat, vagy alkalmazottjat.

c) az Elnokség két iilése kozott slirgds €s halaszthatatlan ligyekben — a fotitkar egyideju
tajékoztatasa mellett - dont az Elnokség nem delegélt hataskorébe tartozo ligyekben. Rovid hataridd
esetén jogosult eljarni, a sziikséges intézkedést megtenni, vagy a dontésre jogosult testiilet
Osszehivasat kezdeményezni.

d) ellatja mindazon feladatokat, amelyeket az Alapszabdly és az SZMSZ részére megallapit;
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e) feladatait megosztja az alelnokokkel;

f) tevékenységérdl beszamol az Elndkségnek ¢és az Orszagos Valasztmanynak.
g) Az elndk akadalyoztatdsa esetén az - SZMSZ-ben kijelolt - alelndk jar el.
47. Az MKKSZ fétitkara

a) az MKKSZ hivatalos képviseletére onalldoan jogosult személy. Esetenként, vagy allando
jelleggel képviseleti joggal ruhdzhatja fel az MKKSZ mas tagjat, vagy alkalmazottjat;

b) elokésziti €s Osszehivja az Elnokség {iiléseit; kozremikodik az Orszdgos Valasztmany
iilésének elokészitésében;

C) az Elnokség két iilése kozott siirgds és halaszthatatlan ligyekben — az elnok egyidejii
tajekoztatasa mellett — dont az Elndkség nem delegalt hataskorébe tartozé ligyekben. Rovid hatarido
esetén jogosult eljarni, a sziikséges intézkedést megtenni, vagy a dontésre jogosult testiilet
Osszehivasat kezdeményezni.

d) vezeti az MKKSZ Orszagos Irodajat;

e) Osszedllitja az éves koltségvetést és a koltségvetési gazdalkodasrol szoldo beszamolo
tervezetét;
f) gondoskodik az éves koltségvetés végrehajtasarol, felelds a gazdalkodas jogszerliségéért;

g) biztositja az MKKSZ testiiletei hatarozatainak nyilvantartasat, a jegyzOkonyvek elkészitését;

h) felelds a testiileti hatarozatok végrehajtasa el6készitéséért és ellendrzéséért;
1) az Alapszabaly, az SZMSZ és a vonatkozo szabalyzatok alapjan kotelezettségeket és jogokat
vallalhat;

1) az MKKSZ alkalmazottai (Orszdgos Iroda, megyei titkar) tekintetében gyakorolja a
munkaltatoi jogokat (tekintettel az SZMSZ vonatkozé rendelkezéseire)

k) irdnyitja a fotitkar-helyettes, az orszagos szervezOtitkdr, valamint a megyei (févarosi)
tertileti titkdrok tevékenységét;

1) Osszehangolja az orszagos szakmai tandcsok €s a megyei (fovarosi), teriileti szervezetek
munkajat;

m) Osszedllitja és folyamatosan miikodteti az MKKSZ belsé nyilvantartasi, informacios
rendszerét, gondoskodik a belsd ¢és kiils6 forrasbol szarmazo informaciok célirdnyos
aramoltatasarol;

n) folyamatosan intézi az MKKSZ {igyeit, illetéleg - amennyiben sziikséges - arrol tajékoztatja
az Elnokséget, illetve az elnokot.
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0) fotitkar feladatait féfoglalkozast munkaviszony keretében latja el; megbizatasa valasztassal
jon létre, a megbizatas négy évre szol.

48. Az Orszagos Valasztmany Elnoke

a) a Kongresszus altal megvalasztott alelnokok koziil az Orszagos Valasztmany valasztja.
Megbizatasa a kongresszusi ciklusid6h6z igazoddan négy évre szol.

a) az MKKSZ Kongresszus altal megvalasztott alelnékok koéziil az Orszagos Vilasztmany
valasztia. Megbizatdasa a kongresszusi ciklusidohoz igazodoan négy évre szol.

b) Az Elnokség hatarozata alapjan 0sszehivja az Orszadgos Valasztmany iiléseit.

c) Vezeti az Orszagos Valasztmany tandcskozasait.

d) Kapcsolatot tart az Orszagos Valasztmany tagjaival.

e) Képviseli az Orszagos Valasztmanyt az OSZT-k, a teriileti szervek €s a munkahelyi szervek
eldott.

f) Figyelemmel kiséri, ellendrzi az Orszagos Valasztmany dontéseinek végrehajtasat.

g) El6terjesztést készit az Elndkségnek az Orszagos Vélasztmany 0sszehivasara, a tanacskozas
napirendjére.

49. Az MKKSZ alelnokei
a) ellatjak az SZMSZ-ben résziikre megallapitott feladatokat;

b) kozremiikddnek az Orszagos Valasztmany és az Elnokség dontéseinek el6készitésében, a
végrehajtas szervezésében ¢€s ellendrzésében;

C) tevékenységiikrdl beszamolnak az Orszadgos Valasztmanynak és az Elndkségnek;

d) az SZMSZ szerinti munkamegosztasnak megfeleléen ellatjak az MKKSZ képviseletét (eseti
vagy altalanos)

ORSZAGOS SZAKMAI TANACS

50. A szakmai érdekképviselet megjelenitésére az azonos szakmai, foglalkozasi csoporthoz
tartoz0 munkahelyi szervezetek — a megyei, fOvarosi teriileti szervezethez tartozas mellett —
Orszagos Szakmai Tanéacsot (OSZT) hozhatnak 1étre.

Az OSZT létrehozasanak feltételei:

a) az egész orszagra kiterjedd szakmai szervezddési kor,

b) a szakszervezeti tagok 1étszama eléri a 200 f6t.
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C) érdekképviseleti tevékenységi teriiletiik feladatait megfogalmaztak, miikodési szabalyaikat
kialakitottak, és azok nem ellentétesek az MKKSZ Alapszabalyaban foglaltakkal.

A meghatérozott feltételek megléte esetén az orszagos szakmai tandccsa nyilvanitasa (hitelesitése)
az Orszagos Valasztmany hataskorébe tartozik.

Az OSZT tagjai sorabol vezetdséget, elnokot, kongresszusi kiildotteket és OV tagokat valaszt.
Az OSZT tagjai sorabol vezetdséget, elnokot és OV tagokat valaszt.

51. Az OSZT tagjai érdekében érdekvédelmi és érdekképviseleti tevékenységet fejt ki,
lehetdségeit meghalado esetben az MKKSZ Elnokségéhez fordul.

Az OSZT tevékenysége az MKKSZ A4ltaldnos szakszervezet-politikai, érdekvédelmi és
érdekképviseleti funkcidjanak érvényesiilését is szolgdlja. Ennek keretében javaslataival,
kezdeményezéseivel részt vesz az Orszdgos Valasztmany ¢és az Elndkség hatarozatainak,
allasfoglaldsainak kialakitasaban is.

52. Az OSZT felkérésére tajékoztatast ad az Orszagos Valasztmanynak vagy az Elndkségnek.
Munkajarol az OSZT-hez tartozé6 munkahelyi szervezeteknek koteles beszamolni.

53. Az OSZT nem jogi személy. Az OSZT mikodési koltségeit az MKKSZ éves
koltségvetésébdl, a pénziigyi feltételektdl fliggden az Elndkség biztositja.

Az OSZT részére mas szervek - az MKKSZ koltségvetésén keresztiil - anyagi tdmogatast
nyujthatnak. Az ilyen pénzeszk6zok felhasznédldsa az OSZT miikodési céljai érdekében torténhet;
ellendrzése az MKKSZ mas koltségvetési eldiranyzataival megegyezden torténik és a PEB
hataskore erre is kiterjed.

MEGYEI (FOVAROSI), TERULETI SZERVEZET

54. A munkahelyi szervezetek a szakszervezeti tagsag élet- és munkakdriilményeit befolyasolo
tertileti dontésekben torténd kozremiikddésre, a munkavallalor érdekek egyeztetésére és
érvényesitésére megyei (fovarosi), teriileti szervezetet (tovabbiakban: megyei szervezet) hozhatnak
1étre.

55. A megyei (fovarosi) teriileti szervezet vezetdsége a munkahelyi szervezetek képvisel6ibol
(munkahelyi szervezetek titkarai) all, tagjai sorabol elnokot vélaszt.

Megvalasztja a megye kongresszusi kiildotteit és az OV tagokat.

Megvalasztia a megye (fovaros) OV tagjait.

A megyei szervezet feladatait és Mitkodési Szabalyzatat — az MKKSZ Alapszabélya és SZMSZ-e
keretei kozott — az iligyrend tartalmazza, melyet a munkahelyi szervezetek kiildotteinek
tanacskozasa fogad el és az MKKSZ Elnoksége hagyja jova.

56. A megyei szervezet nem 0nalld jogi személy, ennek megfelelden jogot és kotelezettséget

onalléan nem vallalhat, elkiiloniilt vagyonnal nem rendelkezik. Miikodési koltségeit az MKKSZ
éves koltségvetésébdl, a pénziigyi feltételektdl fliggden az Elndkség biztositja.
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57. A megyei szervezet munkijanak szervezésére és segitésére, a munkahelyi szervezetek
szakszervezet-politikai, érdekképviseleti és érdekvédelmi tevékenységének tdmogatisara, valamint
az MKKSZ tertileti képviseletére a fotitkar megyei titkart biz meg. A megyei titkdr személyére a
megyei szervezet tesz javaslatot. A megyei titkari feladatok ellatdsa torténhet fofoglalkozasu
munkaviszony keretében vagy rész-munkaviszonyban (pl. 4 6ras), illetve tdrsadalmi megbizatasban,
tiszteletdijjal.

58. A megyei titkdrok munkaviszonyaval, megbizatasaval kapcsolatos munkajogi szabalyokat
az MKKSZ fétitkéra - a Munka Torvénykonyvének rendelkezései alapjan - alakitja ki.

MUNKAHELYI SZERVEZETEK :

59.

a) a munkahelyi szervezetek az MKKSZ alapegységei, amelyeket az egymassal
érdekkozosséget vallalo szakszervezeti tagok a munkahelyi, telepiilési és teriileti szervezddés elve
szerint hivatalonként, intézményenként, stb. hoznak létre;

Tobb munkahely (hivatal, intézmény) is 1étrehozhat egy k6zos munkahelyi szervezetet.
b) a munkahelyi szervezet szdrmaztatott jogi személy;

c) az MKKSZ bels6 szervezeti egységeként miikodé munkahelyi szervezet 6nalldo jogi
személy, feltéve, ha a munkahelyi szervezet taggytilése (vezetd testiilete) - az év elsd napjatol
kezdddden - jogi személlyé nyilvanitja, és regisztralas, valamint tudomdasulvétel végett az
Elndkséghez a jogi személyként valdo miikodés idépontja eldtt legaldbb 60 nappal benyujtja.

Az Elnokség az 0ndllo jogi személyként valdé miikodést tudomdsul veszi, ha a szakszervezeti
tevékenység eredményes ellatasat biztositd személyi, targyi és pénziigyi feltételek alapjan az 6nallo
jogi személyként valé miikodés biztositott;

d) a munkahelyi szervezet felépitésérol, miikodési szabdlyair6l, testiileteinek ¢és
tisztségviseldinek feladat- és hataskorérdl onalldoan - az MKKSZ Alapszabéalyanak keretei kozott -
helyi szabalyzatban rendelkezhet;

e) a munkahelyi szervezetek taggytilései, valasztdo értekezletei, vezetdséget és vezetdt (pl.
elnok, titkar, ligyvive) valasztanak. A megvalasztott tisztségviselok megbizatdsa — a kongresszusi
ciklusid6hoz igazodoan legfeljebb négy évre szdl kivéve, ha a helyi szabalyzat ettdl eltérden a
megbizatasra rovidebb id6t allapit meg. Amennyiben egy munkahelyen tobb munkahelyi szervezet,
vagy csoport jon 1étre, ugy szakszervezeti bizottsag hozhato 1étre. Ebben az esetben egyértelmiien el
kell hatarolni a kiilonb6z szakszervezeti jogositvanyokat és meg kell hatarozni azok gyakorldsanak
feltételeit.

) a munkahelyi szervezetek megyei (fOvarosi), teriileti szervezeteket; az azonos szakmai
agazathoz tartozok Orszadgos Szakmai Tandcsot is 1étrehozhatnak.

AZ MKKSZ ORSZAGOS IRODAJA

60. Az Orszagos Iroda alapvetd feladata, hogy az MKKSZ testiiletei és szervei milkodését,
dontéshozatali tevékenységét elokészitse, illetve megszervezze a dontések végrehajtasat.
61.
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Ezen talmenden:

- megszervezi és miikodteti az MKKSZ informacid-rendszerét;
- ellatja a pénziigyi-szamviteli feladatokat;

- gondoskodik az ligyviteli tevékenység ellatasarol.

a) A megyei titkdrok az Orszagos Iroda - mint munkaszervezet - személyi allomanyéaba
tartoznak azzal, hogy a munkavégzés helye a megyei, teriileti szervezethez igazodik; de a fotitkar
ettdl eltérd intézkedést is tehet.

b) Az Orszagos Iroda részletes feladatait, miikddésének rendjét az tigyrend és a fotitkar eseti
dontései hatarozzak meg.

C) Az Elnokség altal megvalasztott MKKSZ fétitkar-helyettes, és az MKKSZ orszagos
szervezotitkar tevékenységét az Orszagos Iroda szervezeti keretei kozott annak iigyrendje és a
fotitkar irdnyitasa alapjan végzi.

VL.
AZ MKKSZ GAZDALKODASA

61. Az MKKSZ gazdéalkodéasa az Elnokség altal megallapitott és az OV altal jovahagyott éves
koltségvetés keretei kozott torténik. Az éves koltségvetés megalapozottsdgaért az Elndkség a
gazdalkodas biztonsagéaért €s szabalyszertiségéért a fotitkar felelds.

62. Az Elnokség a fotitkar utjan gondoskodik az MKKSZ vagyonanak szabalyszerii kezelésérdl,
megOrzésérdl, gyarapitasarol és rendeltetésszerli felhasznalasarol.

63. Az MKKSZ miikddéséhez sziikséges anyagi eszkdzok az alabbi forrasokbdl szarmaznak:

- atagdij, illetve a tagdij meghatarozott részaranya;
- avagyon hozama,;

- atamogatasok és alapitvanyok;

- arendezvények bevételei,

- egyéb bevételek.

Az MKKSZ céljai elérése és feladatai megvaldsitasa érdekében a hatdlyos jogszabalyoknak
megfelelon gazdasagi, vallalkozasi tevékenységet folytathat.

64.

a) A tagsagi dij mértéke a havi bruttd6 munkabér, illetmény, tappénz 1 %-a.

A nyugdijasok ¢és tagfenntartok tagdijanak mértékét a munkahelyi szervezet allapitja meg, ¢€s
rendelkezik az igy befolyt tagdij teljes dsszegével.

b) A havonta fizetendd tagsdgi dij maximalis 0sszegét az OV évente meghatdrozhatja gy,
hogy az nem lehet alacsonyabb az el6z0 évben megallapitott maximalis havi tagdijosszegnél.

65. A tagdijbevétel megosztasa

- a munkahelyi szervezetek a tagdij 49 %-aval
onalldéan gazdalkodnak;
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- a munkahelyi szervezetek tisztségviseldinek képzésére a tagdij 1,5 %-abodl orszagos alapot
kell képezni;

- a tagdij 2 %-4bol
az arra raszorul6 MKKSZ-tagok szocidlis tdimogatdsara -
orszagos szocialis alapot kell képezni;

- a tagdij 3.5 %-4abol
orszagos sztrajkalapot kell képezni;

- a tagdij 2 %-abol
a szakszervezeti tidiiltetési szolgaltatas szervezési koltségeit
kell biztositani,

- a megyei szervek (titkarsagok, szovetségek) és az
orszagos szervek (OV, Elnokség, PEB, bizottsagok,
orszagos szakmai tanacsok, nemzetkdzi kapcsolatok)

fenntartasara és miikodésére az éves tagdijbevétel 40 %-a
fordithato.
- tagdijlevonds és tagdij informacid koltsége 2 %.

65. A tagdijbevétel megosztisa

- a tagdij 49 %-aval
a munkahelyi szervezetek onalloan gazdalkodnak;

- tagdij 2 %-abol
a munkahelyi szervezetek tisztségviseldinek képzésére
a orszagos alapot kell képezni;

- a tagdij 2 %-dbol
az arra raszorulo MKKSZ-tagok szocialis tamogatdsara
orszagos szocialis alapot kell képezni;

- a tagdij 1 %-abdl
a szakszervezeti tidiiltetési szolgaltatas szervezési kéltségeit
kell biztositani,

- a tagdij 44 %-a
a megyei szervek és az orszdagos szervek (OV, Elnokség, PEB,
bizottsagok, Orszagos Szakmai Tandcsok, nemzetkozi kapcsolatok)
fenntartasara és mitkédésére fordithato.

- tagdij 2 %-a
a levondas és a tagdij informdcio koltsége

66. Az orszagos alapok mikodése és felhasznalasa az OV dltal kiilon az e célra létrehozott
testiiletek hataskorébe tartozik.
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67. A munkahelyi szervezetek a tagdijbevételnek az OV daltal meghatarozott részébdl, sajat
vagyonukbodl és egyéb bevételeikbol Onalldban vagy tarsult formaban gazdalkodnak. A helyi
gazdalkodas megalapozottsagaért és jogszerliségért kizarélag a munkahelyi szervezet vezetdsége
felelds; ennek ellendrzésére pénziigyi ellendrzési bizottsagot (pénziigyi ellendrt) kell valasztani.

68. Az MKKSZ anyagi eszkozeit elsdsorban az aldbbi célokra kell felhasznalni:

- az MKKSZ mukodési feltételeinek biztositasa;

- az éves koltségvetésben meghatarozott szocidlis, kulturalis és sportcélok tamogatasara;
- a sztrgjkalapra;

- a szakszervezeti tisztségviselok képzésére;

- a szakszervezet miikodését elosegitd kiadvanyokra;

- az MKKSZ anyagi alapjait noveld vallalkozasokra;

- a nemzetkozi kapcsolatok apolésara;

- a szakszervezeti szovetséghez valo tartozasbol fakado kotelezettség teljesitésére.

Az MKKSZ Orszadgos Valasztmanya a sztrajkalap (vagy madas célu alap, illetve alapitvany)
Osszegének ¢€s tovabbi forrasainak meghatdrozasarol, valamint felhasznalasdnak elveirdl,
szabalyair6l az SZMSZ mellékleteként kiilon szabalyzatot alkot.

Az MKKSZ vagyonanak vallalkozasi célu felhasznalasa kizardlag az Orszagos Valasztmany
hatérozata alapjan torténhet.

69. Az MKKSZ tagja a belépést kovetden koteles tagdijat fizetni. A munkahelyi szervezet
minden hoénapban (rendszeresen) koteles a megfeleld tagdijhanyadot az MKKSZ kozponti
szamldjara befizetni. A tagdijhdnyad visszatartdsa vagy késedelmes befizetése az Alapszaballyal
ellentétes magatartas, miutdn a munkahelyi szervezet erre nem jogosult.

70. Az MKKSZ tartozésaiért sajat vagyonaval felel. A munkahelyi szervezetek tartozasaiért
kizarolag az adott munkahelyi szervezet felelds. A tagok az MKKSZ, illetve a munkahelyi
szervezetek tartozasaiért csak az altaluk fizetendd tagdij mértékéig tartoznak felelosséggel.

Az MKKSZ-b6l kilépd tagot az MKKSZ, illetve a munkahelyi szervezet vagyonabol
vagyonrészesedés nem illeti meg.

71. Az MKKSZ megsziinése esetén - mas szakszervezettel valo egyesiilést kivéve - az MKKSZ
vagyonardl - a hitelezOk kielégitése utan - a feloszlast kimondd Kongresszus, illetleg feloszlatas
esetén a felszdmolo rendelkezik.

71. Az MKKSZ megsziinése eseten — mas szakszervezettel valo egyesiilést kivéeve — az MKKSZ
vagyonarol — a hitelezok kielégitése utan — a feloszlast kimondo Orszdagos Valasztmanyi iilés
illetoleg feloszlatas esetén a felszamolo rendelkezik.

72.  MKKSZ munkahelyi szervezet megsziinése esetén — mas munkahelyi szervezettel vald
egyesiilést kivéve — vagyonardl a megsziinést kimond6 hatarozatot kovetd egy honapon beliil az
MKKSZ Orszagos Irodanak elszamol, amelyet a PEB ellendriz és hagy jova.
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VIIL
EGYUTTMUKODES MAS SZERVEZETEKKEL

73. Az MKKSZ céljai elérése, programjdnak megvaldsitdsa érdekében egyenrangu partneri
alapon egyiittmiikodik mas orszagos szakszervezetekkel, tovabba kapcsolatot tart tarsadalmi,
politikai szervezetekkel és az 6nkormanyzatok orszagos szovetségeivel.

74. Az MKKSZ egyenrangu szocialis partnerként részt vesz az orszagos, teriileti €s telepiilési
érdekegyeztetd intézmények munkéjaban.

75.  Hazai szakszervezeti szovetségben valo részvételrdl a kongresszus, szakszervezetek kozotti
egylittmikodési megallapodasrol az Elnokség dont.

75. Hazai szakszervezeti szovetségben valo részvételrol az Orszagos Valasztmany, szakszervezetek
kozotti egyiittmiikédési megallapodasrol az Elnokség dont

VIII.
Az MKKSZ KEPVISELETE

76. Az MKKSZ-t a fotitkar és az elndk képviseli 6nallo jogkorrel. E jogkoriiket esetenként vagy
az ligyek meghatarozott csoportjara nézve az Elnokség tagjaira és az Orszdgos Iroda dolgozodira
ruhdzhatjdk at. Az MKKSZ nevében alairasra - a felsoroltakon kiviil - azok jogosultak, akiket a
fotitkar aldirasi joggal ruhdzott fel. A kotelezettségvallaldsi és utalvanyozéasi joggal birdok
felsorolasat az iigyrend melléklete tartalmazza. Bankszamlarol vald rendelkezéshez két erre
feljogositott személy egylittes aldirasa sziikséges.

IX.
ZARO RENDELKEZESEK

77.  Azokban a kérdésekben, amelyekrdl az Alapszabidly nem rendelkezik, az Orszagos
Vilasztmany altal jovahagyott SZMSZ szerint kell eljarni.

Az MKKSZ szerveiben viselt tisztség és tagsag megsziinik:

a tagsagi viszony megsziinésével;
lemondassal;

visszahivassal,

a megbizatas lejartaval.

78. Az MKKSZ megsziinik, ha

- a Kongresszus kimondja feloszlasat, vagy mas szakszervezettel valo egyesiilését,

—az Orszagos Valasztmany kimondja feloszlasat, vagy mas szakszervezettel valo egyesiilését.

- az arra jogosult szerv torvényes indokkal feloszlatja, vagy megsziinését megallapitja.

79. Az Alapszabalyt az MKKSZ VI. Kongresszusa elsd tanacskozasi napjan, 2000. aprilis 15-én

modositotta, és a VI. Kongresszus masodik tanacskozési napjan, 2000. méjus 20-an 1ép hatalyba.
Az Alapszabalyt az MKKSZ Orszagos Valasztmanya 2008. aprilis 10-én médositotta.
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A modositott Alapszabdly teljes szovege 2008. julius 1-jén 1ép hatalyba, kivéve az Alapszabaly 64.
pontjat, amely 2009. januar 1-jétdl hatalyos.

79. Az Alapszabalyt elfogadta az MKKSZ V. Kongresszusa 1996. aprilis 13-an, modositotta az
MKKSZ VI. Kongresszusa 2000. aprilis 15-én, az MKKSZ Orszagos Valasztmanya 2008. aprilis 10-

én, a MKKSZ IX. Kongresszusa 2009. aprilis 2-an, az MKKSZ X. Kongresszusa 2012. majus 19-én.
A modositott Alapszabaly teljes szovege 2012. junius 1-jén lép hatalyba.

Budapest, 2012. majus 19.

Hitelesitd zaradék

Az MKKSZ modositott Alapszabalya 28 oldal terjedelmii, amely 79 pontot tartalmaz. A szdveg
hitelességét igazoljuk.

MKKSZ elndk MKKSZ fotitkar
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