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IV. 24. Az MKKSZ VII. Kongresszusdnak elsd —
nem nyilvdnos — tandcskozdsi napja. Boros Péterné
alelndk fGzétt szdbeli kiegészitést az elézé kong-
resszuson elfogadott program végrehaijtésarél ké-
szUlt frdsos beszdmoléhoz, amelyet t6bb felszdla-
las utdn egyhangilag fogadott el a kongresszus.
Ugyancsak egyhangtlag fogadtak el a kildéttek a
Pénzugyi Ellendrzé Bizottség irésos jelentését és
Tornyi Lajosné PEB elndk szébeli kiegészitését, va-
lamint Fehér Jézsef f&titkar dsszefoglaléjat az
MKKSZ vagyoni helyzetérdl és a vagyongazddlko-
dés tapasztalatairdl. A kildsttek arrdl is dllast fog-
laltak, hogy most ugyan nincs kényszerité korilmény
a szakszervezet alapszabdlydnak médositdsara, de
a Kongresszus mdsodik napi tandcskozdsa utén
kezdddjék meg az Alapszabdly feltlvizsgalatéval
kapcsolatos el8készité munka.

IV. 29. Az EU-csatlakozds el8késziletei sordn
Magyarorszdag figyelemre mélté eredményeket ért el
a kdzosségi joganyag Givételében, de a kézdsségi
jog hazai alkalmazdsa az nkormdanyzatokndl tovabbi
teend&ket igényel. Ezekrél a helyi kézigazgatdsi szol-
géltatdsok szempontjébdl fontos Ggyekrél és az ezek-
kel kapcsolatos érdekvédelmi feladatokrél volt szé
oz MKKSZ — a SZEF, a BM Kézigazgatdsszervezési
és Kozszolgdlati Hivatala és a BM Eurépai Integrdci-
6s Hivatala kézrem(kédésével rendezett — szakmai-
érdekvédelmi konferencidjén. ,A magyar énkor-
mdnyzatok az EU-csatlakozds kiszébén” cimmel tar-
tott tandcskozdson dr. Szabé Endre SZEF-elndk meg-
nyitdja utdn dr. Dudds Ferenc a nemzeti kézigazga-
tast éré eurdpai kihivasokrél, dr. Hazafi Zoltédn a
magyar kézigazgatds teljesité képességének problé-
mdairél, dr. Nagy Viktéria az dnkormdnyzatokra ha-
rulé jogharmonizdciés feladatokrél, Fehér Jozsef ,Az
énkormdnyzati munkavéllalék érdekvédelme az EU-
ban, — az MKKSZ kezdeményezései, javaslatai” cim-
mel tartott el6addst.

V. 15. Az MKKSZ VII. Kongresszusdnak mdasodik
— nyilvénos — tandcskozdsi napja. Részt vett a kong-
resszuson Lamperth Ménika beligyminiszter, a mun-
kalGgyi tarca képviseletében Csizmdar Gdabor politi-
kai allamtitkar és Herczog Laszlé helyettes allamtit-
kar, Vaddsz Janos, a kézszolgdlati reformért felelés
kormdnymegbizott, dr. Szabé Endre, a SZEF elnske
és tébb mds szakszervezeti, kézéleti vezetd. Az MKKSZ
2000-2004 kozotti tevékenységérdl és a kovetkezd
négy év szakszervezeti munkdjdnak céljairél, felada-
tairdl Fehér Jozsef 18titkar tartott referdtumot. A 2004-
2008 évekre sz6l6 — irdsban el8terjesztett — prog-
ramhoz Gozman Jézsefné alelndk, a Programszer-

keszté Bizottsdg elndke 10zétt szdbeli kiegészitést. A
vitéban felszélalt Lamperth Ménika beligyminiszter
és Szabé Endre, a SZEF elndke is. Mind a ketten
nagy elismeréssel széltak az MKKSZ tevékenységé-
rél. A Kongresszus egyhangulag fogadta el a fétit-
kari referatumot és az MKKSZ kévetkezd négy évre
sz616 programiét. Mivel dr. Kiss Séndor visszavonult
az aktiv szakszervezeti munkatédl és nem vdllalta az
Giabb jelslést az elndki poszira, a kildsttek Arva
Janos eddigi alelnskst vélasztottdk az MKKSZ elné-
kévé. Fehér Jézsef impondlé szavazatardnnyal Gjja-
vélasztott 18titkdr meleg szavakkal mondott készo-
netet Kiss Sdndor sokéves, magas szinvonalt elnéki
munkdjdért.

V. 21. Burdny Sadndor miniszter nyitotta meg a
munkatgyi dolgozdk 13. orszdgos sporttaldlkozo-
iat, amelyet az MKKSZ t6bb dijjal, szakszervezetink
munkatgyi OSZT-je pedig tev8leges szervezd mun-
kaval is segitette.

V. 25. Erkélcsi koételességink a kozszolgdlati
sztréjkbizottsdg felfiggesztett mikoédésének vissza-
4llitésa, — nyilatkozta a Népszabadsdgnak Fehér
Jozsef. Az MKKSZ fétitkdra azért tartja szikségesnek
ezt, mert nem teljestlt a korménnyal kététt megdlla-
podds. Mikézben a kézponti kdltségvetés intézmé-
nyeiben 6 szdzalékkal nétt a kézalkalmazottak kere-
sete, az dnkormdnyzatok dltal fenntartott szocidlis és
egészségigyi intézményekben szinte nulla a néve-
kedés. A fé&titkér ugyanakkor évatosségra intett: az
esetleges szakszervezeti megmozduldst élesen el kell
hatdrolni a politikai eseményektdl.

VI. 1. Az MKKSZ vezetéi értekezletén (az OSZT
elndkadk, a megyei titkarok és a PEB elndke részvéte-
lével) tajékoztatd hangzott el a szakszervezet Elndk-
ségének alakulé Glésérél, az OKET majus 28-i 0lé-
sérél. Napirenden volt az OV alakuld Glésének els-
készitése, az MKKSZ megalakulésa 15. évforduléja-
nak (2004. november 18.) meginneplési terve, és a
szakszervezet 2004. jUnius — 2005. mdjus kozott
id&szakra sz6l6 munkaprogramia.

VI. 10. Az MKKSZ 1992 éta hangoztatott térek-
vése eredményre vezetett: létrejott a Kdzszolgdlati
Pénzigyi Agazati Erdekegyeztetd Tandcs. Az alapi-
ték — a PM Szakszervezete, az ADOSZT, a Védm- és
Pénzigyérség Figgetlen Szakszervezete, az Allam-
kincstér, a KVI, valamint a PSZAF dolgozéit képvise-
186 MKKSZ és a PM — megdllapoddsét Draskovics
Tibor pénzigyminiszter és Fehér Jézsef is aldirta. Az
MKKSZ {8titkara az eseményrdl a Népszavanak el-
mondta: révidesen teljes kor( lehet a tarcaszint( ér-
dekegyeztetés a kozszféraban, mivel kordbban mér
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a beligyi, a honvédelmi, a féldmivelésigyi és a
kérnyezetvédelmi tdrcandl, valamint az egészségigyi
és szocidlis terileten is létrejdttek hasonld dgazati
érdekegyeztetd férumok.

VI. 15. Az MKKSZ EInskségének (alakuld) Glése
dontétt az Orszdgos Vdélasztmany 2004. jonius 24.-
re térténd dsszehivasardl, térgyalt az OV napirendjé-
re javasolt témdakrol. A testilet konzultaciét folytatott
az EInékség 2004. jGnius — 2005. mdijus 31 .-ig terje-
d& idészakra sz616 munkatervérél, s kotetlen eszme-
cserét folytatott az Elnékség munkamédszerérél.

VI. 15. A kézszféraban végrehajtandé Gjabb 1ét-
szamcsokkentésekrdl hallhatéd hiresztelésekkel kap-
csolatban a Magyar Nemzet hasdbjain Fehér Jozsef
kijelentette: az EU-tagsdg miatt is megndvekedett
kézigazgatdsi kotelezettségek magasabb kézalkal-
mazotti létszdmot igényelnek, ezért a tovdbbi elbo-
csétésok indokolatlanok. Es a 2003-as létszamesdk-
kentésekkel sem sikerilt szamottevd megtakaritast
elérni. Az MKKSZ fétitkara ugyanerrdl a témarél a
Szabadség c. lapnak (VI. 18.) nyilatkozva megerdsi-
tette: a szakszervezet vdltozatlanul elutasitia a kéz-
szolgdlati feladatokat figyelmen kivil hagyo 1étszédm-
csokkentéseket. Az dllamigazgatdsi koltségek mér-
séklésének nem egyedili Utja a létszamcsokkentés.

VI. 24. A t6bb mint szdzezer kdztiszivisel kdzil
csak nagyjabdl ezren kildtek sms-t arra a segélyvo-
nalra, amelyen keresztil az elbocsatott tarsakat ki-
vénta anyagi segitséghez juttatni az MKKSZ, — nyi-
latkozta csalédottan Fehér Jozsef az Origo.hu
internetes lapnak. A hivdsok alapjan mindéssze 53
forint segély jutna egy-egy kirGgott kdztisztviselSnek.
Az dsszegy(lt szerény dsszeget a Kéztisztvisel 8k, koz-
alkalmazottak Egymasért Alapitvanynak tovébbitja a
szakszervezet. Az MKKSZ fé&titkdra szerint kdzel hd-
romezer elbocsdtott kdztisztvisel van olyan helyzet-
ben, hogy sziksége lehet a szakszervezet segitségé-
re.

VI. 24. Az MKKSZ Orszdgos Vélasztményénak a
VII. Kongresszus uténi alakulé 0lése Fehér Jozsef ja-
vaslatdra 11 éllandé és 1 alkalmai (ad-hoc) bizott-
sdgot vdlasztott. Ezek részben elékészitd, elemzd,
dontés-eldkészitd feladatokat végeznek, részben pe-
dig az MKKSZ-tagsdg egy-egy meghatdrozé rétegé-
nek képviseletét latjak el. Az dllandé bizottsagok: 1.
Jelsld (elnsk: dr. Dobéczky Kéroly), 2. Szavazatszém-
1416 (elnok: dr. Marosi Jénos), 3. Mandétumvizsga-
|6 (elndk: Csatdri Béla), 4. Nyugdijas (elnok:
Mihalovits Ervin), 5. Ifjusdgi (elndk: késébb vélaszt-
iak), 6. Ugyrendi (elnsk: Dr. Kovérik Erzsébet), 7.
Képzési (elndk: Gozman Jézsefné), 8. Szocidlis Alap
MGkodését Iranyitd Testilet (elndk: Dr. Németiné
Bozsoki Zsuzsa), 9. Sztrajkalap Mksdését Iranyitd
Testilet (elndk: késdbb valasztigk), 10. UT-KT vé-
lasztési bizottsdg (elndk: Arva Jénos), 11. Jegyzéi

(elnok: késébb valasztjak). Alkalmi bizottsdg: az
MKKSZ megalakuldsdnak 15. évforduléjat elékészi-
t8 bizottsag (elndke: Dr. Kiss Sandor).

Az MKKSZ Elnskségének alakulé olésérdl Arva
Janos elndk, az Orszagos Kézszolgdlati Erdekegyez-
tet Tandcs (OKET) 2004. méjus 28-i Glésérd| pe-
dig Fehér Jozsef f6titkar szamolt be a testiletnek.

VI. 28. A kézigazgatdsban dolgozdk létviszonya-
ir6l nyilatkozott a Klubradié szokdsos hétféi érdek-
védelmi mUsordban Fehér Jozsef. Az MKKSZ {étitkd-
ra bejelentette: a szakszervezet kezdeményezi a kdz-
tisztvisel8i tdrvény olyan médositdsat, amely korld-
toznd a kézigazgatdsi pdlya politikai figgdségét, a
politikai elkételezettséget. Az érdekképviselet vdlto-
zatlan igénye, hogy a vezet8i megbizatdsokat ne le-
hessen indoklds nélkil megszintetni, s minden kdz-
igazgatdsi alldst csak széleskord és nyilt palydzat Ot-
ian toltsenek be. Fehér Jézsef sz6vd tette: ma a ko-
rdbbindl hierarhizaltabb a kézigazgatés, tébb a dén-
tési szint. Az a 12 millié Ugy, amelyet a kézigazga-
tasnak évente intéznie kell, az indokoltnal t6bb ké-
zen megy keresztil.

VII. 3. A kézigazgatésban legyen vége a politikai
zsdkmdanyszerzésnek! — nyilatkozta a Kossuth Radié
16 éra c. mUsorénak Fehér Jézsef. Az MKKSZ fétit-
kéra a kézigazgatdsban dolgozékat foglalkoztatéd
egzisztencidlis kérdésekrd| szélva kifogdésolta, hogy
kézigazgatdsi vezetdi posztok betdltésekor a politi-
kai megbizhatésdg sok esetben fontosabb, mint a
szakmai felkésziltség. Az MKKSZ nem ellenzi, hogy
a politikai szerepet betdlté miniszter, llamtitkér,
polgdrmester kabinetiében politikailag elkotelezett
kézvetlen munkatdrsak, tandcsaddk dolgozzanak, de
ezeket ne kdztisztviselbként alkalmazzdk.

VII. 28. Csaléddést okozott, hogy a kormdany nem
adott jogi és pénzigyi garancidt az énkormdnyzati
szférédban dolgozé kézalkalmazottak 2004 -re sz616
6 szdzalékos béremelésének kifizetésére, amelyhez
csak 1 szdzalékot ad a kézponti kéltségvetés, — nyi-
latkozta a Magyar Nemzetnek Fehér Jozsef.

VIII. 2. Stidiévitdt rendezett a Klubradié
Szolidaritds.hu cimG érdekvédelmi mUsora arrdl,
hogy ma sokan dolgoznak-e a kézigazgatésban
Magyarorszdgon. A vitédban részt vevd Fehér Jozsef
tényekkel bizonyftotta: a kéztisztvisel8k szdmdét so-
kallé vélemények megalapozatlanok. A rendszervdl-
taskor 112-113 ezren dolgoztak az éllamigazgatés-
ban, ma pedig 107-108 ezren. Mdasfél évtized alatt
azonban nagy véltozds ment végbe a magyar kéz-
igazgatésban. 1990-ben még ismeretlen volt a t6-
meges munkanélkiliség, amelynek a kezelésére |ét-
rehozott munkatgyi kézpontokban ma mintegy 6tez-
ren dolgoznak. Az ingatlanok magdntulajdondnak
kiterjedésével alaposan megszaporodott a tulajdon
nyilvantartast végzé féldhivatalok munkdija, a f8ld-
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hivatalokban dolgozék létszama azonban nem né-
vekedett ilyen ardnyban. 1990 elétt nem volt annyi-
ra szertedgazd és kiterjedt a kérnyezetvédelmi-ter-
mészetvédelmi igazgatés, mint napjainkban és a szo-
cidlis munkdsok szdma és feladatkére sem volt a
maihoz foghaté. A helyi kézigazgatds is [ényegesen
kiterjedtebb a kordbbinal. Az d4llamigazgatésban
dolgozék szdma azonban nem tébb, hanem keve-
sebb a 15 évvel ezeléttinél, - érvelt az MKKSZ {8tit-
kara.

VIII. 31. Az MKKSZ vezetéi értekezletén tajékoz-
taté hangzott el a jUliusi-augusztusi érdekegyeztetd,
kormdnyzati, minisztériumi targyaldsokrél, a 2005.
évi dllami koltségvetés eldkészitésérdl, a kézalkal-
mazottak, kdztisztviseldk kdvetkezd évi varhatd ke-
resetérél, a bértdrgyaldsra felkészilésrdl. Vélemény-
csere, egyeztetés folyt a kézalkalmazotti, izemi ta-
ndcsi valasztasok elékészitésérsl, konzultacié volt az
dnkormdnyzati OSZT megalakitdsardl, a szakszer-
vezet 2005-8s koltségvetésének eldkészitésérdl, va-
lamint az UNIQA és Egyesilt Kézszolgélati Nyugdij-
pénztdr dnkéntes és magdndgazatdban esedékes
koldsttvalasztésrol.

IX. 7. Fél8, hogy a pénzigyi megfontoldsok hat-
térbe szoritjdk a szakmai szempontokat a kézszféra
2005. évi létszaménak alakitdsdban, - nyilatkozta a
Vildggazdasagnak Arva Jénos azzal kapcsolatban,
hogy 2005-ben a kormény 6,5 sz4zalékos béreme-
|ést tervez a kdzigazgatds dolgozéinak, de ehhez nem
ad kaltségvetési tdmogatdst. Igy csak elbocsétésok
arén lehet tébb bért fizetni az dlldsban maradék-
nak, — hizta ald az MKKSZ elndke.

IX. 14. Kevesebben l4tnak majd el a kordbbinak
megfeleld, illetve az EU-csatlakozds miatt tovébbra
is névekvé feladatmennyiséget, s emiatt az dllam-
polgdrok Ggyeit hosszabb idé alatt és varhatéan rom-
|6 min&ségben fogjdk intézni, — nyilatkozta a Ma-
gyar Hirlapnak Fehér Jézsef azzal a hirrel kapcsolat-
ban, hogy a PM 40 millié4rdot tesz félre az Gjabb
dllamigazgatdsi létszdmesdkkentésekre. Az MKKSZ
ftitkara a 40 milliérdbdl arra kdvetkeztet, hogy mint-
egy 18-25 ezer elbocsatdsrdl lehet sz6.

Ugyanerrél a témarél a Népszabadsdgnak adott
nyilatkozatdban Fehér Jozsef emlékeztetett arra, hogy
a 2003-as elbocsatdsok utdn nagyon sok magasan
kvalifikalt, specidlis ismeretekkel rendelkezd koztiszt-
viseld képtelen volt dlldshoz jutni a versenyszférd-
ban. Cstfosan megbukott az a program, amely az
elbocsatott kdztisztviseldk civil szféraban térténd el-
helyezkedését volt hivatott segiteni.

IX. 14. Az MKKSZ EInéksége meghallgatta Fehér
Jozsef tdjékoztatdjat a nydri érdekegyeztetd és egyéb
érdekképviseleti targyaldsokrél, s eszmecserét foly-
tatott a 2005. évi bértargyaldsokon képviselendd
MKKSZ éllaspontrél. Véleményt alakitott ki a testilet

LA magyar kézszolgdlat megujitdsdrél” sz6l6 kor-
many-el8terjesztés tervezetérdl, s a kozszférdban
varhaté ,szervezési intézkedések” (elbocsatdsok, at-
szervezések) hatdsainak kezelésére vonatkozd kor-
mdnyzati javaslatrél.

Arva Janos elSterjesztésében targyalt és allést fog-
lalt az Elndkség a 2004. évi kdzalkalmazotti és Gze-
mi tandcsvélasztdsrdl, majd koncepciét alakitott ki
az MKKSZ 2005. évi kézponti koltségvetésérdl, s
meghallgatta Ivénfai Laszlé gazdasdgi Ggyvezetd
beszamolojat szakszervezeti ingatlanok eladdsardl,
s a hajdUszoboszléi tdiléépitésrdl, a készilé Gdils
hasznositasanak feltételérdl.

IX. 30. ,Reformtérekvések a magyar kézigazga-
tasban” cimmel tartott eléaddst a SZEF Budapesten
rendezett nemzetkozi forumdn Fehér Jozsef. Az Eu-
ropa tébb orszdgdnak kdzszolgdlati szakszervezeteit
képvisels résztvevdk elétt az MKKSZ fétitkara arrdl
beszélt, hogy a rendszervaltds 6ta minden kormdny-
nak kiemelt programja volt a kézszolgdlat, — ben-
ne fermészetesen a kdézigazgatds — modernizdldsa,
de mindegyik csak éppenhogy elkezdett valamit, és
egyik sem valésitotta meg reformcéljait, még a meg-
kezdett valtoztatdsokat sem fejezte be. Sajnos egyik
prébaélkozds sem teremtett eredményesebb kézigaz-
gatést. A modernizdciés kisérletek dltaldban sikerte-
lenek voltak, mert mindegyik nélkilézte a szakmai-
tudomdnyos megalapozottségot és a reformhoz szik-
séges pénzigyi forrdsokat. Fehér Jézsef hatdrozot-
tan éllast foglalt: a versenyszféraban 6l bevdlt telje-
sitménymérés a koézigazgatdsban nem érvényesithe-
18, s kozfeladatot kdzintézményben, kézszolgdlati
munkavallalék dltal lehet eredményesen elléini.

X. 5. A kéltségvetési szférdban 6,8, a kézigazga-
tasban 9,3 szdzalékos béremelkedést regiszirdlt a
KSH 2004 elsé felében. Ezzel kapcsolatban a Nép-
szabadsdagnak nyilatkozé Fehér Jozsef kijelen-
tette: a KSH adatai alkalmatlanok a bértargyaldsok
el&készitésére, mert azok tartalmazzék a politikai
tandcsaddk, az dnkormdnyzati elndkdk és a rendér-
kapitanyok jelentds &sszegl jutalmdt is. A karrier
kézszolgdk, a koztisztvisel6k keresetnévekedése nem
éri el a 6 szdzalékot sem.

X. 5. Akormdny a véllalkozéi lobbi nyomdsanak
engedve tovébbra is a kdzszolgdlat mikédését és
biztonsdgdt éldozza fel a kéltségvetési egyensily ja-
vitédsa érdekében. Az olcsé dllam demagédg jelsza-
vanak kovetése szétveri a kdzszolgdlatot, bizonyta-
lannd teszi a kézintézmények normdlis miksdését,
az dllampolgdrokat megilletd kézszolgdltatdsokat. —
Egyebek koézétt ez hangzott el az MKKSZ Orszdgos
Vdlasztmdnydnak Glésén, amelyen dllasfoglalds szi-
letett a szakszervezet 2005. évi bérkovetelésérsl.

Az dllésfoglaldsban az MKKSZ azt igényli, hogy
2005. janudr 1-jétél a kézalkalmazotti potlékalap
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legyen 19.200 forint, a kéztisztviseldi illetményalap
emelkedjen 35.500 forintra. A koztisztvisel8i ruhd-
zati koltségtérités adémentes évi ésszege 71 ezer
forint legyen és terjedjen ki a kézalkalmazottak teljes
kérére is. Az étkezési hozzdjdrulds adémentes ésszege
6 szzalékkal emelkedjék és alanyi jogon jarjon min-
den kézszolgdlati dolgozénak, s a kézalkalmazottak
is allami kezességvdllaldssal kaphassanak lakdscélo
bankkélcsént. Az dllasfoglaldsban az MKKSZ térvé-
nyi szintG garancidt kér a keresetnéveléshez. A szak-
szervezet elutasitja a ,béremelést [étszamént” meg-
oldést, mert a kézszolgdlati intézményekben mar
nincs létszamtartalék. Ezért a keresetnévekedés for-
rasaként legaldbb 5 szdzalékos kdzponti kéltségve-
tési tdmogatdst tart elfogadhaténak.

X. 7. Gyurcsény Ferenc a Magyar ATV kamerdja
elétt (X.5.) arrdl beszélt, hogy a minisztériumok ap-
parétusaiban vannak, akik pértoknak szivarogtatnak
ki informdcidkat, kdztisztvisel6ként pdrtpolitikai ér-
dekeket érvényesitenek. A maindl lényegesen na-
gyobb &nkorldtozé magatartdst varunk el a koztiszt-
visel8ktdl, — mondta a miniszterelnok. Ezzel kap-
csolatban a Népszabadség hasdbjain Fehér Jozsef
jogosnak mindsitette azt az elvardést, hogy a kdztiszt-
visel8 tanUsitson politikai dnkorldtozést. De az
MKKSZ arra szamit, hogy a hatalom is ezt teszi, és
nem tekinti politikai zsékmdanynak a kéztisztvisel8i
vezetdi dllasokat.

Az MKKSZ f6titkdra a Magyar Nemzetnek is ezt a
gondolatot vélaszolta a témaval kapcsolatos kérdés-
re. (X. 8.)

X. 19. A kormény ne maradjon szétlan, ha kdz-
szolgdlati munkahelyeken egyes f8ndkék nem akar-
nak tudomdst venni a szakszervezetrél, korldtozzdak
a térvényes érdekképviseleti jogokat, keresztbe tesz-
nek a szakszervezeti tisztségviselének. — Egyebek
kozott ezt tette szova Fehér Jézsef a SZEF Ugyvivé
Testiletének azon az Ulésén, amelyen konféderdci-
6nk vezetdi megbeszélést folytattak Csizmar Gdbor
0j munkatgyi miniszterrel. Az MKKSZ {8titkéra birdl-
ta, hogy a kéltségvetési térvényben van elrejtve — a
kézszolgdlat illetékes érdekegyezteté forumainak ki-
kerilésével — a koztiszivisel8i térvény igen jelentds
médosfitésa, példéaul a besoroldsi szabdlyzat, a nyelv-
poétlék és mds fontos eldirdsok valtoztatdsa. Fehér
Jozsef felvetette annak szitkségét, hogy miel8bb kezd-
iék meg a munkatgyi dgazati érdekegyeztetd tandcs
megalakitdsdnak elékészileteit.

X. 28. Az MKKSZ 10 ezerre becsili azok szdmadt,
akiknek valészintleg tavozniuk kell a 67 ezer 18s
kézponti kézigazgatdsbél. Egy ekkora karcsisités
sUlyos mUkédési zavarokat okozhat a kézigazgatds-
ban, — nyilatkozta a Magyar Hirlapnak Fehér J6-
zsef az egyes kozigazgatdsi intézményeknél mar
megkezdett, s meglehetés panikhangulatot keltett

elbocsatdsi készilddésekrél Az MKKSZ fétitkara ki-
fogdsolta, hogy tébb munkahelyen elmulasztottdk az
ezzel kapcsolatos érdekegyeztetést az ott miksddd
szakszervezettel.

XI. 2. Bér a kézigazgatdsi létszamesdkkentés elé-
készitése sordn kormdnyzati nyilatkozédk azt hangoz-
tattdk, hogy nem a helyi és a terileti szervek, hanem
a minisztériumok és a tandcsadé testiletek létsza-
maét szdndékozzdk csokkenteni, mdra kiderilt: inkdabb
négy-6t Ugyintéz8t bocsédtanak el, mint egy politikai
tandcsadét, — jellemezte a helyzetet a Népszabad-
sdgban Fehér Jézsef. Az MKKSZ fé&titkdra szerint el&-
szor fel kellene mémi a feladatokat, és annak alap-
ian taldlni ésszer(, gazdasdgos mikddési megolda-
sokat. Egyre tébben gondoljdk ugyanis, hogy az 4l-
ldésban maradék is rosszul jarnak, mert elviselhetet-
lentl sok lesz a munkajuk.

XI. 4. Az MKKSZ vezetéi értekezletén fétitkari be-
szamolé hangzott el az OKET oktdber 29.-i (zartks-
r§) targyaldsardl. Az OSZT-elnsksk, megyei titkdrok
tajékoztatést adtak a munkahelyi szervezetek egyez-
tetd megbeszéléseinek tapasztalatairdl, s vélemény-
csere folyt egy MKKSZ érdekérvényesité akciéd esé-
lyeirdl.

XI. 8. Elhamarkodottnak és megalapozatlannak
mindsitette a Népszabadsag hasdbjain Fehér Jézsef
azt a 2005-8s kéltségvetéshez benyijtott javaslatot,
amely szerint a kéztisztviseléknek alanyi jogon jdrd
nyelvpétlék megszinne, s a j6v8ben a munkdaltatéd
donthetne a pétlékrol. Az MKKSZ f8titkara szerint a
tényen kivil az is aggdlyos, hogy a javaslatban nincs
meghatérozva, milyen feltételekkel dént a nyelvpéi-
lékrél a munkaltato.

XI. 9. Arva Janos a Népszabadsagnak adott nyi-
latkozatdban birdlta azt a kéltiségvetési térvényhez
benyuijtott képviseldi inditvanyt, amely 62 éves kor-
ban megszintetné a kézszolgdlati jogviszonyt. Az
MKKSZ elndke szerint a kézigazgatdsban dolgozd
62 éven feliliek olyan hatalmas ismeretet halmoz-
tak fel, amit kdr lenne elvesziteni azzal, hogy a nyug-
dij-korhatért elérék elveszitik koztisztvisel8i jogviszo-
nyukat. Végig kellene gondolni a javaslat kévetkez-
ményeit, azt, hogy mi fontosabb: a szinvonalas kdz-
igazgatds fenntartdsa, vagy a pdlyakezd8k elhelyez-
kedése.

XI. 10. Az MKKSZ Elnéksége soron kivili Glésen
targyalt Dancs Norbert OV-tag, az fjusdgi Tagozat
vezetbje kdzszolgdlati jogviszonydnak felmentéssel
térténd megszintetésérdl A testilet nem értett egyet
Dancs Norbert munkaviszonydnak megszintetésé-
vel, mert a felmondds zavarokat okozna a munka-
vallaléi érdekképviseleti tevékenység elldtdsdban. Az
Elnokség ezen kivil szébeli tajékoztatét hallgatott
meg hdrom kézszolgdlati érdekegyeztetd tandcs —
az OKET, a KET és az OOKET — iléseird|.
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Xl. 16. Az MKKSZ orszdgos szakmai tanécsainak
és a szakszervezet vezet8inek értekezlete. A 2005.
évi— mintegy 6t hénapja tarté — bértdrgyaldsokon
kialakult helyzetrd| Fehér Jézsef és Arva Janos téjé-
koztatta a résztvevéket.

XI. 21. Keveselljik a bérek és a nyugdijak most 9
szdzalékos kilénbségébdl 2005-ben lefaragdésra ter-
vezett 1-2 szdzalékot. Szorgalmazzuk, hogy valtoz-
zon a nyugdijemelési index: a jelenlegi szamitds (fele
részben a bérkidramlds, fele részben az inflacié alap-
ian) helyett a netté keresetek alakuldsat vegyék ala-
pul, — nyilatkozta a Vasérnapi Hirek c. hetilapnak
Mihalovits Ervin, a Nyugdijasok Orszdgos Képvise-
letének elndkeként.

XI. 23. Az MKKSZ szdmdra elfogadhatatlan, hogy
a 2005-8s béremelés ara 10 ezer alkalmazott elbo-
csdtdsa legyen, - nyilatkozta a béremelési targyald-
sokrél a Népszabadsdgnak Fehér Jozsef. Az MKKSZ
fétitkdara valtozatlanul szorgalmazza, hogy 33-rél 35
ezer forintra emelkedjék a koztiszivisel8i illetmény-
alap.

Xl. 25. A ,Prémium évek” nevet visel& program
nem desszert, hanem keser( pirula. Az MKKSZ egy-
dltalén nem 6ril e sajdtos ,prémiumnak”, csupdn
kényszer(ségbdl tdmogatja, mert ez talédn kevésbé
drasztikus médja a kézszféra karcsusitdsdnak. A 1é-
pés azonban ellentétes a kormdnyzat egyik legfébb
célkitGzésével, a foglalkoztatottsdg névelésével. Két
év alatt — 2004-2005-ben — 6sszesen tébb mint 20
ezer munkahelyet szamol fel a kormdnyzat a kéz-
ponti kéltségvetési szerveknél. A versenyszféra ezt nem
tudja ellenstlyozni munkahelyek teremtésével, - nyi-
latkozta a Heti Vdlasz c. lapnak Fehér Jozsef. Az
MKKSZ fé&titkara az interjGban ismertette a szakszer-
vezet hatpontos inditvanydt, amellyel a ,Prémium
évek” program médositdsét javasolja.

XI. 30. Az MKKSZ Orszdgos Valasztmanya elétt
Fehér Jozsef f6titkar és Arva Janos elndk szamolt be
a 2004. oktéber 5-ei OV 0lés dllasfoglaldsdban fog-
laltak érvényesitésérél, a kézalkalmazottakat, kdz-

tisztvisel8ket érinté 2005. évi bértargyaldsokrél. Az
aléirashoz kdzel jutott rendkivil nehéz megbeszélé-
sek nem voltak eredménytelenek, de nem is mond-
haték mindenben kielégitének. Sikerilt elérni, hogy
a 100 és 150 ezer forint kdzétti sdvba tartozdk havi
netté keresete Gtlagosan 3.095 forinttal tébb lesz
2005-ben a szja-el8irdsok valtozdsa kévetkeztében.
Az étkezési hozzdjarulds hideg étkezés esetén 3.500
forintrél 4.000 forintra, meleg étkezésnél pedig
6000-r8l 8000-re emelkedik. A kézalkalmazottak
2005. janudr 1-jétél 8, szeptember 1-jét8l tovabbi
4 sz4zalék (éves szinten tdbb, mint 9 szdzalék) tabla-
emelést kapnak. A pétlékalap 18.900 forintra (4 sz4-
zalékkal) emelkedik. A koztisztvisel8i illetményalap
4 szézalékkal, 34.300 forintra nd, tovabbi 2 széza-
lékos emelést az intézményi kaltségvetések tartalmaz-
nak.

XIl. 16. Az MKKSZ Elnéksége rendkivili Glésen
targyalt Andona Séndorné OV-tag, az MKKSZ Kér-
nyezetvédelmi és Természetvédelmi OSZT tagja kdz-
szolgdlati jogviszonydnak felmondésarél. Mun-
kahelye, az Als6-Dunavélgyi Kérnyezetvédelmi Fel-
Ugyel8ség igazgatdja, a kérnyezetvédelmi miniszter
dltal utasitasban elrendelt 1étszamcesdkkentéssel in-
dokolta a felmonddst Andondnénak. Az MKKSZ El-
ndksége érdekképviseleti érdekekre hivatkozva nem
fogadta el a felmondast.

Xll. 19. ,A kézigazgatds modernizacidja az eu-
répai unids kihivésok tikrében” cimmel rendezett
konferencidt Nyfregyhdzan az MKKSZ megyei szer-
vezete. A témardl dr. Dudds Ferenc, a BM
Kézigazgatésszervezési és Kdzszolgdlati Hivataldnak
vezetbje és helyettese, dr. Hazafi Zoltdn tartott elé-
addst. Dr. Bencze Katalin, a BM EU Integraciés Hi-
vataldnak f8tandcsosa az énkormdnyzatok EU-s jog-
harmonizéci6jabdl fakadéd kévetelményekrdl, rende-
letalkotdsi feladatokrél, Fehér Jozsef az dnkormdny-
zati munkavdllalék uniés érdekvédelmérdl, az MKKSZ
ezzel kapcsolatos kezdeményezéseirdl, javaslatairdl
tartott eléaddst és konzultéciét.

2005

l. 6. Az MKKSZ Elnéksége Ulést tartott, s allés-
foglaldsban fogalmazta meg véleményét a kdzigaz-
gatds személyi dllomanya teljesité-képességének
novelésérdl (a kéztisztviseldi rendszer fejlesztésének
Elnskség témogatja a koncepciéban foglaltakat, mert
az kiéll a koztisztvisel8i életpdlya, mint intézménye-
sUlt érték mellett, s azt er8siti, hogy a kézigazgatds
atfogé modernizdldsa nem lehetséges a személyi
allomany feltételrendszerének hosszabb tavra har-
monikus viszonyokat teremté rendezése nélkil. Az

d4llastoglalds vitathaténak tartja, hogy a kéztisztvise-
|8k atlathatobb, egyszertbb dijazdsi rendszerére Gi-
téréshez nem szikséges tdbbletforrds. Az MKKSZ azt
ajénlja a kormdanynak, hogy az olcsé dllam frézisa
helyett a szikségesnél nem dragdbb kézigazgatés
jelszavét tegye magdévd, mert a |6 kézigazgatds
koltségigényes ugyan, de a gyenge hatdsfokd még
dragdbb. A szakszervezet szerint a kormdnynak egy-
értelm@vé kell tennie, hogy a kézigazgatdsi feladat-
ellatds az éllam kézhatalmi funkcidinak gyakorlésat
ielenti, s ez a koztisztvisel8k jogdllasénak tovébbra
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is elkilénilt szabdlyozdsat teszi indokolttd. Ezért nem
elfogadhatd a kilénbézé kozszolgdlati jogviszony-
ok egybemosdsa. Az Elndkség az dllasfoglaldsban
ismételten kiall amellett, hogy a kézalkalmazottak is
kaphassanak olyan béren kivili juttatdsokat, kedvez-
ményeket, amelyek kikiszébslik a kézszféra kilén-
bsz8 teriletein foglalkoztatottak kézétti indokolat-
lan és méltanytalan kilénbségeket. E jogintézmények
harmonizdciéja azonban nem teszi szikségessé a
foglalkoztatdsi jogviszonyok egy kédexbe foglaldsat.

I. 13. Vezetdi értekezletet tartott az MKKSZ Bu-
dapesten szakszervezeti tisztségvisel6knek. Fehér
Jozsef 18titkar a 2005. évre 52616 bérmegdllapodés-
rél, a 13. havi bérek kifizetésének mdédositasdval
kapcsolatos MKKSZ-4lldspontrél és a kézigazgatds
kormdnyzati, személyzetpolitikai stratégidjanak fej-
lesztésével kapcsolatos BM-munkaanyagrol kialaki-
tott szakszervezeti dllésfoglaldsrél adott tajékoztatdst.
Atandcskozéson szé volt az Onkormdanyzati Dolgo-
26k Szakmai Tandesa (OOSZT) megalakitdsaval
kapcsolatos feladatokrél, valamint a Kjt. Hatélya alé
tartozd munkdltatdkndl miksdé szakszervezetek rep-
rezentativitdsanak megdllapitdsaval dsszefiggd ak-
tudlis kérdésekrdl.

I. 17. Rossznak, elhibdzottnak mindsitette Fehér
Jézset a Népszavdban a 13. havi bérek nulladik
havivé atalakitdsat, mert igy ténylegesen megvonték
sok kézszolgdlati dolgozé 2004 -re jaré juttatdsdnak
11 havi részét, de ellentmondésos az 1/12-ed rész
kifizetése is. Az anomdlidk rendezését a kormany
véllalta a kézszolgdlati sztrdjkbizottsdggal 2004. feb-
rudriéban aldirt megdllapodésban, de a rendezés
nem tortént meg.

I. 18. A szakszervezetek tiltakozdsa ellenére 4t-
alakitott — 0. havira dtkeresztelt —, és vdltozatlanul
vitatott 13. havi fizetésrél kérdezte a kordbban Roma
Radiéként ismert Radié C. munkatérsa Fehér Jozse-
fet. Az MKKSZ f6titkara megerésitette: az MKKSZ nem
azt birdlja, hogy a térvény egységesitette a kifizetés
id8pontjat, noha az sem aggdlyok nélkili. A legsi-
lyosabb gond az, hogy megvaltoztak a kifizetés jo-
gosultsdgdnak feltételei. Ez a pénz egyértelmien az
elvégzett munkdhoz kapcsolédé kildnjuttatds. A vél-
toztatds zavarossd tette, eltintette ezt az alapvetd
iellegét. A szakszervezeti oldal mar 2004. februéria-
ban jelezte ezt a visszdssdgot a kormdnynak, amely
a kézszolgdlati sztréjkbizottsdggal februdr 24-én ald-
it megdllapoddsban vdllalta, hogy 2004. jinius
végéig a szakszervezetekkel egyitt dttekinti és pon-
tositja a szabdlyozdst. Ez nem tértént meg, ebbdl
vannak most az ellentmonddsok. Ezért az MKKSZ
szorgalmazza az Orszégos Kézszolgdlati Erdekegyez-
teté Tandcs (OKET) miel&bbi sszehivdsét, s az gy-
nek az érintettek szdmdra elfogadhatd, méltdnyos
rendezését.

I. 24. Az MKKSZ Orszdgos Nyugdijas Tandcsd-
nak elnéksége a 2004. évi érdekvédelmi munka ta-
pasztalatairdl és a 2005-6s feladatokrdél, a nyugdijak
értékének 1990. és 2003. kézothi alakuldsérdl és a
nyugdijas tisztségviselSk tovabbképzésének program-
iarél, valamint kitintetési el&terjesztésekrdl térgyalt.

I. 26. A szakmai szempontokat nélkiléz8, pusz-
tdn pénzigyi megfontoldsy |étszdmesdkkentésekkel
teljesitéképessége hatdrdhoz ért a kdzszféra — nyi-
latkozta a Magyar Nemzetnek Fehér Jézsef. Az
MKKSZ {étitkdra szerint az elbocsdtdsokkal nem a
birokrdcia, hanem a lakosségi szolgéltatdsok szin-
vonala csékken.

I. 26. A Magyar Radié Déli Krénika c. msord-
ban Fehér Jézsef részletesen taglalta a 13. havi bé-
rek kifizetésének megvdltoztatdsa miatt keletkezett
igazsdgtalanségokat, és sirgette a kérdésnek az
Orszdgos Kézszolgdlati Erdekegyeztetd Tandcs
(OKET) napirendjére tizését.

I. 31. Az MKKSZ az Alkotmdnybirésaghoz intézett
beadvdnyban kéri megsemmisiteni a kéltségvetési tor-
vény 65 éven feliliek kézszolgalati jogviszonydt meg-
voné paragrafusdt. A szakszervezet a térvényhely al-
kotmdnyossagdnak vizsgdlatat és annak megdllapi-
t&sat kéri, hogy a jogszabdly sérti az Alkotmdany 70/A.
& (1), és a 70/B. § (1) bekezdésében meghatdrozott
alapjogot. A beadvény a kérés indokai kézétt emliti
azt is, hogy a kormdny ezt a paragrafust nem kildte
meg véleményezésre a szakszervezetnek, megszegve
ezzel az egyeztetési kotelezettségét.

I. 31. Akoézigazgatds és a rendvédelem teriletén
mikdds 22 szakmai és munkavallaléi érdekképvi-
selet — kéztik az MKKSZ, a KSZSZ, a Magyar Kéz-
igazgatdsi Kar — Gyurcsény Ferenc miniszterelndk-
hoz intézett levélben fogalmazta meg, hogy nem tart-
idk elfogadhaténak az egységes kézszolgdlati t6r-
vény megalkotdsdra vonatkozd szabdlyozasi elgon-
dolésokat és médszereket. Fontosnak tartjgk, hogy
megszinjenek a kézszolgdlatban dolgozék béren
kivili juttatdsban és mas kedvezményekben fenndllé
indokolatlan és méltanytalan megkilénbéztetései, de
ezek harmonizécidja nem teszi szikségessé — az
dssze nem hasonlithaté munkavégzési kérilmények,
az egyformdn nem érvényesithetd kévetelmények, az
eltéré teliesitményelvérdsok pedig nem teszik lehet-
ségessé — a foglalkoztatdsi létszdémcesskkentésekkel
teljesitéképessége hatdrdhoz ért a kdzszféra jogvi-
szonyok egyetlen, egységes térvénybe foglaldsat.

Il. 22. Az MKKSZ Békés megyei szervezete és a
Békés Megyei Koézigazgatdsi Hivatal kézdsen rende-
zett szakmai-érdekvédelmi konferencidt ,A magyar
kézigazgatds modernizdcidja Maastricht utdn” cim-
mel. A témaval kapcsolatos hazai adaptécios lehe-
t8ségekrdl és kdvetelményekrél dr. Dudés Ferenc, a
BM Kézigazgatds-szervezési és Kozszolgdlati Hiva-
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talénak vezetéje tartott bevezets el8addst. Helyette-
se, dr. Hazafi Zoltdn a kdztisztvisel&i rendszer tovabb-
fejlesztésérdl, a kozigazgatds teljesitéképességének
erésitésérél, a személyi dllomdényt érinté jogszabdlyi
véltozasokrdl, Méré Laszlé, a BM féosztélyvezetdie
az dnkormdnyzatok versenyképességét erésité unids
palydzati lehetéségekrdl, Fehér Jézsef a kézalkalma-
zottak és kdztisztvisel8k kereseti helyzetét javitéd szak-
szervezeti javaslatokrél, a Kiv médositdsénak javas-
latarél, a prémium-évek programrél és az egységes
kézszolgdlati térvénnyel kapcsolatos MKKSZ-4llds-
pontrdl tartott eléadést és konzultdcior.

Ugyanilyen tematikdval és ugyanezekkel az elé-
adodkkal rendezett szakmai-érdekvédelmi konferen-
ciadt az MKKSZ Vas megyei szervezete lll. 1.-én, Tol-
na megyei szervezete lll. 4.-én, Heves megyei szer-
vezete lll. 16.-4n, Borsod-Abaij-Zemplén megyei
szervezete lll. 30.-an.

lll. 1. Az MKKSZ az Alkotmdnybiréséghoz for-
dult, mert sérti a jogbiztonségot a 13. havi juttatds
jogosultsdgi szabdlyainak megvdltoztatdsa. Elfogad-
hatatlan, hogy ne illesse meg a 13. havi — 0j nevén
8. Havi — fizetés azt, aki végigdolgozta az évet, de
december 31-én (akdr nyugdijazéds miatt) elhagyta
a kdzszolgdlatot. Azt is kifogdsolja az MKKSZ, hogy
a szocidlis partnerek ellenkezése ellenére hatdlyba
|éptetett t&rvény megszinteti az dllomdnyban 1évé,
de 65. éviket betsltott koztisztviseldk koztisztvisel i
jogviszonydt, de meghagyja az Allami Szémvev8szék-
nél dolgozékét. Ez nyilt diszkrimindcié, indokolatlan
és mélténytalan megkilénbéztetés egyazon foglal-
kozdsi csoporton belil — nyilatkozta a Népszabad-
sdgnak Fehér Jézsef.

. 2. Az MKKSZ — a SZEF-fel kézésen — koz-
szolgdlati férumot rendezett Budapesten. A férumon
dr. Sarkézy Tamds egyetemi tandr ismertette a kéz-
igazgatds szervezeti reformjdra kormdnybiztosként
eddig kidolgozott javaslatait. Ezekrél még nem tar-
gyalt a kormdny, jelenleg folynak réla a szakmai vi-
tak, egyeztetések.

A bevezetét tartd Szabd Endre az oleséd dllam
helyett az ésszerGen takarékos és hatékony dllamot
tartotta lehetséges célnak. Sdarkézy professzor elé-
addsabdl kiderilt: az dltala kidolgozott reformkon-
cepciéra épitve még 2005-ben elkészil ugyan egy
4tfogd javaslat a kormdényzati struktdrdra, ennek
megvalésitdsdhoz, a kormdanyzat teljes atépitéséhez
azonban mar csak a 2006-os parlamenti valasztd-
sok utdn lehet hozzafogni. A kézviszonyok csillapo-
désa kell ugyanis ahhoz, hogy atalakithaté legyen a
teljes dllamszervezet. De a reform nem viheté végbe
humdnpolitikai reform, elektronikus kézigazgatds és
allam-finanszirozas nélkil.

A férumot z4ré szavaiban Fehér Jozsef megerdsi-
tette: sem a SZEF, sem az MKKSZ soha nem ellenezte

a kézszolgdlatot jobbitd, korszer(sitd reformot, de el-
lenezzik az improvizaciét, a foglalkoztatdsi és a 1ét-
biztonsdgot veszélyeztetd, politikai indittatdst, vagy a
kéltségvetés korlétjaira hivatkozé indokolatlan valtoz-
tatasokat. Nemcsak az EU-csatlakozds, hanem a
magyar belsé fejl6dés gyorsitdsa miatt is szikség van
a kozszolgdlat korszeribbé véldsara. Azt azonban
nehezen tudjuk tolerdlni, hogy a gozdasdgi szféra
mondja meg, mi legyen a magyar kdzszolgdlat fel-
adata, strukttrdja, hdnyan dolgozzanak benne.

lll. 2. Megdllapoddst irt alé a Foglalkoztatdspo-
litikai és Munkatgyi Erdekegyeztetd Tandcs (FOMET)
létrehozdsardl Csizmdr Gébor munkaigyi miniszter
a koztisztviselSket, kdzalkalmazottakat és a munka-
véllalékat a munkaigyi szakigazgatds teriletén kép-
visel® szakszervezetekkel. A tarcaszint( érdekegyez-
tetd forum munkavallaléi targyaléd csoportiéban he-
lyet kapott a minisztérium szakszervezete, valamint
az MKKSZ 3 és a KSZSZ 2 képviseldje.

lll. 9-12. Kihelyezett elndkségi Ulést és vezetdi
értekezletet tartott az MKKSZ HajdUszoboszlén. A
vezetdk értekezletén dr. Dudds Ferenc, a BM kézjo-
gi helyettes dllamtitkdra a magyar kézigazgatds
modernizécidjéval ésszefiggésben az eurépai kdz-
igazgatds fejl8dési irdnyairdl, dr. Hazafi Zoltén, a
BM Kézigazgatds-szervezési és Kozszolgdlati Hiva-
taldnak helyettes vezet8je a koztisziviseldi rendszer
tovabbfejlesztésének elképzeléseirdl, a kézigazgatds
személyi allomdanyat érinté aktudlis jogszabdlyi val-
tozdsokrol, Szathmdri Gabor sajtémenedzser a szak-
szervezeti munka nyilvanosségdnak szervezésérél, a
médiakapcsolatok kialakitdsanak, dpoldsdnak méd-
szereird| tartott el8addst és konzultaciot.

A kihelyezett elnékségi ijlés az MKKSZ 2005. évi
koltségvetésének kialakitasdrsl és maés aktudlis szak-
szervezet-politikai kérdésekrd| targyalt.

lll. 16. Nem teljestlt az a kormdny és a kézszol-
gdlati sztréjkbizottsag kdzott egy évvel ezelétt |étre-
i6tt megdllapoddsban régzitett kézds szandék, hogy
2004-ben legalébb szinten maradjanak a redlkere-
setek a kdzszféraban. A Népszabadséagnak errdl nyi-
latkozva Fehér Jézsef sz6va tette: féleg a kézalkal-
mazottak kérében, az dnkormdnyzatok éltal fenn-
tartott egészségigyi, szocidlis és oktatési intézmé-
nyekben sokan nem kaptédk meg a megdllapodés
szerinti 6 szdzalékos brutté béremelést. Az &llami
koztisztvisel 6k esetében sikerilt szinten tartani a fize-
téseket. Nem teljesGlt a sztrdjkbizottsaggal kétott
megdllapoddsnak az a pontja sem, amely szerint
megkezd&dnek a térgyaldsok a munkaidé csékken-
tésérél, és az sem, amely kildtdsba helyezte egy, a
kormdnyzati ciklus egészére sz6l6 megdllapodés
kotését.

IV. 2. Az MKKSZ ismét megrendezte Budapesten
(a szakszervezet Puskin utcai székhézdban) a kéz-
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tisztvisel8k és kozalkalmazottak hagyomdnyos sakk-
versenyét.

IV. 7. Az MKKSZ EInsksége rendkivili Glésen tar-
gyalt Palecska Mihaly OV-tag kézszolgdlati jogviszo-
nydnak megszintetését kildtdsba helyezd munkdlta-
t6i déntésrél. Az EIndkség a felmondds kérilménye-
inek alapos éttekintése utdn — élve a vélasztott szak-
szervezeti tisztségvisel8t megilleté jogvédelem lehe-
t8ségével — nem adta egyetértését Palecska Mihdly
totkomlési szb-titkar kézszolgdlati jogviszonydnak
felmonddsdhoz.

IV. 13-15. Az MKKSZ szervezetek Szabolcs-
Szatmar-Bereg megyei tisztségvisel8inek képzése
HajdUszoboszlén. Dr. Kiss Sdndor f8iskolai docens
,Erdekvédelmi jogositvanyok a munkahelyeken™ cim-
mel, dr. L8rik Erzsébet Ugyvéd a munkalgyi jogvitdk
tapasztalatairdl, Fehér Jozsef fétitkar ,Aktudlis érdek-
védelmi teendék munkahelyi és orszdgos szinten”
cimmel tartott eléaddst és konzultaciét.

IV. 15-16. Az MKKSZ IIl. Ifjuségi Talalkozéjan
(Szolnok, Ujszdsz) dr. Hazafi Zoltén, a BM Kézigaz-
gatés-szervezési és Kézszolgdlati Hivataldnak helyet-
tes vezetdje ,A magyar kdzszolgdélat jsv8képe eurd-
pai dimenziéban”, dr. Kiss Sandor f8iskolai docens
,Szakszervezeti jogok és érdekképviseleti mikodés
a munkahelyen”, dr. Hoffman Istvéan (Ifjusdagi, Csa-
ladigyi, szocidlis és Esélyegyenléségi Minisztérium)
,Fiatalnak lenni Magyarorszagon 2005-ben” cim-
mel tartott el6adést. Fehér Jozsef f&titkar a szakszer-
vezet fiatalokat érintd munkdijérél, a fiataloknak a
szakszervezethez 16z6dé8 viszonyérél, az érdekképvi-
seleti munka irdnti érdeklédésérdl mondta el gon-
dolatait. A taldlkozé befejezd napign Uiszész Kas-
tély Otthondt és parkjat ldtogattdk meg, és a Szol-
noki szigligeti Szinhdz mUvészeinek mUsorat tekin-
tették meg a fiatalok.

IV. 17. Kibdvitett elndkségi vlést tartott az MKKSZ.
A testilet az Orszdgos Vdlasztmény mdjus 31.-re
tervezett Glésének napirendjére javasolt témdkkal
dsszefiggd kérdésekrdl targyalt.

IV. 18-20. Az MKKSZ K&rnyezetvédelmi és Ter-
mészetvédelmi OSZT képzést tartott HajdUszobosz-
|6n és Debrecenben szakszervezeti tisztségvisel 8k
részére. Dr. Kiss Séndor f8iskolai docens a munka-
helyi szakszervezetek érdekvédelmi jogositvényairdl,
dr. L8rik Erzsébet igyvéd a munkaigyi jogvitdk ta-
pasztalatairél, Csiki Gydrgy humdénpolitikai féosz-
télyvezets-helyettes a terileti szervek személyzetpoli-
tikajéval Bsszefiggd szabdlyzatokrél beszélt. Arva
Janos elndk az MKKSZ érdekérvényesitési lehetésé-
geirél, Tarré Péter, a Vizigyi Orszdgos Szakszerve-
zet elndke a terileti vizigyi igazgatds dtszervezésé-
nek érdekegyeztetési folyamatardl, Orilstvan, a kér-
nyezetvédelmi tdrca kézigazgatdsi dllamtitkara a
z6ldhatésdgokrél, Rakics Rébert helyettes éllamtit-

e

Kosztolanyi Gyérgy térselndk az OSZT és a munka-
helyi szakszervezetek érdekképviseleti feladatairdl
tartott eléaddst és konzultéciét.

IV. 25. Az MKKSZ rendkivili vezetdi értekezletén
a szakszervezet 2005-6s kéltségvetésének krizishely-
zetérdl, kiaddscsékkentések lehetéségeirdl, takaré-
kossagi intézkedésekrél, egyes kifizetések &titeme-
zésérél, a kdzponti koltségvetési terv véglegesitésé-
rél, a 2006. janudriatél bevezetendd tagdijfizetési
rendszerrél, tagszervezési teenddkrél, az EDC (Euro
Discont Club) kértya tagsdgi igazolvényként hasz-
ndlatdnak tapasztalatairél, és a munkdltatékndl
m(kdédd szakszervezetek reprezentativitdsdnak meg-
4llapitdsat szabdlyozd kormdényrendelet egységes
értelmezésérdl és sirgds végrehaijtasardl. Tajékoz-
taté hangzott el az OKET dprilis 18.-i Glésérél (a
kézszolgdlati jogviszony megsziinése 65 éves kor
utén, a 13. havi bér 0. havivd étalakitdsa.)

IV. 26-28. Az MKKSZ Orszdgos Nyugdijas Ta-
ndcsa képzést rendezett nyugdijos szakszervezeti
tisztségvisel8k részére HajdUszoboszlén. Dr.
Szurovszky Oszkér, a Kiligyminisztérium f8tand-
csosa az Eurépai Unié Alkotmdénydnak tervezeté-
rél, Fehér Jozsef tétitkar az MKKSZ Programiérdl,
dr. Mérkus Istvan, az MKSZ f8tandcsosa ,Idészer(
huménpolitiai kérdések a kézigazgatdsban” cim-
mel, Mihalovits Ervin, az MKKSZ Orszdgos Nyug-
dijas Tandcsdnak elndke a szakszervezet nyugdija-
sokat érinté érdekvédelmi-érdekképviseleti tevé-
kenységérdl, dr. Dudés Ferenc, a BM kézjogi he-
lyettes allamtitkdra a magyar kézigazgatds moder-
niz4cioéjarél, dr. Bardt Gdbor f8igazgatd Az Euré-
pai Unié hatésa a hazai nyugdijrendszerre” cim-
mel, Ritzl Ferenc, az MKKSZ Orszdgos Nyugdijas
Tandcsénak alelndke a régidk, kistérségek EU-beli
szerepérd| tartott eléaddst és konzultéciét. A kép-
zési program keretében révid bemutatkozé beszd-
molék hangzottak el a Veszprém megye, Borsod
megye és Szeged nyugdijas kéztisztviseldit, kézal-
kalmazottait szolgdlé szakszervezeti munkardl.

V. 19-20. Az MKKSZ Kézigazgatdsi Hivatali Dol-
gozdék OSZT tovébbképzést rendezett szakszervezeti
tisztségvisel&k részére Balatonlellén. Dr. Baldzs Ist-
vén, a BM Onkormanyzati Hivatal vezetdje a kéz-
igazgatés, a kézigazgatési hivatalok fejlesztésének
irdnyairél, dr. Korbuly Andrds, a Belugyi Erdekegyez-
teté Tandcs titkdra a BET tevékenységérdl, a kéz-
tisztvisel8k szocidlis helyzetérdl és munkaksrilménye-
inek javitdsdra vonatkozé hatélyos BM-rendeletek-
rél, utasitdsokrél, dr. Kovacs Mihdly elnék az OSZT
munkdijérél és a szakszervezeti tagdij médositdsa-
nak elképzeléseirsl, Arva Janos elndk az MKKSZ
2005. évi feladatairdl és érdekvédelmi tevékenysé-
gérdl tartott el6addst és konzultaciot.
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V. 20. Az MKKSZ-t hideg zuhanyként érte, hogy
a Legfelsébb Birésdg semmisnek itélte azt a megal-
lapodést, amelyet a kdzigazgatdsban mikodé szak-
szervezetek kotottek a kormdannyal a Kéztisztviseldi
Erdekegyezteté Tandcsban (KET) a csaknem hétezer
koztisztviseld elbocsatdsat 2003-ban el8ird kormany-
déntés humdénus végrehajtésardl. (Az egyezségben
a kormanyoldal véllalta, hogy nem mondhatnak fel
az 50 év feletti n8knek, az 55 évnél idésebb férfiak-
nak, és a gyermekiket egyedil neveld sziléknek.) A
Legfelsébb Birésag szerint a Kiv. nem ad felhatal-
mazdst ilyen megdllapodds kétésére a KET-nek. A
dontést a Magyar Nemzet hasébjain furcséllé Fehér
Jozsef hozzdtette: ha a megegyezés nem kotné az
alairé feleket, akkor nem lehetne jogbiztonsagrél
beszélni. Ha a kabinet tudta, hogy nincs jogértéke
az dltala aldirt megdllapoddsnak, akkor nem kellett
volna térgyalnia a témaérél. igy az a létszat, hogy
csak az érintettek elégedetlenségének mérséklése volt
a semmis megegyezés célja.

V. 20-22. a Munkaigyi Dolgozék XIV. Orszdgos
Sporttaldlkozéja Fonyddligeten. Az MKKSZ jelentds
tdmogatdst adott az MKKSZ-tagok részvételi kéltsé-
geihez.

V. 21. A Nemzetkdzi Kézszolgdlati Sportnapot
létrehozé alapité megyék kéztiszivisel8ibdl, kdzalkal-
mazottaibdl ésszedllitott valogatottak lll. Sporttaldl-
kozdja Salgétarianban. Az MKKSZ kézrem(Gkédésé-
vel és tdmogatdsdaval szervezett rendezvényen a Fé-
vérosi Kézigazgatdsi Hivatal, Bacs-Kiskun, Jasz-
Nagykun-Szolnok, Noégrad és Pest megye véloga-
tottjai vettek részt.

V. 31. Az MKKSZ Elnéksége az Orszdgos Vé-
lasztmdny elé kerilé témdk kézil a szakszervezeti
tagdijfizetési rend Gtalakitdsénak tervezetérdl targyalt.

V. 31. Az MKKSZ Orszagos Vélasztmanya Fehér
Jézsef 18titkar eldterjesztésében arrdl targyalt, hogy
mit valaszolhat a szakszervezet a kdzszolgdlatot egyre
sGrUbben éré témaddsokra (kisebb, olcsébb legyen
az dllam), a meg-megujulé létszdmesdkkentési ro-
hamokra. Arra is valaszt keresett a beszdmold, mi
legyen az dllaspontunk azok magatartdséval kap-
csolatban, akik kilépnek a szakszervezetbdl, mert az
érdekképviseleti munka gyengeségeként fogjak fel,
hogy a kormdny a kézszolgdlat karcsusitésaval, 1ét-
szdmcsokkentésekkel probdlia ,kezelni” a kéltség-
vetési gondokat.

Az OV ilésén Arva Jénos elnsk beszamolt a 13.
havi bérek kifizetési rendjét mddositd, és a 65. éven
feliliek kdzszolgdlati jogviszonyédt megszinteté ren-
delkezések elleni tiltakozd épésekrdl, és érdek-
képviseleti targyaldsokrél.

A testilet tanulségos vitét folytatott a szakszerve-
zeti tagdij mértékérél, és az érdekvédelmi-érdekkép-
viseleti munka anyagi hétterérél.

A Vdélasztimdny elfogadta az MKKSZ 2004. évi
kézponti kéltségvetésének végrehaijtdsardl készolt
beszdmolét, és jdvéhagyta a szakszervezet 2005. évi
kézponti koltségvetésének tervét, s tajékoztatdt hall-
gatott meg a szakszervezeti tagok kedvezményes
0dulési lehetéségeinek bovitésérsl. (MKKSZ Udils
HajdUszoboszlon, Hotel Lelle Balatonlellén, Hotel
Hortobdgy Hajduszoboszlén, Pedagsgus Udils
Balatonboglaron.)

VI. 4. Szabolcs-Szatmar-Bereg megye kézigaz-
gatdsi szervei és az MKKSZ Nyiregyhdzén tiz sport-
4gban rendezte meg a Kézszolgdlati Dolgozdk XVI.
Nemzetkézi Sportnapjat.

VI. 8-10. Az MKKSZ Csalddsegité OSZT tovdbb-
képzést rendezett szakszervezeti tisztségviselSk részére
HajdUszoboszlon. Fehér Jozsef fétitkdr az MKKSZ
érdekképviseleti tevékenységérdl, dr. Kiss Sandor
f8iskolai docens a szakszervezet helyi érdekérvénye-
sit8 szerepérél és lehetéségeirdl, dr. Lérik Erzsébet
jogdsz a munkaigyi, munkajogi szabdlyok érvénye-
sUlésérél és érvényesitésérsl, Arva Janos, az MKKSZ
elndke a szakszervezeti reprezentativitds szerepérdl,
Szabé Sdndorné helyettes dllamtitkar (ISZCSEM) a
szocidlis szolgdltatds varhaté strukturdlis véltozdsai-
rol tartott el8adést és konzultdciot.

VI. 22. Be kell fejezni a binbak-keresést a kéz-
igazgatdsban, amelyrél rendre kijelentik, hogy
rosszul, mindéssze 20 szdzalékos hatékonysdggal
mUkédik, és az orszdg versenyképesség-ndvekedé-
sének a gdtja — nyilatkozta a Népszabadsagnak
Fehér Jézsef. — Az MKKSZ értetlentl figyeli azt a
keresztes hadjératot, amely az utébbi hetekben —
hénapokban a kormdny egyes képviselSinek nyilat-
kozatai tukréznek. Olyan kijelentések latnak napvi-
ldgot, hogy a déntéseket végrehaijté koztisztvisel 8k
nemtérédémsége akaddlyozza a kézigazgatds ha-
tékony mUkodését. A rendszervdltas éta egyik kor-
many sem vdllalta fel, hogy pontosan meghatarozza
az 4llami feladatokat, és az ezekhez szikséges Iét-
szdmot. Ezért mindig egyfajta politikai, vagy vélasz-
tasi kampdny részévé valnak a kézhivatalokban dol-
gozodk. A szakszervezetek elszdntak arra, hogy véget
vessenek a kdztisztvisel6k bintetlen gyaldzasénak.
Targyaléasztalhoz kell GIni, és a kormdnynak vil4-
gosan a szakma értésére kell adnia, hogy mi a baja
a sajat appardtusdval — jelentette ki az MKKSZ 16-
titkdra.

VI. 23. Az MKKSZ vezetdi értekezletén Fehér
Jézsef értékelte az OV 2005. mdjus 31.-i (lését, s a
megyei szervezetek, az OSZT-k feladatairdl beszélt.
Arva Janos a 2005. j0nius-2006 mdijus kézdtt idé-
szak teend&ird| szolt, Boros Péterné az Onkormany-
zati OSZT programtervezetét ismertette.

VI. 30. Azzal a hirrel kapcsolatban, hogy a kdz-
igazgatdsi llamtitkéri értekezleten tovabbi munkdara
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visszaadtdk a készil6 egységes kdzszolgdlati térvényt,
a Népszabadsag Fehér Jézsef dlléspontjat ismerteti.
Az MKKSZ fétitkara kifejtette: az MKKSZ tovébbra sem
témogatja az egységes kozszolgalati térvény megal-
kotdsdt, inkdbb a kézalkalmazotti és a kdztisztviseldi
térvény modositdsat, a juttatdsok egységesitését, har-
monizdldsat szorgalmazzdk. Nem fogadjdk el, hogy
a kézalkalmazottaknak nem alanyi jogon jar az étke-
zési hozzdjarulds, indokoltnak tartjak, hogy a kdztiszt-
visel8kdz hasonléan a kézalkalmazottak is térvény-
ben garantdlt médon kapjanak ruhdzati kéltségtéri-
tést, s 35 évi kdzszolgdlati jogviszony utén ket is il-
lesse meg jubileumi jutalom.

VII. 1. Rossz Uzenet a Kéztisztvisel8k Napjdra,
hogy a tervezett adécsdkkentés okozta dllami bevé-
tel-kiesést a kormdny a minisztériumok kéltségveté-
sébdl kivanja megspoérolni — fogalmazott a Magyar
Nemzetnek nyilatkozva Fehér Jézsef. Az MKKSZ 18-
titkara képtelenségnek nevezte, hogy 2006-ban szdz-
millidrd forintot vonjanak el a kézigazgatdstél. Az
elmult években tortént, f8ként a lakossdgi szolgdlta-
tésokat érintd elbocsatdsok miatt a terilet mar most
teljesitéképessége hatdrdn van. Nem biztos, hogy
az emberek 6riilnének annak, ha a kézhivatalokban
egyre tébb vdarakozdsra kényszerilnének, ha a la-
kossdgi szolgdltatésok visszaesnének.

VII. 2. A Kéztisztvisel6k Napja szolnoki kézponti
Unnepségérdl beszamolva a Népszava idézi Fehér
Jozsefnek azt a véleményét, hogy egyes politikusok
és az Uzleti szféra hangaddéi a kézigazgatdsban dol-
gozék ellen igyekeznek hangolni a kézvéleményt. A
kézigazgatdsban emiatt bizonytalansdg és fesziltség
uralkodik, a koztisztviselék rosszkedviek. Azt is cd-
folja az MKKSZ fétitkara, hogy a kéztisztvisel 8k job-
ban keresnének a versenyszféra hasonlé képzettsé-
gU alkalmazottaindl, és sirgeti a kdzépfoki végzett-
séggel rendelkezd, és az Ugyfelekkel kézvetlenil fog-
lalkozé kézszolgdk bérének emelését.

VII. 7. A kdzigazgatds korszerUsitési elképzelése-
irél a Vildéggazdasdg hasébjain megjelent dsszedlli-
tdsban Fehér Jozsef annak a véleményének adott
hangot, hogy 2008-ig a kéztisztviseli kar létszéma
természetes médon is csékkenni fog. 2008-ig mint-
egy 30 ezren érik el a nyugdijkorhatdrt. A téma kap-
csén a lap Ugy foglal d@llést, hogy a kézigazgatdési
kiaddsok minimalizéldsa, a létszam, illetve a mun-
kafolyamatok és szervezés racionalizdldsa, a bevé-
telek optimalizaldsa, a szervezeti és a mikédési kul-
tora dtalakitdsa nélkildézhetetlen a véltozdsokhoz.

VII. 8. ,A finyiré-elv veszélyes a kézszféra dol-
gozéira” — ezt a cimet adta a készilé kézszolgdlati
reformrél sz6l6 cikkének a Vildggazdasdg. Az dssze-
allitdsban megszélald Fehér Jozsef egyértelmiivé tet-
te: az MKKSZ érdekelt a kézszolgdlat versenyképes-
ségének és rugalmassdgdnak névelésében, ezért

egyetért vele. Ez azonban csak differencidlt és de-
centraliz4lt humdnpolitika segitségével képzelheté el.
Az eltérd teljesitményelvardasok nem teszik lehetsé-
gessé a kilénbézé kézszolgdlati jogviszonyok egy-
ségesitését.

VII. 20. A rendszervéltas éta ez az év az elsd,
amikor 100 ezernél kevesebben dolgoznak a kéz-
igazgatdsban. Ezzel ésszefiggésben a Népszabad-
sdgnak nyilatkozé Fehér Jozsef annak ad hangot,
hogy az elbocsatasokkal jard 1étszdm-takarékossdgi
intézkedéseknek sem szakmai inditékuk, sem kolt-
ségvetési megtakaritasuk, sét hatékonységnoveld
hatdsuk sem volt. Az MKKSZ {étitkara szerint nehe-
zen értelmezhetd a miniszterelndknek az a kijelenté-
se, amely szerint az adécsdkkentés miatti 200 milli-
ard forintos kéltségvetési bevétel-kiesést a miniszté-
riumokon kell megspérolni.

VII. 27. A rendszervdltas 6ta 2005-ben el&szor
szdzezer 18 ald csokkent a kdztisztvisel 8k szdma, noha
a feladatok inkdbb névekedtek — nyilatkozta a Ma-
gyar Nemzetnek Fehér Jézsef. Az MKKSZ fétitkara
hozzdtette: a KSH adatai szerint a kézszférédban vég-
bement 1,4 sz4zalékos, mintegy 10 ezer {8s létszam-
csokkentés leginkdbb a kézigazgatdsban dolgozé-
kat érintette. A koztisztvisel8k munkaidéalap kihasz-
ndlésa jelenleg 120 szdzalékos. Az MKKSZ térgya-
l4sokat tart szikségesnek, hogy a kormany vildgos-
sé tegye, mi a baja a sajat appardtusdaval, miért Eket
tartja blnbaknak a kéltségvetési gondok miatt. A
szakszervezet ezért levélben kért taldlkozét Kéka Ja-
nos gazdasdgi minisztertdl.

VIII. 11. A budapesti Puskin utcai patinds szak-
szervezeti székhdz eladdsa elkerilhetetlen volt, mert
a feltjitdsa véllalhatatlan kiadéssal jart volna. Csak
a tetészerkezet rendbe tétele 250-300 millié forint-
ba kerilne. Az épulet 600 millié forintos vételdra a
tulajdonos szakszervezetek kdzott oszlik meg. Az
MKKSZ-nek 28 szdzaléknyi a részesedése az ingat-
lanvagyonbdl — vdlaszolta a Népszabadsag kérdé-
sére Arva Janos, az MKKSZ elndke.

VIIl. 18. Az dllami szférébdl elbocsdtottakat j6-
val kevesebb program segiti, mint a versenyszférd-
ban dolgozékat. A kézigazgatdsbél 2003-ban el-
bocsatott 6945 ember szdmdra ugyan tdmogatéd
programot dolgozott ki a kormdnyzat, de a civil szer-
vezetek — sz(k&s anyagi lehetéségeik miatt — csak
elvétve tudtak élni a foglalkoztatdsi tamogatds lehe-
t8ségével. A témdarél a Figyeld c. gazdasdgi lap
internetes valtozatédnak nyilatkozé Fehér Jézsef arra
emlékeztetett, hogy a kézigazgatdsban soha nem volt
szakmai vagy kéltségvetési eredménye a létszdmesok-
kentéseknek, mert a munka jelenlegi mennyisége
megkodveteli a 100 ezer kérili 1étszdmot. Ezért az
elkildétteket elébb-utébb 0j alkalmazottakkal kény-
telenek potolni a hivatalok.
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VIIl. 31. Az MKKSZ megkezdte 4tksltézését a
budapesti Puskin utcai székhazbdl 0j székhelyére, a
VI. kerileti BenczUr utca 45. szamd épilet (a Vegy-
ipari Dolgozék Szakszervezete Székhdzanak) I. eme-
letére.

IX. 5. A Hir TV Naptdr cim{ reggeli misordban
Fehér Jozsef tényekkel, szdmokkal bizonyitotta, hogy
a sorozatos létszémcsékkentések miatt a kézigazga-
tédsban dolgozék csak rendszeres ingyen-tilérakkal
tudjdk megoldani feladataikat, a tovabbi zsugoritds
pedig a kézigazgatds mikodéképességének hatd-
rat strolja. Az MKKSZ fétitkara ismét felvetette, hogy
ha a kormdanyzat illetékesei soknak tartjdk a kézigaz-
gatésban dolgozék szdmat, akkor az érdekképvise-
letekkel kdzosen tekintsék Gt a kérdést a feladat-szer-
vezet-létszdmkoltség dsszefiggésében. Ezzel kapcso-
latban Fehér Jozsef emlékeztetett arra is, hogy a
2001-ben elfogadott kéztisztvisel&i életpdlyatérvény
befejezetlen maradt. A kéltségvetési megszoritdsok
és az addkiesések varhatéan a kézigazgatdsi intéz-
mények mUkddését nehezitik majd.

IX. 12. A kézszféra szakszervezetei 2006-ban 5
szdzalékos béremelést varnak el a korménytél. Errél
nyilatkozva Fehér Jézsef a Népszabadségban meg-
ismételte: a kormdny 2 szdzalékos ajanlata nem el-
fogadhaté. Az MKKSZ azt is szorgalmazza, hogy
harmonizdjdk a kézalkalmazottak és a kéztisztvise-
|8k béren kivili juttatdsait, de legaldbbis kezdjék meg
a kézalkalmazottak juttatdsainak kézelitését a kéz-
tisztvisel8kéhez.

IX. 15-16. A Szakszervezeti Tisztségvisel8k Aka-
démidjénak X. jubileumi rendezvénye HajdUszobosz-
l6n. Az MKKSZ MAK OSZT gondozéséban tartott
tovabbképzésen dr. Kiss Sédndor f8iskolai docens, az
MKKSZ kordbbi elnéke ,Munkahely - szakszervezet
- érdekképviselet” cimmel, dr. L8rik Erzsébet Ggyvéd
aktudlis munkajogi kérdésekrél beszélt. Siké Péterné
f8osztélyvezetd és Vinnai Szilard f8osztalyvezetd-he-
lyettes a Kincstdr és a Terileti Igazgatésdgok hu-
mdnpolitikai helyzetérdl és tévlati koncepcisjardl, dr.
Kiraly Katalin f8osztélyvezets-helyettes a Kincstér és
a MAK OSZT egyittmikadésének tapasztalatairél,
Fehér Jozsef {8titkdr az MKKSZ kézszolgdlati bérks-
veteléseirdl és azok teljesitésének kilatdsairdl tartott
eléaddst és konzultaciét.

IX. 15-17. Az MKKSZ Munkajogi OSZT Séros-
patakon rendezett tisztségviseldi tovdbbképzésén
Szabé Jézset, a Borsod-Abauj-Zemplén megyei Mun-
kalgyi Kézpont igazgatdja a kdzpont tevékenységé-
rél, dr. Tarcsi Gyula, a Foglalkoztatdsi Hivatal mi-
niszteri biztosa ,Szolgdltaté minisztérium, szolgdlta-
t6 szervezet. Feladatok, kihivasok” cimmel, Kenye-
res Judit18igazgatéd-helyettes az Allami Foglalkozta-
tési Szolgdlat informatikai program-fejlesztésének
irdnyairdl, dr. Héthy Lajos, a munkaigyi térca kdz-

igazgatdsi dllamtitkdra a foglalkoztatési szolgdlat
idveképérél, Démétsr Tibor gazdasdgi f6igazgatd
(FMM) a munkatgyi kézpontok gazddlkoddsdnak
aktudlis kérdéseirdl, Pirisi Kéroly, a Foglalkoztatdsi
Hivatal f8igazgatdja a foglalkoztatdsi szolgdélat id8-
szer( feladatairdl, dr. Kiss Sédndor f&iskolai docens
,Erdekképviseleti jogositvanyok a munkahelyeken.
Targyaldstechnikai médszerek” cimmel, Fehér Jézsef
f8titkar az MKKSZ érdekképviseleti tevékenységérdl,
dr. L8rik Erzsébet tgyvéd a kdztisztvisel6k munka-
véllaléi érekei képviseletének legfontosabb felada-
tairdl tartott el6adést és konzultdcior.

IX. 16. Az MKKSZ még targyaldsi alapnak sem
tekinti a Pénzigyminisztérium 2006-ra sz6l6 kézszol-
gdlati béremelési ajanlatét. A szakszervezet szeretné
elérni, hogy redlisabb legyen a kormdny ajdnlata, s
a kézalkalmazottak térvényi garancidval kapjék meg
ugyanazokat a béren kivili juttatdsokat, mint ami a
kéztisztvisel8knek alanyi jogon jar. Errél nyilatkozott
a FigyeléNet-nek (a Figyeld internetes valtozatdnak)
Fehér Jozsef. Az MKKSZ {8titkdra arrél is szolt a nyi-
latkozatban, hogy a 2004-ben elmaradt 13. havi
illetmény csatdjat csak részben nyerték meg a szak-
szervezetek a kormdnnyal szemben. Az Alkotmany-
birésdg déntése elismerte ugyan a kifizetés vdltozta-
tdsanak diszkriminativ jellegét, de nem tette egyér-
telm@vé, hogy mindenkinek jar-e 2004-re az elma-
radt 13. havi bér. A szakszervezet kizdeni fog azér,
hogy minden érintett megkapja a 2004-re jard, de
ki nem fizetett teljes havi bért.

X. 3. Az MKKSZ Lampert Ménika beligyminisz-
terhez kildstt levélben fogalmazta meg azt az éllés-
pontjat, hogy jelenleg indokolatlannak és id8szer(t-
lennek tartja az egységes kozszolgdlati tdrvény meg-
alkotdsdt. A levél pontokba szedve &sszefoglalja a
szakszervezet szakmai érveit.

X. 4. A kézigazgatdsban mikedé tébb szakszer-
vezet — kéztik az MKKSZ is — a korményféhéz, a
kancelldriaminiszterhez, a pénzigyminiszterhez és a
beligyminiszterhez irt levélben kérte: ne tdmogas-
sék az egységes kozszolgdlati térvény megszileté-
sét. A Népszabadsdg részletesen ismerteti a levelek-
ben foglalt érveket.

X. 13. Azzal ésszefiggésben, hogy a kormény a
kovetkezd ciklusra halasztotta a kézszolgdlati és a
kézigazgatdsi reformot, Fehér Jozsef a Magyar Nem-
zetben kijelentette: az MKKSZ megnyugvdssal veszi,
hogy a kormdny egyittesen kivanja majd kezelni a
kézszolgdlat és a kézigazgatds reformiat. A f8titkar
hangsulyozta: a tervezett kézszolgdlati térvény Ggyé-
ben a szakszervezet csupdn azzal a koncepciéval nem
értett egyet, hogy a koztisztvisel8k és a kdzalkalma-
zottak jogdlldsét azonos szabdlyozds ald vegyék.

X. 17. Az MKKSZ Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei
Szévetsége szakmai-érdekvédelmi férumot rendezett
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Ujszaszon. A KET célrendszerérd| dr. Dudés Ferenc,
a BM kézigazgatdsi dllamtitkara, a KET bevezetésé-
nek gyakorlati kérdéseirdl dr. Kokényesi Jézsef, a
Magyar Kézigazgatdsi Intézet f8igazgatd-helyettese,
a KET végrehaijtési hatdsvizsgdlatdhoz kapcsolédd
modellkisérleti és monitoring programrél dr. Hazafi
Zoltadn, a BM hivatalvezeté-helyettese, a KET beve-
zetésével 6sszefiggd munkavdllaléi elvéarasokrél
Fehér Jozsef tartott eléaddst.

Ugyanezekrél a témdakrél ugyanezekkel az el8-
adodkkal rendezett szakmai-érdekvédelmi férumot X.
28.-4n az MKKSz Békés megyei szervezete és a Bé-
kés megyei Kézigazgatdsi Hivatal.

X. 19. Az MKKSZ elutasitia a kormdny 2006-ra
52616 kozszolgdlati bérajanlésat, mert a szeptember
118l igért bruttéd 4,5 szdzalékos emelés éves szinten
mind&ssze 1,5 szdzalékos bérjavitést jelent, — nyi-
latkozta a Magyar Nemzetnek Fehér Jozsef. Az
MKKSZ f8titkdra kijelentette: a szakszervezet ragasz-
kodik az éves szint0 4 szdzalékos redlbér-névelés-
hez, s ahhoz is, hogy az emelésnek ne csak jogi,
hanem pénzigyi garancidja is legyen.

X. 19. A szikségszer( takarékossag és a birok-
racia csdkkentésének jogos igénye sem indokolja a
kézigazgatds azzal bintetését, hogy a kormdny meg-
alazé, elfogadhatatlanul alacsony béremelést ajanl
2006-ra a koztisztvisel6knek — nyilatkozta a Nép-
szabadségnak Fehér Jézsef. Az MKKSZ {8titkara ki-
ielentette a szakszervezet nem kifogdsolja, hogy a
szolgdlati viszonyban lévék j6vére kiemelt béreme-
lést kapjanak, s 14t esélyt arra, hogy a kévetkezd 1ép-
cs8ben az egészségigyi dolgozdk, azt kévetéen a
pedagdgusok, majd a kézigazgatds alkalmazottai is
sorra keriljenek.

X. 24. Az MKKSZ Elnsksége (az OSZT elndksk,
a tagozatvezetdk, a megyei titkdrok részvételével)
kib8vitett Olést tartott. Arva Janos elndk és Fehér Jo-
zsef f8titkdr beszdmolt az érdekegyezteté féorumokon
folytatott kdzszolgdlati bértargyaldsokrél, az MKKSZ
2006. évi bérkéveteléseinek kormdnyzati fogadta-
t&sardl és mas idészer( szakszervezeti feladatokrol.

Xl. 4. A kézigazgatds dtalakitésa sordn vérhatéd
véltozésokrdl, a dr. Sarkézy Tamds professzor dltal
kidolgozott javaslatokrél rendezett kdzos szakmai-
érdekvédelmi konferenciat Budapesten az MKKSZ és
a Kézszolgdlati Szakszervezetek Szévetsége (KSZSZ).
Bevezetbjében Fehér Jozsef utalt a kdzigazgatds tel-
jesitményének egyoldall megitélését érzékeltetd nyi-
latkozatokra, Ujsdgcikkekre. Feltette a kérdést: mi-
ként lehet a kézigazgatdsban 6l dolgozni, ha a kéz-
véleménybe naponta azt sujkoljdk, hogy ott sokan
vannak, rosszul végzik a munkdjukat, lébgnak, a kéz-
igazgatds Ugy rossz, ahogy van. Mihez képest van-
nak sokan a kézigazgatdsban? Az utdbbi évtized-
ben 36 ezer &llds szint meg a kézigazgatdsban, és

ugyanennyi keletkezett, mert a létszamcsokkentések
soha nem a feladatokkal &sszehangoltan térténtek.
Mi a garancia arra, hogy a mostani elképzelések
végrehaijtdsa nem a régi médszer szerint térténik?

Sarkézy professzor ezekre, és mds kérdések-
re vdlaszolva részletesen vdzolta a kormdnyzati szer-
vezet reformjdnak dltala javasolt — az eddigi kon-
zultaciok, vélemények, javaslatok alapjén kiegészi-
tett — elképzeléseit, amelyeknek a [ényege: némileg
korrigdlva érdemes megtartani a rendszervéltaskor
kialakult dllamszervezet alapveté elemeit. A jogdlla-
mot azonban — az EU-tagség, a globalizacié miatt
is — eredményes, hatékony dllamszervezetté kell ten-
ni. Valéségosan is szolgdltaté dllamma, hogy helyt
tudjon dlIni az &llamok versenyében. Az dllamszer-
vezet dtalakitésdnak 16 irdnya: kevesebb szerv le-
gyen fent, és tdbb legyen lent, a telepiléseken, s a
hivatalokban kevesebb legyen a vezetdi poszt, és tébb
a felel®s, érdemi Ugyintéz8. Az atalakitds tehdt nem
elsésorban létszdémcsdkkentést jelent, hanem a meg-
léve kdzigazgatdsi létszdm raciondlis dtcsoportosi-
tast.

Az eszmecserét lezdrva Fehér Jozsef arra figyel-
meztetett, hogy a 2006-os parlamenti vélasztasok
utdnra maradé reformnak nyilvdnvaléan lesznek
nyertesei, de vesztesei is, s a szakszervezetnek a vesz-
teségek minimalizélésara kell koncentrdlnia. Fontos
érdek, hogy a kézigazgatdsi appardtus megszaba-
duljon a politika télzott rételepedésétdl, s hogy a
kézigazgatdsi, kézszolgdlati munka rangja, megbe-
csilése legyen ardnyban a feladat fontosségaval.

XI. 5. A Ktv. és a hivatdsos szolgdlati viszonyrdl
sz6l6 térvény Ujabb médositdsardl sz6l6 kormdény-
el&terjesztés tervezetét az MKKSZ elfogadhatatlan-
nak és mind a szUkebb szakmai kért, mind a kozvé-
leményt irritalonak tartja. A Lampert Ménika beligy-
miniszterhez err8l kildétt levélben a szakszervezet
azt az alldspontjét fejti ki, hogy a kézigazgatds mi-
kodésének partpolitikai semlegessége alapvetd ér-
ték. Ezért az MKKSZ szerint a miniszter vagy a pol-
gdrmester tevékenységét kdzvetlenil segité politikai
munkatdrsnak nem kodztisztvisel8i stdtuszban, nem
kézszolgdlati jogviszonyban, hanem hatdrozott ide-
i0 munkajogviszonyban, vagy szerz8déses megbiza-
si viszonyban kellene elldtnia sajétos feladatét, amig
f8nokének a megbizatdsa tart. Az MKKSZ a kormény-
eléterjesztésnek azzal a paragrafusdval sem ért egyet,
amely szerint a meghatdrozott feladatra és idétar-
tamra alkalmazni szdndékolt — kilénleges szakér-
telemmel rendelkezd — munkatérs kéztisztviselSi std-
tuszban lehetne, mert a koztisztvisel8i stdtusz meg-
hatdrozd jegye az életpdlyaként funkciondéld pro-
fessziondlis hivatds.

Xl. 9. Az MKKSZ Orszdgos Nyugdijas Tandcsd-
nak elndksége a magyar nyugdijak felzarkéztatdsa-
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nak kormdnyzati tervérél és a demogréfiai érege-
désrél sz616 Z6ld Kényvre adott FERPA-valaszrél tar-
gyalt (FERPA = az Eurdpai Szakszervezeti Szévetség
nyugdijas szervezete).

XI. 10. Az MKKSZ Orszagos Vélasztmdanya allés-
foglaldsban nyilvénitotta ki, hogy elfogadhatatlan-
nak tartja a kormdny 206-ra sz616 kézszolgdélati bér-
ajanlatat, amely szakmailag megalapozatlan, a fi-
nanszirozdsi héttér hidnya miatt a kdzintézmények-
ben végrehajthatatlan a kézszolgdlat mikédését
pedig az elmdlt évtized legnagyobb veszélyével fe-
nyegeti. Az MKKSZ ragaszkodik ahhoz, hogy 2006-
ban a redlkereset emelkedése a kdzsztérdban ne le-
gyen kevesebb a versenysztérdnak megajénlott mér-
téknél, s legyen azonos a GDP vdarhatd éves néve-
kedésével. A kéztisztvisel8k szémdara elfogadhatat-
lan a kormdny dltal ajanlott 1,5 szdzalékos kereset-
emelkedés. Az MKKSZ-OV elfogadija, hogy 35 ezer-
rél 36800 forintra emelkedjen 2006-ban a kéztiszt-
visel8i illetményalap, de ez ne szeptember 1-14l,
hanem janudr 1-t8l 1épjen hatdlyba, s a béremelés-
nek ellendrizhetd médon legyen biztositott a pénz-
Ugyi fedezete, mert a ,bérért létszémot” elv alkal-
mazdsa a szakszervezet szémdra elfogadhatatian. Az
MKKSZ szakmailag indokolatlanul nagynak tartja a
diplomés és az érettségivel rendelkezd kéztisztvise-
|8k illetményszorzdi kézott kilonbséget, elengedhe-
tetlen az utébbiak szorzéjénak névelése.

XI. 11. A koztiszivisel8i térvény médositdsanak
tervezetében t6bb olyan vdltoztatds is olvashato,
amely ellen tiltakozik az MKKSZ. Fehér Jozsef a Nép-
szabadsdgnak adott nyilatkozatdban kifogésolja,
hogy a médositds szerint a politikai f8tandcsaddi,
tandcsaddi munkakort betéltd kéztisztvisel6k part-
tisztséget is viselhetnének. Ez ellenkezik a k&ztisztvi-
selék partpolitikai semlegességének elvével. Az
MKKSZ f8titkéra szerint természetes, hogy a kézigaz-
gatés politikai vezetéi — miniszterek, dllamtitkdrok,
polgdrmesterek — szamdra nélkildzhetetlenek a
politikai f8tandcsaddk, tandcsaddk. Mivel azonban
8k az adott politikai vezeték személyéhez kdtédnek,
megbizatdsuk idétartama is meghatdrozhatsd. Ezért
nekik nem kézszolgdlati, hanem éltaldnos munka-
jogviszonyban célszer végezni a munkdjukat. Fe-
hér Jézsef a nyilatkozatban ellenzi azt is, hogy egy
miniszter Gltal specidlis feladattal megbizott alkal-
mazott javadalmazdsa eltérhessen a kdztisztviselsi
illetményalaptél. Az MKSKZ f8titkéra a nyilatkozat-
ban széva teszi. A koztiszivisel8i illetményrendszer
legnagyobb hibdja, hogy a helyi szinten, az Ugyfe-
lekkel foglalkozé, kdzépfoki végzettségl szakembe-
rek dijazdsa alig éri el a havi netté 70 ezer forintot.

XI. 16. Az élet dénti majd el, hogy a kormdany
szdz lépés programija keretében a kdzszolgdlatban
is alkalmazhaté rugalmas foglalkoztatds hogyan vdlik

be — nyilatkozta a Figyel6Net-nek (a Figyelé c. gaz-
dasdgi hetilap online valtozatdnak) Fehér Jozsef. Az
MKKSZ fé&titkara kiemelte: az egyoldald létszémcesok-
kentés el&tt vagy mellett alternativét kindl a munka-
helyek meg8rzésére az, ha a minisztériumokban, az
dnkormdnyzati appardtusokban és intézményekben
is lehetévé valik a részmunkaidés foglalkoztatds. A
kildnbozé munkakorsk megvizsgdlaséval kiderilhet-
ne, melyik alkalmas arra, hogy tébben léssak el rész-
munkaidében. Ebben a lehetéségben azonban az is
benne van, hogy az érintett dolgozékat kényszerva-
lasztas elé allitjak: vagy elvesztik a munkahelyiket,
vagy osztoznak az &lldson egyik kollégdjukkal. Fe-
hér Joézsef a nyilatkozatban Udvézélte a prémium-
évek program kiszélesitését (2006. elejétél azok is
bekapcsolédhatndnak a programba, akik &t évvel
4linak a nyugdijazds elétt, s az eddigi 60 helyett ko-
rabbi illetményik 70 szdzalékdt kapndk.) A 70-75
szdzalékot mar olyan hatdresetnek mindsitette a f&-
titkdr, amely nagyobb érdeklédést kelthet, mint a ko-
rabbi 60 szdzalék.

Xl. 17. Az MKKSZ és a KSZSZ — a Kéztisztvise-
|8k Szakmai Szervezeteinek Szdvetségével és a Ma-
gyar Kézigazgatési Karral egyitt — szakmai-érdek-
védelmi tandcskozdsra hivta meg Kéka Janos gaz-
dasdgi minisztert, aki tébb nyilatkozatéban is kritikai
éllel mindsitette a kdzigazgatds teljesitményét. A ,te-
temre hivason” Fehér Jézsef részletesen szolt a koz-
igazgatésban dolgozék rossz hangulatdnak okairdl.
Szabé Endre SZEF-elndk is azt emelte ki felszélald-
sdban, hogy a meg-megujulé elbocsétdsok miatt a
kézigazgatds alkalmazottai fenyegetettségben élnek,
s nincs fedezet a kiemelkedd teljesitmények anyagi
elismerésére. Koka Janos elismerte, hogy nincs elég
pénz a kézigazgatds hatékony mikodtetésére. A f6-
rum résztvevdi Gyurcsdny Ferenc miniszterelnokhoz
cimzett peticidban fogalmazték meg, hogy indoko-
latlanul alacsonynak tartjgk a kormdny 2006-ra tett
kézszolgdlati bérajanlatdt, s azt kérték, hogy a 35
ezer forintos koztisztviseldi illetményalapot 36800
forintra emeljék fel 2006-ban. (A Kossuth Radié Kré-
nikdja aznap, a politikai napilapok mésnap besza-
moltak az eseményrél. A Szabadsag cim( hetilap XI.
25-én megjelent szémdban Szabé Endre és Fehér
Jozsef fotdjaval illuszirdlt terjedelmes tudositést ko-
28It a férumrdl.)

XI. 24. Az MKKSZ kibévitett elndkségi Glésen ala-
kitotta ki a kézszolgdlati bértdrgyaldsokkal kapcso-
latos &llaspontjat. A testilet elfogadta az MKKSZ
2005. évi koltségvetésének modositasdra tett fétit-
kari javaslatot, majd téjékoztatét hallgatott meg ko-
z6s tulajdony ingatlanok értékesitésérél, hasznosi-
t4sarol, Uj székhdz vasarlasanak elékészitésérdl. Szé6
volt az Glésen MKKSZ tagsdgi kdartya rendszeresité-
sérél, szolgdltatéi kedvezmények érvényesitésérél,
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ehhez kapcsolédéan 0j tagnyilvantarté rendszer be-
vezetésérdl, s a 2006. évi oktatdsi és Udiltetési prog-
ramrol.

XIl. 15. Ismét Alkotménybirésaghoz fordul az
MKKSZ, mert sérti a jogbiztonsdgot, és az egyenld
elbands elvét a Kiv-nek az a médositdsa, amely sze-
rint a szakirdny( végzettséget adé tanulmdanyaik el-
végzése utdn csak azokat soroljék magasabb fizeté-

si osztalyba, akik tanulmanyi szerzédés alapjan jar-
tak iskoldba. Akik viszont tanulmdnyi szerzédés nél-
kol szerezték meg a szakirdny( végzettséget, nem
szdmithatnak a magasabb fizetési osztdlyra. Azt is
kifogdsolja az MKKSZ, hogy a h&tranyos médosités
tanulmanyaik folytatdsa kézben érte a hallgatdkat,
nem mérlegelhették, hogy ilyen feltételek mellett is
tanulni kezdenek.

2006

I. 13. Gyurcsany Ferenc miniszterelndk a koz-
igazgatési allamtitkari értekezleten arra kérte a kdz-
tisztviselSket, hogy a vélasztdsi elékésziletekre is te-
kintettel tartézkodjanak mindenféle partpolitikai ak-
tivitastél, kampdény-szerepléstdl, a tércdk illetékesei
pedig akaddlyozzanak meg minden olyan vezetdi
magatartast, amely esetleg a partpolitikai bedllitott-
sdgot teszi a lojalitds, a hiség feltételévé. A Magyar
Nemzet ezzel kapcsolatban megszélaltatia Fehér
Jozsefet, aki emlékeztetett rd, hogy a miniszterelndk
kérése lényegében megegyezik a kéztisztvisel 8i eski
tartalmdval. Ez alapjén a kéztisztvisel 8k a szolgdlati
és az dllamtitkot megtartjak, ugyanakkor a kézérde-
kO adatot kotelesek kiadni.

I. 19. Az MKKSZ-hez tébb kézszolgdlati munka-
helyrél panasz érkezett amiatt, hogy a janudr 16-an
kifizetett 13. havi bérbdl nem az idei 36, hanem a
tavalyi 38 szdzalékos szja-t vontdk le a munkdltaték,
— nyilatkozta a Népszabadsdgnak Fehér Jézsef. Az
MKKSZ fé&titkdra azt is kdzolte: az MKKSZ-ben azt
fontolgatjék, hogy az Alkotmdanybirésédghoz fordul-
nak azok érdekében, akiknek 2005. december 31.
elétt megszint a jogviszonyuk, s emiatt nem kaptak
meg a plusz egy havi pénzt.

. 19. Evnyité vezetdi értekezleten foglalta dssze
Fehér Jozsef a 2005. év szakszervezeti munkdjanak
tapasztalatait és a 2006-o0s teenddket. A tandcsko-
z4s végeztével elismeréseket, jutalmakat kaptak a leg-
eredményesebb szakszervezeti tisztségvisel8k. Arva
Janos elndki zarszava utdn alléfogadds volt a részt-
vevdk tiszteletére.

I. 20. A Magyar Nemzet arrél tudésit, hogy az
MKKSZ vérhatéan az Alkotmdénybirésaghoz fordul
azok érdekében, akik kézszolgdlati jogviszonyban
dolgoztak 2005-ben, de még december 31. el&tt
megszUnt az dalldsuk, igy elvesztették jogosultsdgu-
kat a 13. havi fizetésre.

I. 26. A Kossuth Radié Reggeli Krénika cim(
mUsordban a 13. havi fizetések rendezetlen Ggyeird|
nyilatkozott Fehér Jézsef. Az MKKSZ {8titkdra kifo-
gésolta, és nemcsak méltanytalannak, hanem jog-
talannak is minésitette, hogy akik 2005-ben ugyan
hosszU id8t dolgoztak, de december 31.-én mér nem

voltak jogviszonyban, azoknak nem jér a 13. havi
fizetés.

I. 27. A 13. havi bérek téves addlevondsanak
korrigalasarél — vagy ahol még ezt nem tették meg,
a miel&bbi intézkedés szikségességérdl — nyilatko-
zott a Népszabadsdgnak Fehér Jézsef.

Il. 6. Reméljik, hogy a vélasztdsok utdn az Gj Or-
szdggyUlés megvdltoztatja a 13. havi bérek kifizetését
szabdlyozé, jelenleg érvényes rossz rendelkezéseket,
és elfelejthetjik a kérilotte keletkezett botranysoroza-
tot — nyilatkozta a Klubradié érdekvédelmi misord-
ban Fehér Jozsef. Az MKKSSZ fétitkéra arra alapozta
ezt a reményét, hogy a kormdnyzat és az dnkormany-
zatok képvisel8ivel folytatott megbeszélésen egyezség
sziletett: nagyon révid idén belil létrehoznak egy szak-
értéi bizottsagot, amely feltdrja az iggyel kapcsolatos
ellentmonddsokat, rossz megolddsokat, elhibézott
rendelkezéseket. Reményre jogosit az is, hogy a szak-
érték kozott nincs nagy véleménykilénbség a megol-
dandé problémdk megitélésében, s a targyaldasztal-
ndl mindenki egyetértett abban, hogy a 13. havi bé-
rek rendezésével foglalkozni kell. Ez a vitds Ggy nem
gorgethetd tovdbb évrél évre.

II. 10. Az MKKSZ levélben jelezte dr. Dudds Fe-
renc BM kézigazgatdsi dllamtitkérnak, hogy kezde-
ményezi a kdztiszivisel8k képesitési elSirdsairdl sz616
9/1995. (ll. 3.) Korm. Rendelet médositésat. A szak-
szervezet a kezdeményezéssel azt szeretné elérni, hogy
az igazsdgigyi Ggyintézdi képesitést felséfokl végzett-
ségként lehessen elismerni, és az ilyen oklevéllel ren-
delkez8k a Kiv. illetménytabldja |. besoroldsi osztalya
szerint kaphassak meg illetményiket.

II. 20. Az MKKSZ Orszdgos Nyugdijas Tandcsd-
nak elndksége Egerben tartott kihelyezett lésén a
Tandcs 2005. évi munkdijat dsszegezte, és a 2006-
os feladatokrdl térgyalt. A testilet téjékoztatédt hall-
gatott meg arrél, hogy mit varnak a nyugdijasok a
partok valasztdsi programiétél. Napirenden szere-
pelt egy-egy tdjékoztaté a Nyugdijbiztositési Ellen-
8rz6 Testilet, valamint az Idésigyi Tandcs tevékeny-
ségérdl. Végil a Heves megyei Onkormdnyzat nyug-
dijas bizottsdgdnak munkdijardl folytatott tapaszta-
latcserét a testilet.
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[1l. 8-10. Kihelyezett vezetdi értekezletet és el-
ndkségi Ulést tartott az MKKSZ HajdUszoboszlén.

Az Elndkség (Ill. 9.-én) elsé olvasatban targyalt
az MKKSZ 2006. évi kézponti kéltségvetésének terv-
javaslatarél. Eléterjesztést hallgatott meg a tes-
tilet az MKKSZ Udiltetési Szolgdlaténak megszer-
vezésérdl és mikodésérdl, s konzultdciét folytatott a
kormdnyzati szervekkel kétendd megdllapodds tar-
talmarél. Javaslatot fogadott el az Elndkség az
MKKSZ Onkorményzati Dolgozék Orszagos Szak-
mai Tandcsa alapité kildéttértekezletének idépont-
jardl, és a tandcskozds lebonyolitdsdnak szabdlyai-
rél. Az Elndkség egyeztetést folytatott az MKKSZ Alap-
szabdlya médositasénak el8készitésérdl is.

A vezet6i értekezlet (elndkségi tagok, PEB-elnok,
OSZT elnsksk, tagozat-vezeték, megyei titkarok rész-
vételével) az MKKSZ 2006. évi kdzponti kdltségve-
tésének terviavaslatardl, a tagszervezési tapasztala-
tokrdl és tennivaldkrél, az Uj tagdijrendszer beveze-
tésének, érvényesitésének gyakorlati teenddirél, a
munkahelyi szakszervezeti jogokrdl, a munkahelyi
szakszervezetek szabdlyszerd mUkodésének doku-
mentdcids kotelezettségeirél, a munkaigyi jogvitdk
tapasztalatairdl, az MKKSZ dltal nydjtott szolgdltatd-
sok bévitésének lehetéségeirdl targyalt. A részive-
vék téjékoztatét hallgattak meg az Onkormdnyzati
OSZT alapité kildsttértekezletének eldkészileteirdl,
valamint az MKKSZ Alapszabdlya médositédsanak
témakorérdl.

1. 23. Az MKKSZ és a KSZSZ kéz6s felhivéssal
fordult a 2006. évi parlamenti valasztdsok lebonyo-
litdsdban részt vevd kdztisztvisel6khdz és kdzhivatali
vezetékhoz. A két szakszervezet a vélasztdsi felada-
tok sordn is lelkiismeretes, szakmailag igényes, szol-
géltatésorientdlt munkavégzésre kéri tagsagat. A
kézhivatali vezetéktél azt igényli a felhivas, hogy biz-
tositsak a partatlan, politikailag semleges, partpoli-
tikai befolydstél mentes tevékenység feltételeit. A
Koztisztvisel 8i torvényben rogzitett engedelmességi
kételezettség nem haladhatja meg a lojalitast. Azt is
elvarja a két szakszervezet, hogy a hivatalvezeték a
vélasztdsokkal jaréd t0lmunkdt a térvényi szabdlyok
maradéktalan betartdsdval rendeljék el, és tisztessé-
gesen honordljdk.

[ll. 30. Megtartotta alapité kildottértekezletét
Budapesten az MKKSZ Onkorményzati OSZT, amely-
nek elndkévé Boros Péternét (Ujszdsz), alelnskévé
Csonka Bélat (Oroszlény), és Zseli Imrét (Szombat-
hely) vélasztottak. Az Elnékség tagja lett rajtuk kivil
dr. Németiné Bozsoki Zsuzsa (Gydr), Patai Erzsébet
(Székesfehérvar), dr. Tarai Klara (Bukkosd) és Tiba
Jézsef (Fizesabony).

IV. 1. Budapesten az MKKSZ szervezésében ren-
dezték meg a Kéztisztviselék és Kézalkalmazottak
Szakszervezetének jubileumi XX. Sakkversenyét.

IV. 4. A Magyar Nemzet hire: a kérnyezetvédel-
mi térca helyettes dllamtitkdranak a hatdsksrikbe
tartozé intézményekhez kildott levele szerint az dpri-
lis 1.-t8] esedékes koztisztviseldi, kdzalkalmazotti
béremelésrél az intézményeknek sajat hatdskérben
kell intézkednitk, amihez szikség esetén eléreho-
zott tdmogatés igényelhetd. Fehér Jézsef a lap ha-
sdbjain erre reagdlva kijelentette: reméli, hogy csak
pénzigytechnikai kérdésrél van szé. A kormdénnyal
kotott bérmegdllapodés kimondija, hogy a térvény-
ben rogzitett kdztisztvisel8i illetményalap-emelés nem
jarhat létszdmcsdkkentéssel.

V. 2. Az MKKSZ Elnsksége tdrgyalt a szakszer-
vezet 2006. évi kdltségvetési javaslatardl, beszémo-
16t hallgatott meg az MKKSZ 2005-8s kézponti kélt-
ségvetésének végrehaitasardl, javaslatot fogadott el
az Orszdgos Vdélasztmdny Ulésének ésszehivdsardl,
az MKKSZ leendd székhelyével kapcsolatos ingat-
lankozvetités, ingatlanvdsarlds tgyvédi megbizdsa-
rél, a kdzszolgdlati szakszervezetek kézés tulajdonat
képezd ingatlanok eladdsarsl. Napirenden szerepelt
a Fonyéd-Bélatelepen 1évé kézds tulajdond ingat-
lan Ugye, s a testilet javaslatot hallgatott meg az
MKKSZ udultetési szolgdlatdnak miksdésérdl.

V. 30. Az MKKSZ Orszdgos Vélasztmanya az
utébbi egy év szervezeti és érdekképviseleti tevékeny-
ségét értékelte. Az Elndkség és a Valasztmdny mun-
kajarsl beszamolva Arva Janos elnsk kiemelte: az
eltelt esztendét a szakszervezet szervezeti erejének a
kordbbindl aktivabb névelését szolgalsd, — de nem
kielégité eredményt hozé — térekvések jellemezték.
Az érdekképviseleti tevékenység kdrilményeit tagla-
16 beszdmoléjdban Fehér Jozsef f6titkar szenvedé-
lyes szavakkal szélt a kézigazgatds elleni hangulat-
keltések fokozdddsardl, a drasztikus létszamcesdkken-
tések varhaté kdvetkezményeirdl, arrél, hogy nehe-
zebb feltételek kozott kell ellatni az érdekvédelmi,
érdekképviseleti feladatokat. A két beszamolét az OV
egyhangulag elfogadta.

Az Orszdgos Vdlasztmdny az érdekvédelmi, ér-
dekképviseleti munka anyagi terheinek ardnyosabb
viselése érdekében megszintette a szakszervezeti
tagdijmaximum eddigi évenkénti megdllapitdsat, s
Ugy dontétt, hogy 2006-ban a havi brutté fizetés 0,7
szdzaléka (maximum 1200 forint), 2007-ben 0,8
szdzaléka (maximum 1600 forint), 2008-ban pedig
0,9 szézaléka (maximum 2000 forint) legyen a szak-
szervezeti tagdjj.

Az MKKSZ 2005. évi pénzgazddlkoddsardl és
2006. évi koltségvetésérdl Fehér Jozsef és Tornyi
Lajosné PEB-elnék szémolt be. Az OV mind a két el8-
terjesztést egyhanguan elfogadta. A testilet jovéhagyta
az Onkorményzati Dolgozék Orszégos Szakmai Ta-
nécsdnak megalakuldsat, és az Elndkség vagyongaz-
ddalkodési kérdésekrdl sz6l6 eléterjesztését.
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VI. 2. Az MKKSZ ké&ézrem(kodésével rendezték
meg Salgdtarijdnban a XVIII. Nemzetkédzi Kézszolga-
lati Sportnapokat.

VI. 6. A kormdnyprogram védirat a kézigazgatds
ellen — nyilatkozta a Népszabadsdgnak Fehér J6-
zsef. Az MKKSZ fétitkéra elhibazottnak, szakmailag
megalapozatlan déntésnek mindsitette a kézigazga-
tési allamtitkari poszt megszintetését. Nem lathaté
a fétisztviseldi kar megszintetésének oka sem. A
kormdnyprogram a gazdasdg mkddési zavarait pro-
bdlja a kézigazgatdsra dtharitani. A gazdasdgi szfé-
ranak nem érdeke, hogy j6l mUksdjon az adéellen-
8rzés, a fogyasztévédelem, a munkaigyi feligyelet,
vagy a kérnyezetvédelem, — tette hozzd a fétitkdr.

VI. 6. A kdzigazgatdsi éllamtitkari poszt megszin-
tetésével felerésddhet a politikai befolydsolds a kéz-
tisztvisel&i appardtusban, mert a miniszter helyette-
seként csak a politikai dllamtitkdr funkciondl. Raadé-
sul a megszintetés egydltaldn nem jar érdemi kolt-
ségcsdkkentéssel, — allt ki a kdzigazgatési appard-
tus politikai semlegessége mellett Fehér Jézsef a
Magyar Nemzetnek adott nyilatkozatdban.

VI. 7. Az éllamigazgatds karcsusitésardl és a lét-
szdmcsdkkentésekrél kerings sajtdhirekkel kapcso-
latban a Figyel6Net-nek (a Figyeld internetes valto-
zaténak) nyilatkozott Arva Janos. Az MKKSZ elnéke
nehezményezte, hogy a kormdény ismét Ugy kezd
hozz4 az dllamappardtus dtalakitdsédhoz, hogy sem-
miféle hatdsvizsgdlatot nem végzett. Az elndk azt is
sz6vd tette, hogy a kormdny tilbecsili a tervezett
létszdmcesokkentések kéltségvetési haszndt. A magyar
4llamigazgatés létszama nem nagy, nemzetkdzi
dsszehasonlitdsban pedig az atlag alatti.

VI. 10. Az MKKSZ kézrem(kodésével Kecske-
méten rendezték meg a XVII. Nemzetkdzi Kézszol-
gélati Sportnapot, amelynek egyik f8védnske az
MKKSZ fé&titkara volt. A résztvevék asztalitenisz, at-
létika, bowling, n8i kosdérlabda, kispdlyds labdari-
gés, sakk, tenisz és Uszds sportdgakban mérték dssze
tuddsukat.

VI. 13. llyen mérték( elbocsétdsra a rendszer-
véltds éta még nem volt példa a kézigazgatdsban.
A kormdnyprogramban megjelélt 12500 helyett va-
|6jdban 14000 kézigazgatdsi dolgozdt ereszt szél-
nek a kormdany, mert 1900 minisztériumi alkalma-
zottnak még a héten felmondanak. Ezzel a draszti-
kus lépéssel 14000 biztos és tisztességes addzét ve-
szit a koltségvetés, — jelentette ki a Magyar Nem-
zetben Fehér Jézsef.

VI. 14. A Népszava és a Magyar Nemzet részle-
tes tudésitast kézol arrédl az eléz8 napi budapesti
tandcskozdsrdl, amelyen a kézigazgatdsban miks-
dé szakszervezetek kozés dllaspont kialakitésardl
targyaltak a koztisztvisel8k kilatdsba helyezett nagy-
ardnyl elbocsétdsa Ggyében. Alldsfoglaldsuk kétség-

be vonta a miniszterelndknek azt a prognézisét, hogy
az elbocsétésokkal 20 milliard forint takarithaté meg.
Becslésik szerint ennek még az 6téde sem.

VI. 15-18. A Munkaigyi Dolgozék XV. Orszd-
gos Sporttaldlkozéjét az MKKSZ témogatdsaval és a
Somogy megyei Munkaigyi Kézpont MKKSZ szerve-
zetének koézrem(kédésével rendezték meg
Fonyédligeten. A résztvevék asztalitenisz, horgdszat,
kosarlabda, labdarigés, réplabda, sakk, tenisz és
t0rdzds sportdgakban vetélkedtek egyméssal.

VI. 19. Az énkormdnyzati térvény médositdsd-
nak tervezetével kapcsolatos szakszervezeti alldspon-
tot ismertette a Klubradié érdekvédelmi misordban
Boros Péterné, az MKKSZ alelndke, az Onkormany-
zati OSZT elndke. Birdlta, hogy az eléterjesztés gya-
korlatilag érdemi érdekegyeztetés nélkil keril az
OrszdggyUlés elé, s a véltozasokban az énkormdny-
zati feladatok elldtdsat veszélyezteti a tilzott mérték(
létszamcsokkentés.

VI. 20. A koztisztvisel8i elbocsétdsokkal kapcso-
latos szakszervezeti dallaspontrél tdjékoztatta
Navracsics Tibort, a FIDESZ parlamenti frakcidveze-
t8jét Fehér Jozsef. Az MKKSZ fétitkara szakmailag
megalapozatlannak, komoly munkaszervezési gon-
dokat generdlénak mindsitette a nagyardny létszédm-
csokkentést. Navracsics kijelentette: amennyire tud-
idk, a koéztisztviselék képviseletét is megjelenitik a
parlamenti munkdban. A targyalésrél VI. 21-i sza-
mdban tuddsitd Magyar Nemzet idézte Fehér Jozsef,
valamint Navracsics Tibor és Mesterhdzy Attila (MSZP)
véleményét a témdardl.

VI. 21. Akézigazgatési létszémesdkkentésré| kér-
dezte Barké Judit a Duna TV DunaReggel cim( mi-
sordban Fehér Jozsefet. Az MKKSZ {8titkdra az
interj0ban megerésitette a szakszervezet dalldspont-
jat: semmiféle szakmai szempont nem indokolja ezt
a fonyiré-elvi létszdmesokkentést. Nem igaz az Uj
Egyensuly-programnak az az dllitdsa, hogy a kor-
mdény magdn kezdi a karcsUsitdst, mert az elbocsa-
tasok féleg a lakossdggal kozvetlen kapcsolatban
all6 Ggyintézd tiszivisel8ket fenyegetik. Tehdt a la-
kossdg Ugyeit csak az eddiginél hosszabb idé alatt
intézhetik el a hivatalok.

Azzal kapcsolatban, hogy az Orszdgos Kézszol-
gdlati Erdekegyezteté Tandcs Glésén ezen a napon
targyalnak a kézszolgdlati térvények modositasardl,
Fehér Jézsef kifejtette: a kdzszolgdlati érdekképvi-
seltek szdmdra elfogadhatatlan, hogy az intézmény-
vezeték szakmai szempontok figyelembe vétele nél-
kil donthessenek létszdmcsdkkentésrdl, s a valtoz-
tatdsok tébb mds eleme is a szerzett jogokat, a mun-
kavéllaléi érdekeket csorbité jelleg. A kérdésre, hogy
sikertelen targyalds esetén sztdjkolnak-e a kdzszol-
gdlati dolgozék, az MKKSZ fétitkdra hatdrozottan
kijelentette: elére nem fenyegetézink, mert targyal-
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ni és megdllapodni akarunk. Célunk a kézszolgdlta-
tdsok biztonsdgdnak fenntartésa.

VI. 22. Az MKKSZ — a Kézszolgdlati Szakszerve-
zetek Szévetségével és a Beligyi és Rendvédelmi
Dolgozdk Szakszervezetével egyitt — kozszolgdlati
érdekvédelmi férumot rendezett Budapesten. A szen-
vedélyes hangulatt tanécskozdson, amelynek 16 té-
mdja a varhaté drasztikus kdzigazgatdsi létszdmesdk-
kentésekkel kapcsolatos szakszervezeti éllaspont ki-
alakitdsa volt, a résztvevék dlldsfoglaldst fogadtak
el. Ebben kifogdsoljdk, hogy az érdekképviseletek a
tdmegtdjékoztatasbdl tudtak meg, hogy a kormdény
jelentés elbocsatdsokra készil a kézigazgatdsban.
Az aldird hdrom szakszervezet emlékezteti a korményt
az érdekegyeztetésre vonatkozd térvényes kotelezett-
ségeire, s azokra a kormdnyféi igéretekre, hogy nem
lesz finyiré-elvy a létszamesdkkentés. Az allastogla-
las koveteli, hogy szilessen megdllapodds az érdek-
képviseletek és a kormdny kéz6t az elbocsétds méd-
iardl, az elbocsdtottak karpotlasardl, és az éllasukat
elveszték munkaerdpiacra valé visszasegitésérdl. Azt
is a megdllapoddsban kivédnija régziteni a férum dl-
lasfoglaldsa, hogy az 50 évnél idésebbeket, a nagy-
csalddosokat és a gyermekiket egyedil nevel8ket
csak szakmailag rendkivil indokolt esetben bocsds-
sdk el, s a megdllapoddst jogszabdlyban hirdesse ki
a kormany. (A tandcskozdsdrél a Kossuth Radié a
Déli Krénikéban, a Duna TV az esti hiradéban még
aznap, az orszdgos politikai napilapok mdsnap, a
hetilapok megjelenésiik szerint tuddsitottak.)

VI. 28. Arva Jénos, az MKKSZ elnske a Népsza-
badsagnak arrél nyilatkozott, miért nem sikerilt
megdllapodni a Kéztisziviselsi Erdekegyezteté Tandics
Ulésén a koézigazgatdsi létszamesokkentéssel kapcso-
latos szakszervezeti igényekrél. Az dtven éven felili-
ek, a gyermekiket egyedil neveldk és a nagycsald-
dosok elbocsétdsi mentességének jogszabdlyba fog-
laldsa helyett a kormdényoldal csak olyan széveget
akart vdllalni, amely szerint ,indokolt térekedni a
kéztisztviselé esetlegesen kedvezdtlen szocidlis és
munkaerd-piaci helyzetének figyelembevételére”. A
szakszervezeti oldal ezt a felpuhitdst nem fogadta el.

VI. 29. Tiltakozé demonstrdciot tartott Gyuldn a
Kérnyezetvédelmi, Természetvédelmi és Vizigyi OSZT
a szakterilet hivatalaiban folyé indokolatlanul nagy
létszdmcsokkentések miatt. Az eseményrdl elézetes
informdciét adé Népszabadsagnak nyilatkozva Fe-
hér Jézsef arra figyelmeztetett, hogy beldthatatlan
kévetkezményekkel jarhat a vizigyi és kérnyezetvé-
delmi feligyeletek megcsonkitdsa. Az MKKSZ {étit-
kdra a nyilatkozatban visszautasitotta a szakminisz-
ternek azt az érvét, hogy a feligyeleteket létre sem
kellett volna hozni a hetvenes években.

VI. 30-i szdmdban a Magyar Nemzet azt emelte
ki Fehér Jozsef Gyuldn elhangzott beszédébdél, hogy

a reformok ellen nincsen kifogdsuk a kézszolgdlat-
ban dolgozéknak, az 0j egyensily program azon-
ban nem tartalmaz reformot, s a f8titkdr visszautasi-
totta azt a kormdanyprogramban is megfogalmazott
kijelentést, miszerint a versenyképességet a tGlmére-
tezett, gyengén teljesitd kézigazgatds hatrdltatia.

VII. 1. Mi olyan munkavdllalékat képviselink, akik-
nek alacsony az érdekérvényesitd képességik, akik
nem remélhetnek nagy tdrsadalmi tdmogatottsagot,
mikdzben minden hatalomnak szitksége van erre az
4llamgépezetet mikédésben tartd dllomanyra, —
mondta a HVG-nek a Kéztisztviselék Napja alkalma-
bol, réla készilt portréinterjtban Fehér Jozsef.

VII. 1. A kézigazgatdsban elrendelt [étszdmcsok-
kentés miatt a koztisztvisel8k gydsznapjdvé vélt a
Kéztisztvisel6k Napja, — jelentette ki a Népszabad-
sdgban Fehér Jézsef. Az elbocsdtottak kézott nagy
szdmban taldlhaték szakszervezeti tisztségvisel8k és
tagok. Sok munkahelyen a munkaadék mintha elér-
kezettnek latnék az idét arra, hogy most verjék szét
a szakszervezeteket, — tette hozzd az MKKSZ {&tit-
kara. Ha a kormdny hétfére nem dolgoz ki a szak-
szervezetek szamdra is elfogadhaté és garancidt is
vallalé megdllapodés-tervezetet a kdzigazgatésbél
elbocsdtottak méltdnyos tdvozdsdra és a felmonddsi
mentességben részesilék kérérél, akkor az érdek-
képviselet nem frja ald a készilé megdllapoddst, —
szdgezte le Fehér Jozsef

VII. 3. Az 4llamigazgatés Gtalakitdsédnak nyugodt
kérilmények kozott torténd végrehaijtdséhoz elenged-
hetetlen, hogy az elbocsétés sorsdra juték helyzetét
a szakszervezetek és a kormdny megdllapodésaival
enyhitsék. Az MKKSZ alapvets igénye, hogy az 50
éven felilieket csak szakmailag indokolt esetben
koldjék el, s az &llam hozzon létre egy 500 millié
forintos segélyalapot azok szdmara, akik egy éven
belil nem taldInak munkat, — nyilatkozta a Nép-
szavéban Arva Janos elnsk.

VII. 4. Az MKKSZ a tegnapi — megegyezésig még
nem jutott — tdrgyaldsok utdn is folytatia a megbe-
széléseket a kormdnyzat képvisel8ivel a kézigazga-
tasi elbocsatdsok miatt utcéra keriilék részére létesi-
tendé segélyalaprél, — nyilatkozta a Népszavéanak
Fehér Jozsef.

VII. 5. Megdllapoddst irt alé a Kéztisztviselsi Er-
dekegyeztetd Tandes (KET) munkavallaléi oldala a
kormdny képvisel8ivel a kdzigazgatési létszamcesdk-
kentés végrehaijtasanak feltételeirdl, az elbocsatdsok
kedvezdtlen hatésainak lehetséges mérséklésérél. A
szakszervezeti oldal képviseletében Fehér Jozsef irta
ald az egyezséget, amely az érdekképviseletek 4ltal
véltozatlanul kifogdsolt létszémcesskkentés egységes
végrehaijtdsat szolgdlja, segit az elbocsdtottaknak
abban, hogy miel8bb Uj munkahelyhez jussanak,
lehetévé teszi, hogy a létszdémcsékkentésben érintet-
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tekkel a munkdltaték kilon beszélgetést folytassa-
nak, és azon a szakszervezet képviselSje is részt ve-
hessen. A megdllapodést a KET-ben részt vevé szak-
szervezetek dolgoztdk ki, s az érdekképviseleti kdve-
telések dénté t6bbségét a kormany elfogadta.

VIl. 5. Fehér Jézsef és Szemdanné Breddcs Anna,
az MKKSZ Munkaigyi OSZT elnéke a szocidlis par-
beszédért is felelds Kiss Péter foglalkoztataspoliti-
kai és munkatgyi miniszterhez irt levélben kifogd-
solta, hogy a szakszervezet a sajtébdl értesilt a kéz-
igazgatdsi létszdémcesokkentést elrendelé kormany-
dontésrél. Az MKKSZ a levélben birdlta, hogy a kor-
mdény nem hozta nyilvdnossdgra, milyen informdci-
6k, hattérszdmitdsok alapjén hozta meg ezt a je-
lentés fesziltségeket okozd déntését. A szakszerve-
zet azt kérte a minisztertél, kezdeményezze, hogy a
kormany figgessze fel a megyei és a févarosi mun-
kaGgyi kézpontokndl elrendelt létszdmcsdkkentés
végrehaijtdsat.

VII. 6. A kéztiszivisel8i létszamcesdkkentésben érin-
tettek helyzetének kénnyitése Ggyében aldirt megdl-
lapodésrél tuddsitd Magyar Nemzetnek adott nyi-
latkozatdban Fehér Jozsef kiemelte: bér az egyez-
ségbe t6bb szakszervezeti javaslatot sikerilt beépi-
teni, amelyek a térvényi minimumndl jobb feltétele-
ket biztositanak, a szakszervezet tovdbbra sem fo-
gadja el az elbocsatdsok indokldsat és mértékét. A
létszamcsdkkentések koltségvetési hatdsa ugyanis
ielképesnek tekintheté. A Népszabadsdg viszont ez-
zel a megtévesztd cimmel kézdlte a korrekt széveg(
tudositast: ,Megdllapodds a koztisztvisel8k leépité-
sérél”. A Népszava terjedelmes tudésitasban, a Vi-
ldggazdasdg és a Magyar Hirlap révidebb informa-
cidban adott tajékoztatdst az egyezségrol.

VII. 6. Az MTV Napkelte cim( msordban Fehér
Jézsef megerdsitette a szakszervezetnek azt a véle-
ményét, hogy a kézigazgatdsi létszémesskkentés nem
indokolt, kéltségvetési hatdsa sok szempontbél meg-
kérddjelezhetd, nagyon sok mordlis kart, és miks-
dési zavarokat is okozhat.

VII. 7. A hat szakszervezeti konféderdcié jolius
8.-ra tervezett févdrosi demonstréciéjdnak el8készi-
leteirdl nyilatkozott a Népszabadsdgnak Fehér Jo-
zsef. A tintetés, — mondta — nem a kdézszolgdlat-
rél sz6l, hanem a megszoritd intézkedések ellen zaj-
lik. Megismételte a hatok Uzenetét a partoknak: a
politikai botranyt akarék maradjanak tavol a de-
monstraciétol.

VII. 7. Az MKKSZ a Kéztisztvisel&i Erdekegyezte-
t8 Tandcs (KET) munkavéllaléi oldala nevében hely-
reigazitast kért azoktél a lapoktdl, amelyek félreve-
zetéen adtak hirt a KET munkavéllaléi oldala és a
kormdny képvisel8i kdzott a kdzigazgatdsi létszédm-
csokkentés végrehaijtdsanak feltételeirdl, az elbocsd-
tédsok kedvezdtlen hatésainak lehetséges mérséklé-

sérél 2006. augusztus 5-én kotott megdéllapoddst. A
kifogdsolt hiradésok azt a latszatot keltették, mintha
az elbocsétésok tudomdsul vételét foglalta volna irés-
ba a megdllapodés, holott a kézigazgatdsi szakszer-
vezetek a létszdmesdkkentés tényét és mértékét to-
vébbra is egyértelmen elutasitjak.

VII. 21. Megéri-e még a szigoritds elétt elhagyni
a kozszolgdlati pdlydte A Népszavanak erre a kor-
kérdésére Fehér Jozsef igy valaszolt: ,Azok szama-
ra, akiket kirgnak, csak az a kérdés, hogy nagyon,
vagy kevésbé vesztesek a kormdnyzati agressziv |é-
pések miatt.”

VII. 21. A kézsztéraban dolgozék jogalldsardl
sz6l6 térvények lényegében a kdzszolgdlat munka-
vallaléinak kollektiv szerz8dése. A kormdny most
ennek a mésfél évtizede érvényes megdllapoddasnak
fordit hatat, — nyilatkozta a Népszavaban Fehér
Jozsef ajogalldsi térvények médositdsanak kormdny-
zati elképzeléseirdl, amelyek a kézszolgdlati szakszer-
vezetek szdmdra elfogadhatatianok.

VII. 25. Sztrajkbizottsdg megalakitésardl dontott
rendkivili Glésén a Munkatgyi OSZT. Az elhatdro-
z4s azért sziletett, mert a munkaugyi térca az MKKSZ
2006. jonius 12.-i kérése ellenére nem hivta 6ssze a
tarcaszint( érdekegyeztetd tandcs Ulését, s a minisz-
ter nem vdlaszolt az OSZT jUlius 5.-i levelére, amely-
ben a munkaigyi kézpontokndl elrendelt |étszém-
csokkentés felfiggesztését kérte a szakszervezet. A
déntésrél levélben értesitette az OSZT Kiss Péter mi-
nisztert.

VIII.7. Az elbocsétott dldozatoknak viszonylag
elviselhetd helyzetet teremtenek, de nem gondolnak
a magyar kézigazgatds térténetének legnagyobb Iét-
szdmcsokkentését meguszokra, akiknek dlldsukban
maradva minden eddiginél tébb terhet kell viselni-
Uk, hiszen az elbocsdtottak feladatait is el kell latni-
uk, — vdlaszolta a Hirszerz8.hu internetes lap kér-
déseire Fehér Jézsef. Az MKKSZ fétitkara az interjo-
ban ismételten birdlta, hogy a létszamcsdkkentés
koncepciétlan volt, és a déntést hozdk ,elfelejtették”
érdekegyeztetési kotelezettségiket. Fehér Jozsef ezt
az alkalmat is megragadva visszautasitotta a kdz-
szolgdlatban éllokat durva hazugsdgokkal megald-
z6 kormdnyzati propaganddt.

VIIl. 7-11. Az MKKSZ képviseletében Boros
Péterné vett részt a helyhatéségi, dnkormdényzati
munkavéllaléi érdekképviseletek Alpok-Adria 12.
nydri szemindriumdn Zagrébban, ahol osztrak, hor-
vat, szlovén, olasz és EU-t képviseld résztvevék hall-
gattak el6addsokat, és cseréltek tapasztalatot az
egyes orszagok helyhatésdgi, telepilés-igazgatdsi
rendszereinek mikddésérél, a kormdny és a helyha-
tosdg viszonydrél, hatéskér-megosztdsardl, a mun-
kavallaléi érdekképviseletek intézményesitett informa-
cio-cseréjének esélyeirdl, az EU-tagorszagok helyi
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kézigazgatdsdban dolgozék munkafeltételeinek, ja-
vadalmazdsénak harmonizaldsi lehetéségeirdl.

VIII. 9. Fehér Jozsef a Népszavaban kifogdsolja
a végkielégitési és felmentési szabdlyok megvaltoz-
tatdsdnak tervét. A kézszférabdl elbocsatottaknak
eddig az utolsé munkdban tsltétt napon kellett vég-
kielégitést fizetni. 2007. janudr elsejétél az dssze-
get havi részletekben adndk.

VIII. 10. Méltanytalan az a hatrdnyos megkilén-
béztetés, hogy a Munka Térvénykényvében megsza-
bottakndl kedvezdtlenebb szabdlyok vonatkoznak a
kozszférabol elbocsatottakra, — nyilatkozta a HVG-
nek Fehér Jozsef.

VIII. 16. Mind a kdézalkalmazotti, mind a koz-
tisztvisel8i bérrendszer megfelel annak az alkotmd-
nyos kévetelménynek, hogy az azonos tartalmi és
szinvonald munkd&ért azonos dijazés jar. Nem igaz,
hogy a kézszolgdlati bérrendszernek nincs észténzé
hatdsa, — nyilatkozta a Népszabadsagnak Fehér
Jézsef azzal kapcsolatban, hogy a kormdny dolgo-
zik a teljesitményt az eddiginél jobban dijazé bér-
rendszer kialakitdsan.

VIII. 19. Az MKKSZ kézrem(kddésével Letkésen
rendezték meg a XIlI. Hatdrmenti Nemzetkézi Sport-
napot.

VIII. 23. Alsagos azzal émitani a kézszolgélatbdl
elbocsdtottakat, hogy a versenyszférdban tart karok-
kal vérjgk &ket, mert a termeld Gzemekben az & is-
mereteiktél merében eltérd szaktudds szikséges,
— szégezte le a Magyar Nemzetben Fehér Jézsef,
hivatkozva az egy évvel korédbban elbocsétottak szo-
morU tapasztalataira.

VIIl. 24. Nagyon szerencsétlen dolog, hogy a
kormdnyzat tendenciézusan megkerili a hivatalos
érdekegyeztetési férumokat, — nyilatkozta a Gaz-
dasdgi Radié reggeli misordban Fehér Jézsef. A 16-
titkdr kijelentette: az MKKSZ nem tdmogat olyan tel-
jesitményértékelési rendszert, amelyben akdr még |6
szandékl vezeték is minden kiléndsebb kontroll
nélkil sajat szubjektiv déntésik alapjan valakinek a
redlisan jaréndl tdbbet, vagy kevesebbet, esetleg
semmit sem adnak.

VIII. 24. Az MKKSZ képviseletében Fehér Jézsef
levélben igazolta vissza Kiss Péter szocidlis és mun-
kaGgyi miniszternek, hogy az MKKSZ Munkaigyi
OSZT 2006. augusztus 24 .-i Glésén értékelte a Fog-
lalkoztatdsi és Munkatgyi Erdekegyezteté Tandcs
augusztus 2.-i targyaldsainak tapasztalatait, és elfo-
gadhaténak mindsitette, és tudomdsul vette, hogy a
térca lezarinak tekinti a 2006-0s létszémcsdkkenté-
sekkel kapcsolatos targyaldsokat. Ezért az OSZT Ggy
dontétt, hogy a 2006. julius 26.-4n létrehozott
sztrajkbizottségot megszinteti. Az MKKSZ egyben
kezdeményezi, hogy a Foglalkoztatési Hivatal, a {8-
vérosi és a megyei munkalgyi kdzpontok létszdm-

helyzetérdl, illetve az Allami Foglalkoztatdsi Szolgé-
lat régids atszervezésérdl a tovébbi déntéseket meg-
elézéen kerilién sor egyeztetésre.

VIIl. 24. Elfogadhatatlan, hogy a sajtéon keresz-
tGl Gzenget a kormdny — nyilatkozta a Duna TV Hir-
addjdban Fehér Jézsef azzal kapcsolatban, hogy tébb
napilap értesilése szerint a 13. havi bér, a nyelvpét-
lék, a gépkocsi-pétlék, az 50 szdzalékos utazdsi ked-
vezmény eltérlése és a f8tisztviselsi kar megszinte-
tése szerepel az Allamreform Bizottsag kézszolgdlati
reformot el8készité tervezetében.

VIII. 25. A {8tisztviselSi kar tervezett megszinte-
tésével kapcsolatban Fehér Jozsef a Magyar Nem-
zetben idézi fel, hogy a Horn-kormdény 1996-ban
tett javaslatot a fejlett orszdgokban mkédéhséz ha-
sonlé, kormanyvéltasoktél figgetlen szakmai elitcsa-
pat létrehozdsdra. A javaslat a kéztiszivisel 8i életpd-
lyamodell megalkotdséval végil az Orban-kormany
idején valésult meg. Az intézmény 2002-2006. ko-
261t teljesitette a hozzé fUzott elvardsokat.

VIIl. 25. Fehér Jézsef az EchoTV reggeli studié-
beszélgetésén részletesen taglalta, miért kifogdsolja
az MKKSZ azt a sajtéban megszelléztetett kormany-
zati tervet, amely szerint a teljesitményalapy bére-
zésre Gitérés miatt megszintetnék a kdztisztvisel8k
egy sor alanyi jogon aré juttatésat. A fétitkdr alap-
talannak minésitette a juttatdsok megvondsdanak in-
dokat, mivel 2002. janudr 1. éta teljesitményalapt
bérrendszer van a kézigazgatdsban. A hivatalveze-
t8k torvényes lehetésége, hogy a bértételnél 20 szd-
zalékkal kevesebbet, vagy 30 szdzalékkal tébbet
adjanak a gyengén, illetve a kiemelked&en teljesitd
munkatérsnak, és még 6t mds médon is elismerheti
a magas feljesitményt. Ovatosan élnek azonban a
béreltérités lehetéségével, mert a kaltiségvetés nem
ad elegendd fedezetet a |6l hizék megfizetésére.
Most az eddig alanyi jogon jaré juttatédsok megszin-
tetésébdl akarjdk megteremteni a fedezetet. A f8tit-
kar azt is kifogdsolta, hogy a véltoztatdsok kistléi a
13. havi fizetést is juttatasként kezelik.

VIII. 25. A Magyar Televizié Hiradéja interjocsok-
rot kézdlt azzal a hirrel kapcsolatban, hogy az Al-
lamreform-bizottsdg egy tervezete jelentésen sz(-
kitené a kéztisztvisel 8k béren kivili juttatdsait, meg-
szintetné a 13. havi bért is, amelyet a min8ségi
munka dijazdsdra forditandnak. A misorban
Draskovics Tibor azt mondta, hogy ez nem az Al-
lamreform-bizottsdg javaslata, hanem szakértéi
anyag, Kiss Péter pedig kijelentette: az &ltala olva-
softak sok részletével és sok dtletével nem ért egyet.
A szintén megszélald Fehér Jézsef visszautasitotta azt
az dllitést, hogy a bértébla nem ad lehetdséget a
kiemelkedd teljesitmények elismerésére. Magyaror-
szdgon a kézigazgatdsi bérrendszer az egyetlen,
amely a téblaban el&irtnal 50 szézalékkal tébb vagy
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kevesebb bér megdllapitdséra is lehetéséget ad a
hivatalvezetének, — mondta.

VIII. 28. A kormdny tébbfrontos tdmaddst indi-
tott a kdzszolgdlatok ellen. A f0nyiré-elvet kévetd,
példdatlan méretl létszdmcesodkkentésen kivil a kdz-
szolgdlati térvények tervezett médositdsa olyan szer-
zett jogok megvondsat is kildtasba helyezi, mint a
13. havi fizetés, és az eddig kotelezden jaré juttatd-
sok egész sora, — erdsitette meg a SZEF dllaspont-
iat a Klubradié szokdsos hétféi érdekvédelmi miso-
raban Fehér Jozsef. Az MKKSZ fétitkara, a SZEF al-
elndke azt is hozzdtette: a 2006. jUnius 15-én gya-
nUs egységgel elfogadott tdrvénymddositds — az
elhiresilt 2006. évi 72-es térvény — minden passzu-
sa kézszolgdlati munkavéllalé-ellenes. Ezért a SZEF
az Alkotmanybiréségtél kérte a médositds tébb pa-
ragrafusdnak megvdltoztatésat. A szakszervezetek
ugyanis nem érthetnek egyet olyan véltoztatdsokkal,
amelyeknek semmi mas céljuk nincs, csak a pénzki-
vonds. Ez a kézszolgdlatok miksdésének ellehetet-
lenitésével jar.

IX. 8. A Borsod-Abauj-Zemplén megyei Munka-
Ugyi Kézpont MKKSZ szervezete aktiv kézrem (ks dé-
sével Kazincbarcikdn rendezték meg a munkaigyi
dolgozék sportnapjat.

IX. 14. Az MKKSZ Elnsksége Arva Janos eléter-
jesztésében a 2006. szeptemberétél 2007. mdjus 31-
ig tarté idészak elndkségi munkaprogramiardl tér-
gyalt, téjékozatét hallgatott meg Fehér Jézsef elé-
terjesztésében az MKKSZ 2006. évi kézponti kélt-
ségvetésének el8készitésérdl, kilonsds tekintettel a
2007. évi tagdij megdllapitdsdra. A testilet egyezte-
tést folytatott a 2007. évi bértargyaldsokra felkészi-
lésrél, s a konvergencia programmal kapcsolatos
MKKSZ-allastoglalds kialakitdsérél. Napirenden sze-
repelt a 2006. mdjus 2.-ai elndkségi Ulés 6ta eltelt
id8szak érdekképviseleti, érdekvédelmi munkéija és
0j érdekvédelmi kezdeményezések, javaslatok meg-
targyaldsa is.

IX. 24. Az InfoR&di6 Aréna cim{ mUsordnak adott
hosszU interjjdban Fehér Jézsef cafolta azt az 4lli-
tast, hogy a kézszolgdlati szakszervezetek nem filta-
koztak a vdlasztdasi igéretekkel ellentétes kormdany-
zati |épések ellen. Az MKKSZ fétitkdra hivatkozott a
képvisel8i irodahdz elétt jUlius 8-d&n tartott demonst-
récién elhangzottakra, az Orszdgos Kézszolgdlati
Erdekegyeztetd Tandcs dsszehivésanak tébbszéri
sUrgetésére, az Uj Egyenstly-programban napvild-
got latott bérbefagyasztdsi- és drasztikus létszdmesok-
kentési tervek, a kdzszolgdlati jogviszonyok megnyir-
baldsa elleni szakszervezeti tiltakozdsokra. A msor-
ban Fehér Jézsef hatdrozottan visszautasitotta, hogy
a jelenlegi &llamhéztartdsi hidny a 2001 -es koztiszt-
visel&i, vagy a 2002-es kdzalkalmazotti béremelés-
re lenne visszavezethetd.

IX. 26. Amit a 2007. évi kdltségvetés lehetséges
alakuldsardl eddig tudunk, az finoman szélva nem
lelkesité a munkavéllaléi érdekképviseletek szama-
ra, — nyilatkozta az EchoTV reggeli mUsordban Fe-
hér Jézsef. Az MKKSZ fétitkdra birdlta a kormany
2007-re eddig nyilvdnossagra kerilt takarékossdgi
elképzeléseit, kdztik a koézszolgdlati bérek két évre
sz6l6 befagyasztésat, és a drasztikus |étszdmesok-
kentési terveket. Mint mondta, a példétlan méret(
létszdmcsokkentésnek nincs semmiféle szakmai in-
doka. Ez egyszerUen elfogadhatatlan. A politika a
hivatalos retorikéval ellentétben nem magén, hanem
a koézszolgdlaton kezdte a karcsusitdst. Mintha a
kozszolgdlat lenne a hibds az orszdg jelenlegi gaz-
dasdgi helyzetéért. Az dllampolgdroknak oktatési,
egészségugyi, kézigazgatdsi, kézrendvédelmi, kultu-
rdlis, stb. szolgdltatdsokat teljesitd mintegy 780 ezer
alkalmazott eurépai dsszehasonlitésban sem a lét-
szdm, sem a réforditott kdltségek tekintetében nem
kiugréan magas, hanem kézepes szint(. A létszam-
csokkentésnek igy pusztdn csak koltségvetési taka-
rékossdgi szempontjai lehetnek. Csalédds szamunk-
ra, hogy a kormdny minderrél csak tdjékoztatia a
szocidlis partnereket, az érdekegyeztetés nem egyéb
latszategyeztetésnél.

IX. 29-30. Az MKKSZ és a SZEF kétnapos konfe-
rencidt rendezett Budapesten arrél, miért nem na-
gyobb a magyar kézszolgdlati szakszervezetek témeg-
befolydsa, miért veszitették el a rendszervaliés eltti
taglétszdmuk jelentékeny részét. Szabd Endre SZEF-
elndk a tandcskozdst megnyité gondolatai arra ird-
nyftottdk a figyelmet, hogy a nemzetkézi és a hazai
t8ke egyardnt fokozédd nyomdst gyakorolnak a nem-
zeti kormdanyokra befolydsuk erésebbé tételéért. Ezért
a szakszervezeteknek is javitaniuk kell témegbefo-
lyasukat, munkdjuk nyilvdnossdagdt, s ki kell dolgoz-
ni a globalizaléddsra hatésosabb vélaszt adé, a je-
lenleginél eredményesebb érdekérvényesitést lehe-
t8vé tevd szakszervezeti stratégidt.

A konferencidn Richard Parker, a tébb mint 1,3
millié tagot szémlélé egységes angol kézszolgdlati
szakszervezet, az UNISON tisztségvisel&je ismertette
azt a tanulmdnyét, amelyet 2006. janudridban szer-
zett budapesti tapasztalatai alapjdn irt a magyar
kézszolgdlati szakszervezetek helyzetérdl. Parker a
szakszervezeti taglétszam csdkkenésének okdt egyes
kézszolgdlati tevékenységek privatizéldsdban, a né-
vekvd elbocsatdasokban, az azonos terileten miks-
dé szakszervezetek egymdssal rivalizéldséban, a szak-
mai és a munkavéllaléi érdekképviseletek tisztdzat-
lan szerepmegosztdsdban, a tagtoborzé munka és a
tisztségvisel&k képzésének gyengeségeiben latja.

A tandcskozds vitdja két kilén csoportban folyt.
Az elhangzott véleményeket a két vitavezets, Arva
Janos és Fehér Jézsef foglalta 8ssze. Arva Janos cso-
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portjéban egyebek k&ézétt az hangzott el, hogy a
magyar szakszervezetek ma stratégia nélkil dolgoz-
nak, s a rendszervdltds elétti majdnem szdz szdzalé-
kos szervezettség jelentd8s apaddsdnak oka a szak-
szervezetek szerepkdrének megvéltozdsaban, a szo-
cidlis funkcié (udultetés, segélyek, stb.) megsz(iné-
sében keresendd.

Fehér Jézset csoportjdban az vetédostt fel, hogy
amig nem egy kozszolgdlati munkahelyen az érdek-
érvényesité akcidban valé részvétellel veszélybe ke-
rilhet az illetd éllésa, addig nem lehet kitl-kitél sza-
mon kémi a részvétel elmulasztasat. A j6v6 egyik
fontos feladatdnak mindsitették a megszélaldk a
szakszervezeti dsszefogds, a szervezeti 10zidig elve-
zetd akcidegység erdsitését.

X. 3. Férumot rendezett Budapesten az MKKSZ
az Orszégos Vdlasztmdny tagjainak, az Orszdgos
Szakmai Tandcsok elndkeinek, a szakszervezet me-
gyei titkarainak és a munkahelyi szervezetek vezeté-
inek részvételével. A férumon Arva Janos elndki
megnyitéja utdn Fehér Jézsef vdzolta a kézszolgdlat
helyzetét, a jogdlldsi torvények (Ktv., Kjt.,) modosita-
sadnak kormanyzati elképzeléseit, a kormany 2007 -
re sz6l6 kézszolgdlati bérajdnlatédnak esélyeit, s az
ezekkel kapcsolatos MKKSZ-4llaspont lehetséges ird-
nyait. A f&titkdr arra hivta fel a résztvevék figyelmét,
hogy a szakszervezeti stratégia az orszdg jelenlegi
helyzetében csak a kdrmentés lehet. Ezért egyértel-
méen meg kell hatdrozni, hogy mi az, amihez min-
denképpen ragaszkodni kell, mit célszer( esetleg
bedldozni mds tgyek megmentéséért, milyen jelen-
legi elénydk dtalakitdsdhoz, id8leges megvdaltozta-
tédsahoz legyen targyaldsi felhatalmazdasuk az MKKSZ
tisztségviselSinek.

X. 3. Legyen koézigazgatdsi reform, de a szolgdl-
tatds mindségének rontasa nélkil, — jelentette ki a
Népszavanak adott, fényképpel is illuszirdlt nagy ter-
iedelm{ interjjdban Fehér Jézsef. Az MKKSZ fétit-
kdra megtévesztének nevezte azt az dllitdst, hogy a
kevesebb koztisztvisel6 majd gyorsabban, hatéko-
nyabban tud elintézni ugyanannyi Ggyet, mint eddig.
Az elbocsatdsok vildgosan mutatidk, hogy a kormany
pusztdn pénzt akar kivonni a kézigazgatdsbdl. De
ha ez a koézszolgdltatdsok mennyiségének csdkke-
nésével és minéségének romlésaval fenyeget, akkor
az mar nemcsak a kdzszférdban foglalkoztatottak
Ugye, hanem az egész tdrsadalomé, — mutatott ré
a fétitkar.

X. 5-7. A Munkatgyi OSZT képzési programia
Gyuldn. Dr. Tarcsi Gyula, a munkatgyi térca koor-
dinéciés szakdllamtitkdra az Allami Foglalkoztatési
Szolgélat régiés miksdésével kapesolatos valtozd-
sokrdl, feladatokrél, dr. Kiss Sdndor ny. tanszékve-
zetd, f8iskolai docens kézigazgatdsban mikéds
munkahelyi érdekképviseletek jogosultsagairdl,

Gerdkné Krasz Katalin, a Budapesti Gazdasdgi és
MdUszaki Egyetem tandrsegéde a szervezeti leépité-
sek vart és nem vart hatdsairdl, Farkas Sédndorné dr.,
az MKKSZ Pénzigyi Ellenérzé Bizottsdgénak titkara
a munkahelyi szervezetek gazddlkoddsi szabdlyairdl,
Arva Jénos az MKKSZ 2006-2007. évi programjd-
rél, rendezvényeirdl, Fehér Jézsef az MKKSZ-nek a
megszoritd intézkedések, a konvergencia-program
viszonyai kézott lehetséges érdekképviseleti munkd-
jarol, kitérési pontjairél, a szocidlis parbeszéd EU-
beli gyakorlatérél, dr. L8rik Erzsébet, az MKKSZ jog-
tandcsosa a szakszervezeti joggyakorlds, a munka-
Ugyi jogvitdk tipikus eseteirdl, Pirisi Kéroly, a Foglal-
koztatési Hivatal f8igazgatdja a . Nemzeti Fejlesz-
tési Terv megvalésitdsdhoz kapcsolddé foglalkozta-
tasi térekvésekrél tartott eléaddst és konzultéciét.

X. 10-11. Az ILO Kijevben rendezett konferencid-
ian Fehér Jézsef felkért eléaddként tartott tajékozta-
tast a szocidlis parbeszéd magyarorszdgi intézmény-
rendszerérd| és hazdnk kézszolgdlati bérrendszerérél.

X. 16. Az MKKSZ Orszdgos Nyugdijas Tandcsd-
nak elndksége Zagyvarékason tartott Glésén a testi-
let id&észer( érdekvédelmi feladatairdl, a nyugdijrend-
szer vdltoztatdsanak 18 irdnyairdl targyalt. Az Glésen
felvetédott az az igény, hogy a telepilési &nkormany-
zatok hozzdk létre és tdmogassék a helyi idésigyi
tandcsokat. Az is javaslatként hangzott el, hogy az
orszdgos Idésigyi Tandcs rendszeresen adjon ki 8-
iékoztatékat a nyugdijasokat foglalkoztatd kérdések-
kel kapcsolatos 0j, vagy készilé jogszabdlyokrél.

X. 17. A leépitések dldozatai az dlldsukban ma-
radé kdztisztvisel Sk is, mert zsarolé feletteseik elvdr-
iak t8luk, hogy a tébb feladatot (a kirdgottak mun-
kajat is) kevesebben, de az addigindl jobban lassak
el, — jelentette ki a Vildggazdasdg hasdbjain Fehér
Jozsef.

X. 24. Fehér Jézsef a Népszabadsagnak adott
nyilatkozatdban birdlta azt a kormdnyzati szédndékot,
amely két évre befagyasztand a kézszolgélati bér-
emeléseket, és megnyirbdInd a juttatdsok korét
és mértékét. Az MKKSZ {8titkdra a bértargyaldsok
miel&bbi megkezdését sirgeti.

X. 26. A SZEF csalédottsaganak adott hangot
azon a sajtétdjékoztatdon, amelyen Szabd Endre el-
ndk beszdmolt az Orszédgos Kézszolgdlati Erdek-
egyezteté Tandcs aznapi Glésérél, mert a kormany
2007-ben nem tervezi emelni a kdzszolgdlati bére-
ket. A SZEF ezt méltanytalannak, elfogadhatatlan-
nak tarfja. A sajtétéjékoztatdn részt vevd Fehér J6-
zsef birdlta, hogy a konvergencia program utdn a
reformok is az elviselheténél stlyosabb elvondsokat,
megszoritdsokat hoznak majd a munkavéllaléknak.
Az MKKSZ f&titkdra ezittal is visszautasitotta, hogy a
kozsztérdt tartsak blnbaknak az allamhdéztartds, a
kdltségvetés jelenlegi hianydért.
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XI. 16. Az MKKSZ elfogadhatatlannak tartja azt
a vélaszt, amelyet a kormény adott az OKET mun-
kavdallaléi oldaldnak a 2007. évi bérfejlesztés
Ugyében a miniszterelnékhéz november 7.-én irt le-
vélre. A kormany vélaszét az OKET munkavéllaléi
oldala sem fogadta el.

Xl. 9. Az MKKSZ Elnsksége soron kivili Glésen
hallgatott meg téjékoztatét a tagdijrendszer valtoz-
tatdsa Ugyében készitett megyei titkdri elbzetes fel-
mérésekrél, s a testilet Fehér Jézsef el&terjeszté-
sében targyalt az Orszdgos Vélasztmany elé kerils
ezzel kapcsolatos elndkségi dllasfoglaldsrol.

Xl. 9. Az MKKSZ Elndksége nevében Fehér Jo-
zsef részletes dllasfoglalésban dsszegezte az Allam-
reform Operativ Programrél (AROP) és az Elektroni-
kus Kézigazgatds Operativ Programiérél (EKOP) ki-
alakitott véleményét. Az dllésfoglalds leszégezi, hogy
az AROP nem megfelelden tudija majd kielégiteni a
vele szemben tdmasztott igényeket, ha a kézigazga-
tdsban a tényleges reform intézkedéseket megeléz4,
a valés modernizécios [épésektd| figgetlen folyama-
tok a mUkéddképességet veszélyezteté dllapotokat
idéznek el8.

Xl. 9. Az MKKSZ Orszdgos Valasztmdnya Fehér
Jozset elbterjesztésében beszamolodt hallgatott meg
a 2007. évi munkalgyi és bértargyaldsok szakszer-
vezeti el8készitésérdl, és dllasfoglaldst fogadott el az
MKKSZ térgyaldsi mandéatumdérdél. A testilet a f6tit-
kar eldterjesztésében dllasfoglaldst fogalmazott meg
az MKKSZ 2007. évi kézponti kéltségvetésének eld-
készitésérdl, kilénss tekintettel a tagsdagi dij fizeté-
sére, amelynek elveirél az OV 2005. majus 30-i Glése
dontétt. Az Orszdgos Vdalasztimanynak Fehér Jézsef
szdmolt be az MKKSZ vagyoni helyzetérdl, az ingat-
lanok eladdsdval és az 0f székhdz vasarlasaval kap-
csolatos fejleményekrél.

Xl. 17. Az MKKSZ nevében Fehér Jozsef dr.
Szilvasy Gyérgy kancelldriaminiszterhez kildstt le-
vélben kifogdsolta, hogy a 2006. évi LXXII. t6rvény
tervezetének véleményezése sordn az érdekegyezte-
t8 férumokon elhangzott szakszervezeti javaslatokat
a kormdnyzati oldal nem vette figyelembe. Az MKKSZ
a miniszter kdzremUkodését kérte a kdzigazgatds-
ban dolgozékat indokolatlanul hétranyosan érinté
szabdlyozésok megvdltoztatdséban. (llyen egyebek
kézott az, hogy a kézigazgatdsi szerv vezetéie is el-
rendelhet |étszamcsokkentést, vagy az, hogy a tér-
vény 2007. janudr 1.-18l eltérli az un. kételezé mun-
kakor-felajanldst.)

XI. 21. Szakmai-érdekvédelmi férumot rendezett
Nyiregyhdzan az MKKSZ Szabolcs-Szatmdr-Bereg
megyei szervezete. Dr. Dudés Ferenc, a MeH koz-
szolgdlati és kdzigazgatdsi minéségfejlesztési szak-
4llamtitkara a kézigazgatds, a kdzszolgdlati rend-
szer reformja és a konvergencia program &sszefig-

géseirdl, dr. Hazafi Zoltdn, a MeH kézszolgdlati 18-
osztdlyvezetdje a Kiv médositdsanak 18 irdnyairdl,
Fehér Jézsef pedig a kézalkalmazotti térvény médo-
sitdsénak 18 tartalmardl, a Kiv és a Kjt médositésd-
val kapcsolatos szakszervezeti dllaspontrél és javas-
latokrél tartott eléaddst és konzultaciét.

Xl. 27.-én az MKKSZ Jé&sz-Nagykun-Szolnok
megyei szervezete Ujszdszon rendezett szakmai-ér-
dekvédelmi konferenciat ugyanezekrél a témdakrél
ugyanezekkel az el6addkkal.

XI. 24. Kib&vitett titkdri értekezletet tartott Békés-
csabdn az MKKSZ Békés megyei szervezete. Fehér
Jozsef a 2007. évi munkalgyi és bértargyalésokrdl,
az ezeken képviselt MKKSZ-alldspontrél, az Orszd-
gos Vdlasztmdny november 9.-i dllasfoglalasardl
tartott el6addst és konzultaciét, a MAKASZ buda-
pesti képviseléje pedig a MAKASZ-kartya haszndla-
tardl, a kedvezmények igénybevételének lehetésé-
geirdl adott tajékoztatdst.

Xl. 27. Az Onkormdnyzati OSZT és az MKKSZ
Jasz-Nagykun-Szolnok megyei szervezete szakmai-
modszertani-érdekvédelmi regiondlis konferenciat
rendezett Ujszészon. A véros polgdrmesterének meg-
nyitéja utdn dr. Dudds Ferenc, a Miniszterelnéki Hi-
vatal kézszolgdlati és kdzigazgatési minéségfejlesz-
tési szakdllamtitkdra tartott el6addést a kdzigazgatds,
a kézszolgdlati rendszer konvergencia-programmal
dsszefiiggd reformiarél. Dr. Hazafi Zoltdn, a Minisz-
terelndki Hivatal kdzszolgdlati féosztalyanak vezetd-
ie a Ktv. médositasdnak & irdnyairdl, Fehér Jézsef
pedig a Kjt. és a kézalkalmazotti illetményrendszer
Gtalakitésanak tervezett tartalmérél, a kézszolgdlat
munkajogi térvényeinek (Kitv., Kijt.) médositésaval
kapcsolatos MKKSZ-éllaspontrdl tartott eléaddst és
konzultéciét. A konferencia — amelyen Bécs-Kiskun,
Csongrdd és Jasz-Nagykun-Szolnok megye kézigaz-
gatdsi szerveinél és énkormdnyzataindl dolgozé ve-
zeté kdztisziviseldk és az MKKSEZ munkahelyi tiszt-
ségvisel8i vettek részt — Boros Péternének, Uijszdsz
iegyzéiének zard szavaival fejez8détt be.

XI. 28. Az MKKSZ tisztségvisel8i egyittes vezetdi
értekezleten targyaltak a kormdany 2007. évre sz6l6
nulla szézalékos bérajanlatarsl, — amelyet az OKET
munkavdéllaléi oldala sem fogadott el — és az ezzel
kapcsolatos szakszervezeti |épések lehetéségeirdl.

XI. 29-30. Az MKKSZ és a SZEF kétnapos kon-
ferencidt rendezett Budapesten arrél, miért nem na-
gyobb a magyar kézszolgdlati szakszervezetek témeg-
befolydsa, miért veszitették el a rendszervaltés eltti
taglétszdmuk jelentékeny részét. Szabd Endre SZEF-
elndk a tandcskozdst megnyité gondolatai arra ird-
nyftottdk a figyelmet, hogy a nemzetkézi és a hazai
t8ke egyardnt fokozédd nyomdst gyakorolnak a nem-
zeti kormdanyokra befolydsuk erésebbé tételéért. Ezért
a szakszervezeteknek is javitaniuk kell témegbefo-
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lydsukat, munkdijuk nyilvanossdgdt, s ki kell dolgoz-
ni a globalizdléddsra hatdsosabb valaszt adé, a je-
lenleginél eredményesebb érdekérvényesitést lehe-
t8vé tevd szakszervezeti stratégidt.

A konferencian Richard Parker, a tébb mint 1,3
millié tagot szamldlé egységes angol kézszolgalati
szakszervezet, az UNISON ftisztségvisel8je ismertette
azt a tanulmdnydt, amelyet 2006. janudridban szer-
zett budapesti tapasztalatai alapjan irt a magyar kéz-
szolgdlati szakszervezetek helyzetérél. Parker a szak-
szervezeti taglétszam csokkenésének okdt egyes koz-
szolgdlati tevékenységek privatizéldsdban, a névekvd
elbocsdatésokban, az azonos terileten mikédé sza-
kaszervezetek egymdssal rivalizaldsdban, a szakmai
és a munkavdllaléi érdekképviseletek tisztazatlan sze-
repmegosztdséban, a tagtoborzé munka és a tiszt-
ségviseldk képzésének gyengeségeiben ldtja.

A tandcskozds vitdja két kilén csoportban folyt.
Az elhangzott véleményeket a két vitavezetd, Arva
Janos és Fehér Jézsef foglalta 8ssze. Arva Janos cso-
portjéban egyebek k&ézétt az hangzott el, hogy a
magyar szakszervezetek ma stratégia nélkil dolgoz-
nak, s a rendszervdltds elétti majdnem szdz szdzalé-
kos szervezettség jelentd8s apaddsdnak oka a szak-
szervezetek szerepkdrének megvéltozdsaban, a szo-
cidlis funkcié (Udultetés, segélyek, stb.) megsz(iné-
sében keresendd.

Fehér Jézset csoportjdban az vetédostt fel, hogy
amig egy kézszolgdlati munkahelyen egy érdekérvé-
nyesitd akciéban valé részvétellel veszélybe kerilhet
az illetd &llasa, addig nem lehet kitél-kitél szamon
kérni a részvétel elmulasztdsat. A j6v8 egyik fontos

feladatanak mindsitették a megszdlaldk a szakszer-
vezeti dsszefogds, a szervezeti egységig elvezetd ak-
cidegység erdsitését.

XIl. 11. Folytatédik a kézigazgatds vesszdfutdsa:
nem elég a létszdmcsdkkentés, a bérbefagyasztds,
most a kormdny a kéztisztviselSket érinté fontos jog-
intfézmények d4tszabdsdra készil, ,természetesen”
nem a dolgozék javdra, de nem is a kézigazgatds
érdekében, — fakadt ki a Népszabadségnak adott
nyilatkozatdban Fehér Jozsef. Az MKKSZ {8titkdra
birdlta a fétisztvisel8i kar megszintetését, s kijelen-
tette: a kormdny soha nem |4tott mértékben gyirte a
politika ald a kézigazgatdst azzal, hogy megszintet-
te a koézigazgatdsi dllamtitkari funkciét, a szakdllam-
titkdrok megbizatdsat pedig korményzati hataskér-
be utalta.

XIl. 14. Mire nyitott, és mire nem a magyar mun-
kaerépiac azzal ésszefiiggésben, hogy 2007. janu-
ar 1.-t6l Romania és Bulgdria is EU-tagorszdg lesz.
Errél nyilatkozott a Hir TV Reggeli jarat cim( mso-
rdban Fehér Jézsef.

Xll. 30. A Népszava terjedelmes dsszedllitdsban
foglalkozik azzal, hogy az 4llamfé nem irta ald az
Orszégos Erdekegyezteté Tandcsrél szdlé t6rvényt,
helyette normakontrollt kért az Alkotmdanybirésagtol.
Az &sszedllitasban Fehér Jézsef arra hivia fel a fi-
gyelmet, hogy az OET nem dént a kormany helyett
példdul a minimdlbér megdllapitdsarél, hanem ja-
vaslatot tesz a korménynak. A nyilatkozat azt sugall-
ia, hogy a munkavdllaléi érdekképviseletek — az
4llamfé aggdlyaval ellentétben — ezzel nem kézha-
talmi funkciét vesznek 4t a kormdnytél.

2007.

l. 15. Nem arrél van sz6, hogy mindennek Ggy
kell maradnia, ahogy jelenleg van, de a kézigazga-
tdsnak azok a vdltoztatdsai, amelyek részben mar
bekovetkeztek, részben pedig még eléttink dllnak,
de j6szerével csak mendemonddkat ismerink réluk,
rossz kedvivé teszik a kézigazgatds dolgozéit, —
mondta a Klubradié szokdsos hétfé déluténi érdek-
védelmi misordban Fehér Jézsef a koztisziviselSi és
a kézalkalmazotti térvények hamarosan a kormény
elé kerGl8 médositési terveirdl. Az MKKSZ fétitkara
aggaszténak nevezte a tervezett vdaltoztatdsokat,
amelyektél nem varhatd, hogy jobb lesz az dllam-
polgéroknak, mert dltaluk sem gyorsabb, sem haté-
konyabb, sem szakszerlbb nem lesz az Ggyintézés.
A szakszervezet nem érthet egyet a tébbletkételezett-
ségeket ellenstlyozé tébbletjogosultsdgok tervezett
csorbitdsdval. A mGsorban Fehér Jozset megerdsi-
tette: a kézigazgatdsi munka feltételeinek tovébbi
rontdsa azzal jarhat, hogy Magyarorszdg nem tud

megfelelni az Eurépai Unié 201 1-ben esedékes so-
ros elndki megbizatdsdval jaré kihivasoknak. Ezt fe-
nyegeti az az erdtelies pénzkivonds, amely a koz-
igazgatdsban jelenleg zailik.

I. 25. Az MKKSZ Elnéksége meghallgatta Fehér
Jézsef tdjékoztatdidt az Egységes Kozszolgdlati
Sztréjkbizottsdg és a kormdny képviselinek eddigi
targyaldsairdl, megvitatta Arva Janos eléterjesztését
az MKKSZ Orszdgos Vélasztimdanya kévetkezé Glésé-
nek 6sszehivasardl, és elézetes egyeztetést folytatott
az MKKSZ 2007. évi kdzponti kéltségvetésérdl.

I. 26. A kézszolgdk eddig automatikusnak hitt
jaranddsdgait is elérte a megszorité intézkedések
hatdsa: a Komdérom-Esztergom megyei Kézgylés
megszintette a megyében dolgozd kozel kétezer
kozalkalmazott étkezési hozzdjdruldsat. Az esetrdl a
Népszabadsagnak nyilatkozé Arva Janos, az MKKSZ
elndke emlékeztetett arra, hogy a béren kivili jutta-
tasok nem kotelezd erejl fizetés-kiegészitések, a
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megye dontésében azonban tendencia l4thaté. Féls,
hogy a kéltségvetési szigoritdsokra hivatkozva lesz-
nek hasonlé |épések.

I. 31. Az utolsé pillanatig hajlandéak vagyunk
targyalni a kormdany képvisel&ivel, hiszen nem a
sztréjk, hanem a megéllapodds a cél, — kézdlte a
Klubradidban Fehér Jézsef. Az MKKSZ tétitkara hang-
sUlyozta: a kdzszférdban dolgozdk tudomdsul veszik,
hogy a jelenlegi helyzetben mindenkinek dldozato-
kat kell hoznia, de 800 ezer kdzszolgdlati dolgozéd
nem lehet binbak. Emelés nélkil tarthatatlanul ala-
csony lesz a keresetik. Nem kérink tébbet, csak 6,7
szdzalékos keresetndvelést, ami gyakorlatilag az inf-
lacidnak megfeleld dsszeg.

II. 6. Az MKKSZ Orszdgos Vélasztmanydnak lé-
sén Fehér Jozsef tartott beszémolét az Egységes Koz-
szolgdlati Sziréjkbizottsdg és a kormdny képviseldi
koézétt a 2007. évi keresetek emelése Ugyében ed-
dig folyt megbeszélésekrél. A testilet targyalt egy,
az MKKSZ ¢ltal szervezendd orszdgos érdekérvénye-
sité akcié esélyeirdl is. Az OV egy tartézkoddssal Ggy
dontstt, hogy az MKKSZ csatlakozik az Egységes
Kézszolgdlati Szirdjkbizottsag szirdjkfelhivasdhoz, és
a térgyaldsok sikertelensége esetén részt vesz a feb-
rudr 21.-re tervezett kétérds orszdgos figyelmeztetd
sztrdjkban. A testilet 2 nem, és 1 tartézkodé szava-
zattal felhatalmazdst adott az Elndkségnek a tagdij-
levonds idépontjdnak meghatérozdsdra. Az OV egy-
hangU szavazéssal felhatalmazta az Elndkséget a
SZEF IV. Kongresszusdn résztvevé MKKSZ-kildsttek
kivalasztésara is.

II. 13. Megdllapodds-kézeli dllapotba jutottunk,
de még nem teljesen elfogadhaté a kormdny ajén-
lata, — nyilatkozta a Népszabadségnak és a Nép-
szavanak Fehér Jézsef. Az Egységes Kdzszolgdlati
Sztréjkbizottsdg operativ bizottsdgdnak elnsdke ki-
ielentette: a szakszervezetek akkor fogadnak el kor-
mdnyjavaslatot, ha 2009-ben valamilyen jogcimen
kompenzdlnd a kéltségvetés a 2007-2008. évi inf-
laciot. A sztrajkbizottsdg ugyanis azt kompro-
misszumként tudomdsul vette, hogy a konvergen-
cia-program betartésa miatt a kézszféraban 2007 -
ben és 2008-ban csak az elbocsdatottak illetményé-
vel csékkentett 2006-0s bértémeget lehet felhasz-
nalni, vagyis az elbocsatottak bérét sem lehet kere-
setemelésre forditani.

II. T4. A Magyar Nemzetnek arrél nyilatkozott
Fehér Jézsef, hogy a kozszolgdlati sztrdjkbizottsdg-
nak tett kormdnyajanlat akkor lenne kezelhets, ha a
13. havi juttatds vagy beépilne 2008-t4l a bérrend-
szerbe, vagy a 2009. janudr 16-4n esedékes plusz-
juttatast 12 havi elosztasban kifizetnék 2008-ban.

II. 14. Az MKKSZ Elnsksége, valamint az Orsza-
gos Pszichiétriai és Neurolégiai Intézet (OPNI)
MKKSZ alapszervezete nevében Arva Janos elnok és

Fehér Jozsef f6titkar dr. Havas Széfidhoz, a Kézép-
magyarorszdgi Regiondlis Egészségigyi Tandcs el-
nékéhez irt levélben tiltakozott az OPNI tervezett
megszintetése ellen. Az MKKSZ két vezetbje hason-
16 tartalm levelet kildétt dr. Kékény Mihdlyhoz, az
OrszéggyUlés Egészségigyi Bizottsdgdnak elndkéhez,
Kuncze Gdbor SZDSZ-elndkhéz, dr. Molnér Lajos
egészségigyi miniszterhez és Gyurcsany Ferenc mi-
niszterelndkhoz.

II. 15. Az MKKSZ tagjai kézil is sokan részt vet-
tek a Budapesten rendezett kézszolgdélati szakszer-
vezeti férumon, amelyen — Szabé Endre kényszer(
tévolléte miatt — Fehér Joézsetf is felszdlalt, s arra
hivta fel a kézszféra dolgozéit, hogy ha addig nem
sikeril egyezségre jutni a sztrdjkbizottsag és a kor-
mény képviselSinek targyaldsén, minél tébben ve-
gyenek részt a februdr 21.-re meghirdetett kétérds
figyelmeztetd sztrajkban. A kéztisztvisel8k, az dnkor-
mdnyzati dolgozék szakmacsoportja nevében
Forréiné Fabian Erzsébet (Polgarmesteri Hivatal,
Gyongyss) mondta el gondolatait.

II. 16. A Vildéggazdaségnak nyilatkozd Fehér J6-
zsef elképzelhetének tartana egy olyan — jogsza-
balyban régzitett kormdnygarancidval kiegészitett —
egyezséget a kdzszolgdlati sztrdjkbizottség és a kor-
many koézétt, hogy a 2007-2008-ban elszenvedett
inflacios veszteség egy részét 2009-ben az azévi
bérfejlesztésen felil, egyfajta banatpénzként kompen-
z4ljak a kézsztéranak. Az MKKSZ fétitkara a nyilat-
kozatban megerd8sitette: a februar 21.-re meghirde-
tett sztrdjkot csak abban az esetben f4jjék le, ha feb-
rudr 19.-én délig létrején a kormdny és a sziréjkbi-
zottsdg megdllapoddsa.

II. 17. A Magyar Nemzetnek adoftt nyilatkozatd-
ban Fehér Jézsef nem tartotta kizartnak, hogy febru-
ar 19.-én délig létrejdhet a kozszolgdlati sztrdjkbi-
zottsdg és a kormdny megdllapoddsa. Csizmar Gé-
bor, a kormdnyoldal t4rgyalé delegdcidjanak veze-
t8je ugyanis azt kérte a sztrdjkbizottsagtél, hogy fo-
galmazzdk meg, a legutdbbi megéllapodds-terve-
zetnek melyek a szakszervezetek szémdra elfogad-
hatatlan pontjai.

II. 19. Az MTI Fehér Jézsef informécidja alapjdn
gyorshirben kézélte még az aldirds eldtt, hogy a kor-
mény és az Egységes Kézszolgdlati Szirdjkbizottsdg
kozoétti megdllapodds létrejott, s a tavalyi 6,75 sza-
zalékos emelés utdn 2007-ben 6,65 szdézalékkal
nének a keresetek a koézszolgdlatban.

Il. 19. A hét végén is folytatédtak a térgyaldsok
az Egységes Kozszolgdlati Sztrajkbizottsdg és a kor-
many képvisel&i koézott, de nem jutottunk egyezség-
re. Ha hétfé délig nem sziletik meg a megdllapo-
dds, akkor a szerddra meghirdetett szirdjkot mar nem
lehet lemondani, — nyilatkozta a Népszavanak Fe-
hér Jozsef, a sztrdjkbizottsdg operativ bizottsdgdnak

172

Tények, események az MKKSZ VII. és VIII. Kongresszusa kézétti négy évben



vezetdje. (Az egyezség februar 19-én 11 érakor
megsziletett, s 12 6rakor mar alé is irtdk.)

Il. 21. Fehér Jozsef az MKKSZ honlapjén kézzé-
tett nyilt levélben valaszolt az Egységes Kézszolgdlati
Sztrajkbizottsdg és a kormdany 2007. februdr 19.-én
kétott megdllapoddsat birdlé — olykor szélsésége-
sen egyoldall — észrevételekre. Az MKKSZ-tagok-
hoz, a kdztisztvisel8khdz, kdzalkalmazottakhoz inté-
zett levélben a fétitkar emlékeztetett a 2006. jUlius
8.-ibudapesti demonstracién valé részvétel alacsony
szintjére, arra, hogy az MKKSZ Orszégos Vdlaszt-
mdénya 2006. november 9.-én nem fogadta el azt a
javaslatot, hogy 2006. december 4.-én, a 2007-es
kéltségvetés sarokszamainak elfogadésa eldtt tart-
sunk 2 6rés figyelmeztetd szirdjkot. Az elézetes fel-
mérések szerint elenyészd témogatottsdga volt an-
nak a kezdeményezésnek is, hogy 2006. december
15-én legyen a 2 6rds figyelmezteté szirgjk. llyen
hattérrel nehéz lett volna latvényos eredményre sza-
mitani a sztrdjkbizottsdgi targyaldsokon. A megélla-
poddsnak mégis nyertese a kézszolgdélat valamennyi
munkavdéllaléja, mert a kormdny eredeti terveitél (a
nulla keresetnévekedéstél) eltéréen 2007. jOlius 1.-
t8l minden kdzszolgdlati dolgozé keresete 8,3 szd-
zalékkal (éves szinten 4,15 szdzalékkal) névekszik,
2008-ban pedig az éves keresetemelkedés lesz 8,3
szdzalékos. A megdllapodds nagyon fontos poziti-
vuma, hogy a kormdny garantdlta a megszintetésre
itélt 13. havi bérek megmaraddsat.

II. 23. Az MKKSZ Elnsksége nevében Arva Jénos
nyflt levélben mondott készénetet az MKKSZ tagjai-
t6l a kormdny és a kézszolgdlati sztrajkbizottsag tar-
gyaldsai idején érkezett biztatd tdmogatdsokért, szo-
lidaritési nyilatkozatokért. Orvendetesen sok helyi
MKKSZ-szervezet jelezte, hogy szitkség esetén készek
részt venni a kétérds figyelmeztetd sztrdjkban. De az
MKKSZ nem neheztel azokra sem, akik a helyzetik-
kel valé elégedetlenség, vagy egyszerGen a félelem
miatt nem vallaltdk a részvételt, visszahtzddva vér-
ték az események alakuldsat, — déllt a nyilt levélben.

1. 1. Az MKKSZ Elnsksége Arva Jénos és Fehér
Jozset eléterjesztésében értékelte az Egységes Koz-
szolgélati Sztréjkbizottsdgban végzett MKKSZ-
munkdt, amely a testilet mindésitése szerint jogszerd,
az alapszabdly el8irdsainak megfelelé volt. Az El-
ndkség targyalt az MKKSZ 2007. évi kézponti kélt-
ségvetésének irdnyszamairdél, s az OV felhatalmazd-
sa alapjén dontétt a 2007. évi tagdijfizetés rendjé-
nek hatdlyba léptetésérdl. A testilet megvélasztotta
a SZEF IV. Kongresszusan az MKKSZ-t képvisel8 kil-
dotteket, és a kongresszus munkabizottsdgaiba de-
legdltakat.

[ll. 12. Az 5nkormdnyzatokat is elérte a létszdm-
csokkentési kényszer. Az elfogadésra varé helyi kélt-
ségvetésekbdl mar lathatd, hogy igen nagy mérték(

elbocsatds kezdédik meg a kévetkezé hénapokban,
— nyilatkozta a Népszabadsagnak Fehér Jozsef. Az
MKKSZ {8titkéra attél tart, hogy ,t0l 6l sikeril” a
konvegencia-programban megfogalmazott [étszdm-
csokkentés teljesitése a polgdrmesteri hivatalokban,
amelyeknek a normdlis mékédését fenyegeti az el-
bocsatdsok nagy szdma.

lll. 14. Az dnkormdnyzati fenntartdst intézmé-
nyekben, hivatalokban 2007-re vérhaté létszamesék-
kentésekrél nyilatkozott a Napi Gazdasdg c. lapnak
Fehér Jézsef. Az MKKSZ fétitkdra ramutatott, az &t-
alakulé kézigazgatds vesztesei a megyei hivatalok,
amelyeknek a szdma, és az oft dolgozdk szama is
csékkent. A mdsik vesztes csoport a kistelepilések
lehetnek. Ha folytatédik a helyi hivatalok éllomé-
nydnak csokkentése, az a mikodéképesség szélére
sodorhatja a mdr amigy is minimdlis kapacitédssal
mUkodd falvakat, kisvérosokat.

lll. 19. Akorménynak vagy nincs tfogé kdzszol-
gdlati koncepcidja, vagy ha van, akkor azt térvény-
sérté moédon nem hozza az illetékes érdekegyeztetd
forumok elé, — jelentette ki a Magyar Nemzetnek
nyilatkozva Fehér Jézsef. Az MKKSZ fétitkara elfo-
gadhatatlannak mindsitette, hogy a kabinet folya-
matosan ,csepegteti” a kozszolgdk kedvezményei-
nek, adhaté juttatésainak szkitését. Ha a kormany
belathaté idén belil nem ismerteti az OKET-ben vagy
mds illetékes férumon az elképzeléseket, akkor meg
kell fontolnunk, hogy Ujra aktivizéljuk-e a kézszol-
gdlati sztrajkbizottsdgot.

lll. 22. Az MKKSZ Elnéksége Fehér Jozsef el&ter-
jesztésében elsé olvasatban targyalt a szakszervezet
2007. évi kdzponti kéltségvetésének tervezetérdl.

lll. 28. Az MKKSZ és a Dél-Alfsldi Regiondlis
Kézigazgatdsi Hivatal szakmai-médszertani-érdekvé-
delmi konferenciét rendezett Békéscsabdn. Dr. Du-
dés Ferenc, a MEH koézszolgdlati és kézigazgatdsi
min&ségfejlesztési szakdllamtitkéra a kézigazgatdsi
reformokrél, dr. Hazafi Zoltdn, a MEH kézszolgdlati
f8osztélyvezetdie a kdztisziviselbi teljesitményértéke-
lési rendszerrél, Fehér Jozsef a kdzszolgdlati jogdl-
lasi térvények modositési terveivel kapcsolatos
MKKSZ-éllaspontrél tartott eléaddst és konzultécidt.

lll. 29. Mit értink el a kézszolgdlati megéllapo-
ddéssal? Ezzel a cimmel kézli a Népszabadség Fehér
Jozsef cikkét, amelyben az MKKSZ fétitkara olyan
kérdésekre igyekszik meggybz8 vélaszt adni, mint
példdul, hogy siker, vagy megalkuvés a 2007. feb-
ruar 19-én aldirt egyezség, lefekidtek-e a szakszer-
vezetek a kormdanynak? Az irés kiemeli a megdlla-
podds hdrom lényeges elemét: 1. a megdllapodds
végrehaijtasat térvény garantélia, 2. a kormdny a
2008. janudrigdban esedékes 13. havi bérek felének
2007-re el8rehozdsat az dllami kéltségvetés tartalé-
kabol fedezi, 3. az ilyen kifizetések nem jarhatnak
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létszdmcsokkentéssel. A sztrdjkbizottsdg nagy fegy-
verténye, hogy a megdllapoddssal sikerilt elfogad-
tatni a megszintetésre tervezett 13. havi bérek meg-
maraddsat.

IV. 3. Kib8vitett Glést tartott Budapesten az MKKSZ
Munkatgyi OSZT. A foglalkoztatdsi szolgélat, a
munkalgyi kézpontok munkatérsait leginkdbb érdek-
|8 és érinté kérdésekrél targyald Glésen — Szemdnné
Breddcs Anna OSZT-elndk és Fehér Jézsef fétitkar
meghivdsdra — részt vett és vdalaszolt a neki feltett
kérdésekre Kiss Péter szocidlis és munkatgyi minisz-
ter. A felszélaldk, kérdezék sokoldaltan fogalmaz-
ték meg azt az igényt, hogy nyugodt munkavégzési
kérilményeket varnak el, s azt, hogy ne lebegjen
tovdbbra is a munkatérsak feje felett az Gjabb at-
szervezés veszélye. Hangot kapott a munkaugyi szol-
gélat kellé elékészités nélkili dtszervezésének kriti-
kdja, az Ugyintéz8k elképeszté talmunkdija, az elbo-
csétdsok dtgondolatlansdga és tébb mas fajé kér-
dés is. A tanécskozdson részt vettek az MKKSZ me-
gyei titkdrai is.

IV. 17. Az énkormdnyzati fenntartds( intézmé-
nyekben dolgozé mintegy 39 ezer alkalmazott 10-
12 szdzalékat 2006-ban mar elkildték, vagy meg-
véltoztattdk a jogviszonyukat. 2007-ben tovabbi 8
szdzalékukra vér ugyanez a sors, — nyilatkozta a
Népszavanak Fehér Jézsef. A kisebb létsz&mmal
mUkddésre a kdltségvetési megvondsok miatt kény-
szerilnek a helyhatéségok. Pedig a véltozds valéjd-
ban nem jelent megtakaritdst a bidzsében. A koz-
szolgdlat privatizaldsa csak a véllalkozéknak 6, a
szolgdltatdst pedig dragdbban és rosszabb szinvo-
nalon mik&dtetik. A szakszervezetek semmilyen for-
mdban nem fogadnak el tovabbi, a kézszférdt hat-
rdnyosan érintd vdltozdsokat, példaul a jubileumi
jutalom, vagy a végkielégités tervezett médositdsat,
— szégezte le az MKKSZ fétitkara.

IV. 19. Az MKKSZ vezetéi értekezletén tdjékozta-
t6 hangzott el és egyeztetés volt az MKKSZ-MAKASZ
tagkdrtyék hasznélatdnak tapasztalatairél, a 2007-
2008. évi érvényesités gyakorlati teend8irdl, szak-
szervezetink 2007. évi kézponti koltségvetésérdl és
a 2006-o0s gazddlkoddésrél szél6 beszamoloérél, a
2007. elsé negyedévi tagdijbevételrdl, az MKKSZ
2007.jonius 1-3-ra tervezett Orszdgos Ifjusagi Ta-
lalkozojanak el8készitésérél, az UNIQA és Egyesilt
Kézszolgdlati Nyugdijpénztdr tervezett Gtalakuldsa-
rél, az Onkormanyzati OSZT dprilis 25.-i kib&vitett
Ulésének elékészitésérdl, az OSZT tagszervezd kam-
panydnak szervezeti-tartalmi, pénzigyi feltételeirdl.
A résztvevék tdjékoztatést kaptak a kormany és a
kézszolgdlati sztrdjkbizottsdg kézétti megdllapodds
végrehaijtdsdhoz kapcsolédé térvényméddositasrdl, a
létszamesdkkentésekkel kapesolatos OKET-megdlla-
poddsrél, a Kjt, Kiv médositdsanak id8szer( kérdé-

seirdl, valamint a SZEF V. Kongresszusdnak el&ké-
szitésérdl.

IV. 25. Az MKKSZ Onkorményzati OSZT kib&vi-
tett Glésén dr. Ujhelyi Istvan, az Onkormanyzati és
Teriletfejlesztési Minisztérium éllamtitkéra téjékoz-
tatét tartott a helyi dnkormdnyzati rendszer tovébb-
fejlesztésének irdnyait vazold vitaanyagrél, amelyrdl
Boros Péterné OSZT-elndk fogalmazta meg a szak-
szervezet dlldspontjdt. A tandcskozés részivevdi ag-
godalmukat fogalmazték meg az dllam kézszolgd-
lati szerepvéllaldsdnak tisztdzatlansdgai és a helyi
igazgatés romlé feltételei miatt.

IV. 26. Az MKKSZ Elnéksége j6vdhagyta a szak-
szervezet 2007 . évi kdzponti kéltségvetését, elfogadta
Fehér Jozsef beszamoléjat az MKKSZ 2006. évi gaz-
ddlkoddsarél, s meghallgatta Téthné Merth Berna-
dettnek, az Udilési Bizottsag vezetSjének téjékozta-
t6jat a hajdUszoboszIéi Gdilési apartmanok 2006.
évi igénybevételérdl, a bevételekrdl és a fenntartdsi,
mUkédési kiaddsokrél. A testilet egyeztetést folyta-
tott a SZEF IV. Kongresszusanak az MKKSZ-t érinté
el8készileteirdl, és Arva Janos el6terjesztésében
dontétt az Orszdgos Vélasztmany kévetkezd (2007.
méjus 31.-i) Glésének dsszehivasarsl.

IV.26. Pdalyakezdd diplomds fiataloknak hirdet
sszténdijas foglalkoztatési lehetéséget az elbocsd-
tadsok miatt feszilt kézigazgatdsban a kormdnyzat. A
Népszabadségban ezt méltaté Fehér Jozsef elgon-
dolkodtaténak tartja, hogy a kézigazgatds legma-
gasabb hivatalaiban is foglalkoztatnak pdlyakezdé-
ket. Szerencsésebb lenne, ha a pdlyakezdé nem a
cstUcson, hanem az Ggyfelekkel kézvetlen kapcsolat-
ban [évé munkahelyeken tanulnd meg a kézigazga-
tasi munkat. Azt viszont sajndlatosnak mondta a 8-
titkdr, hogy a mostani programbdl kizérték az én-
kormdnyzatokat, mint észténdfjas foglalkoztatdkat.

V. 4. Az MKKSZ Tolna megyei szervezete szak-
mai-érdekvédelmi konferenciat rendezett Szekszér-
don. Dr. Dudds Ferenc, a MeH kézszolgélati és kéz-
igazgatdsi mindségfejlesztési szakdllamtitkara a kdz-
igazgatdsi reformok nemzetkdzi 8sszehasonlitasardl,
és a 2007. évi aktudlis feladatokrél, dr. Hazafi Zol-
tan, a MeH kézszolgdlati féosztdly-vezetdje a koz-
tisztvisel&i teljesitményértékelési rendszer gyakorla-
tarél és az id8szer jogalkalmazési feladatokrdl,
Fehér Jozsef a Kjt, a Kiv és az illetményrendszer ter-
vezett Gtalakitdsarsdl és az MKKSZ ezekkel kapcsola-
tos dllaspontjérdl, javaslatairdl beszélt.

V. 17. A kézhivatalok és az ot dolgozék tilterhe-
lésérd| nyilatkozott a Népszabadsagnak Fehér Jozsef
azzal &sszefiiggésben, hogy az el8z8 napon térgyalt
— de nem déntétt — a kormdny a kézszolgdlati t&rvé-
nyek Ujabb &talakitdsardl. Egyebek kozétt a kdzszfé-
rdban is bevezetnék a prébaidét, s alkalmazdsi felté-
tel lenne a kézigazgatdsi versenyvizsga, amely az alap-
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vizsgdt valtand fel, de nem az dllam, hanem az 4llés-
ra jelentkezé 4lInd a vizsgakoltséget. Az MKKSZ {8tit-
kara kijelentette: a mdédositdsi javaslatok tébbsége
hatranyos a munkavdllalok szdméra. Ezeket nem, de
a kivdlasztési rendszer szigoritdsat tdmogatja a szak-
szervezet. Fehér Jozsef kitért arra is, hogy a tUlterhelés
miatt a kézigazgatds sok intézményében megoldha-
tatlan a szabadsdgon 1évék helyettesitése, ezért az
allomdany tébb mint 60 szdzalékdnak 30-50 nap
bentragadt szabadsdga van. Az elviselhetetlen télter-
helés miatt a fsldhivatali dolgozék majus 23.-an két-
6ras figyelmeztetd sztrdjkot tartanak, ha addig nem
sziletik megoldds a létszdmcsdkkentés miatt felhal-
mozddott munka csdkkentésére.

V. 18. A kézszolgdlati reformokrél rendezett ko-
z6s szakmai-érdekvédelmi konferenciat az MKKSZ, a
BRDSZ és a KSZSZ Budapesten. Arva Jénos elnéki
megnyitéja utdn dr. Dudés Ferenc, a MeH kézszol-
gdlati és kézigazgatdsi mindségfejlesztési szakallam-
titkdra a kézigazgatési reformokkal kapcsolatos nem-
zetkdzi tapasztalatokrdl és a 2007. évi idbszer fel-
adatokrdl, dr. Hazafi Zoltdn, a MeH kézszolgalat f&-
osztélyvezetbje a koztisziviseldi teljesitményértékelési
rendszer gyakorlatérél és az aktudlis jogalkalmazdsi
feladatokrol, Fehér Jozsef a Kjt, a Ktv és az illetmény-
rendszerek valamint a kdzszolgdlat munkaigyi sza-
balyainak tervezett dtalakitasardl kialakitott szakszer-
vezeti dlldspont és javaslatokat ismertette. A konfe-
rencidt dr. Agg Géza, a KSZSZ alelnske zérta be.

V. 31. Az MKKSZ Elndkségének Soron kivili ilése
személyi kérdésekrd| targyalt.

V. 31. Az MKKSZ Orszdgos Vdélasztményénak
Ulése Fehér Jozsef szébeli elbterjesztése alapjdn tér-
gyalt a szakszervezet 2006-2007 évi tevékenységé-
rél, az MKKSZ 2006. évi kézponti kéltségvetésének
végrehaijtdsardl, Tornyi Lajosné PEB-elnék el&terjesz-
tésében a PEB 2006. évi ellendrz6 munkéjardl,
Toéthné Merth Bernadette alelnsk, az Udilési Bizott-
sdg vezetdjének elbterjesztésében a hajdUszobosz-
|61 GdUlési célt apartmanok hasznositdsérél. A tes-
tilet jbvahagyta az MKKSZ 2007. évi kézponti ko li-
ségvetését és a PEB ezzel kapcsolatos éllasfoglald-
sat, tajékoztatédt hallgatott meg az MKKSZ ingatlan-
vagyondnak helyzetérdl, székhdznak alkalmas ingat-
lanvésarlds lehet8ségérdl. Arva Janos és Fehér J6-
zsef beszamolt a SZEF V. kongresszusardl, s az OV
gratulaciojat fejezte ki a fétitkdrnak abbdl az alka-
lombdl, hogy a legnagyobb szavazatardnnyal vélasz-
totték meg a konféderdcié alelnskévé. (A SZEF Ugy-
vivd Testilete elsd (lésén dltaldnos alelnski meghbi-
zatdst adott Fehér Jézsefnek.) Végil az OV elbzetes
dllgsfoglalést fogadott el az MKKSZ VIII. Kongresszu-
sanak el8készitésérdl, a munkahelyi szervezetek, te-
rileti, réteg- és szakmai szervezetek tisztségviseldi-
nek valasztésardl.

V. 31.-VI. 2. Hdromnapos szakmai-érdekvédel-
mi konferencia keretében rendezte meg az MKKSZ
és szakszervezetink Szabolcs-Szatmdar-Bereg megyei
szervezete Nyfregyhdza-Séstéon az MKKSZ IV. Orsz4-
gos lfjusdgi talalkozojat. Dr. Dudds Ferenc, a MEH
kozszolgdlati és kézigazgatdsi mindségfejlesztési
szakdllamtitkdra a kézigazgatdsi reformok nemzet-
kozi tapasztalatairdl és hazai aktudlis feladatairdl,
dr. Hazafi Zoltdn, a MEH kézszolgdlati f8osztdlyve-
zetdje a kdztiszivisel8i teljesitményértékelési rendszer
2007. évi jogalkalmazési feladatairdl, Nagy Zoltén,
a SZEF Ifjusagi Tagozatdnak tandcsadéja és Fehér
Jézsef az MKKSZ Ifjusagi Tagozata tevékenységének
megUjitédsarél, Bokodi Marta, a MEH kormdnyzati
személyigyekért felelds dllamtitkérsdg szakmai f6-
tandcsaddja az U teljesitményértékelési rendszer
bevezetésének eddigi tapasztalatairdl és a kiterjesz-
tés aktudlis feladatairdl, dr. Hoffmann Istvan, a Szo-
cidlis és Munkaigyi Minisztérium szaktandcsadéja a
kormdnyzati ifjuségpolitikardl tartott el6addst és kon-
zultéciét. A konferencia résztvevdi az MKKSZ Ifjusé-
gi Tagozatdnak megujitdsat (megerdsitését) eléké-
szit8 bizottsdgot valasztottak.

VI. 4. Az allami déntéseket nem rajtunk lehet szd-
mon kérni. A politikai vagy a kormdényzati déntése-
ket az arra hivatott szervek hozzdk. Télink azt lehet
szdmon kérni, hogy a déntéseket megelézéen kells-
en téjékoztattuk-e a déntéshozékat arrdl, hogy el-
hatdrozdsaiknak mi lesz a kdvetkezménye. Vallalom
és vdllaljuk, hogy mi minden esetben helyzetbe hoz-
tuk a déntéshozdkat. Tudtdk, vagy tudhattak, hogy
mi lesz a déntéseik kévetkezménye, — nyilatkozta a
Klubradié érdekvédelmi mUsorédban Fehér Jozsef.

VI. 21. Az MKKSZ Elnskségének kibdvitett lésén
tandcskozdsi joggal részt vettek a szakszervezet me-
gyei titkdrai és az OSZT-k elnskei. A testilet 2007
jnius és 2008 Gprilis kazétt idére sz6l6 munkaprog-
ramjérdél targyalva Fehér Jézsef kiemelten fontosnak
mind8sitette az MKKSZ VIII. kongresszusénak szabdly-
szer( el6készitését, az Alapszabdly messzemend figye-
lembevételét a munkahelyi és a kézépszint( vélaszta-
sok lebonyolitdsa sordn. Alapvetd cél, hogy a mun-
kahelyeken tényleges vdlasztasok legyenek, komolyan
véve az alapszervezeti tisztljitdshoz szitkséges kivd-
lasztast és jeldlést. A vélasztds nem helyettesithetd a
régi tisztségvisel6k megerdsitésével. A kdzszolgdlati
térvények modositasat célzé kormdényzati térekvések-
kel 8sszefiggésben a fétitkar szikségesnek tartotta a
szakszervezet stratégiai és taktikai elképzeléseinek ki-
dolgozdésat, hogy minél eredményesebben lehessen
megvédeni az elémeneteli és az illetményrendszer tor-
vényes garancidit. Az irdsban beterjesztett munkaprog-
ramot az EIndkség elfogadta.

VII. 2. A Kéztisztvisel 8k Napja alkalmébsl a Klub-
ré4dié érdekvédelmi mUsordnak Fehér Jézsef arrdl
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nyilatkozott, hogy a kéztisziviselbi térvény készilé
médositdsdval kapcsolatban tébb kérdés még nem
teljesen tiszta az érdekképviselet el8tt. A teljesitmény-
értékelés 0j rendszerével 6sszefiiggésben a fétitkar
emlékeztetett ra: az MKKSZ soha nem vitatta, hogy
a teljesitmény-kévetelményeket meg kell hatérozni,
a teljesitményeket pedig értékelni és dijazni kell. Az-
zal viszont nem lehet egyetérteni, hogy akkor lehet
valakinek jutalmat adni, ha azt az &sszeget mdasok-
16l meg elveszik. A szakszervezet akkor témogathat-
ja a rendszert, ha vilégos, hogy mi a cél, ha objektiv
és mérheté a kdvetelmény, s a tébblet-teljesitményre
tobblet-forras all rendelkezésre.

VII. 5. Szakmai-médszertani-érdekvédelmi konfe-
renciét rendezett Budapesten az MKKSZ, a KSZSZ és
a BRDSZ a Ktv, a Kjt és a fegyveres hivatdsos szolgd-
lati viszonyt szabdlyozé térvények 2007. jOnius 25.-
én tértént parlamenti médositdsardl, az ebben a té-
mdban fél évig tartott érdekegyeztetd targyaldsok ered-
ményérdl. Atérvények médositésanak tartalmardl dr.
Dudés Ferenc, a MEH kézszolgélati és kézigazgatdsi
min8ségfejlesztési szakdllamtitkdra, dr. Hazafi Zoltdn,
a MEH kézszolgdlati f8osztdlyvezetdie, és dr. Horvath
Istvén, az Onkormanyzati és Teriletfejlesztési Minisz-
térium f8osztdlyvezetdje tartott eléaddst és konzultd-
ciot. A médositdsok érdekképviseleti munkat érinté
vonatkozdsairdl Fehér Jozsef beszélt. Az MKKSZ fé&tit-
kdra kijelentette: a kdzszolgdlati térvények gyakori val-
toztatdsa jogbizonytalansagot kelt a kézszféra mun-
kavéllaléiban, és a kdzszolgdlatokat igénybevevd &l-
lampolgdrokban is. A 2006-0s médositds teljes egé-
szében munkavdllalé-ellenes volt. Példatlan szubjek-
tivizmusnak adott teret azzal, hogy a hivatalvezeté jo-
got kapott a neki nem tetsz8k azonnali kirdgdséra. Az
MKKSZ ragaszkodik ahhoz, hogy a kézszolgélatban
rugalmasan értelmezett, a vdltozdsokhoz jobban iga-
zodni képes, de kiszamithaté életpdlya-rendszerek
maradjanak hatélyban.

Aznap a Kossuth Radié és a Duna TV tudésitott
az eseményrdl. Mdsnap a Magyar Nemzet azt a kri-
tikat emelte ki Fehér Jézsef beszédébdl, hogy a kéz-
szolgdlati térvények médositdsai nem élnek tul
egy évet.

VII. 6. Megkérdéielezi a jogbiztonsagot a kézigaz-
gatésban, hogy egy éven belil mar harmadszor mé-
dosulhat a kézszolgdlati szabélyrendszer, — mondta
a Népszabadsdg munkatdrsdnak Fehér Jézsef azzal
kapcsolatban, hogy kormdanyzati kérokben felvetédott
a kdézszolgdlati bértdbla-rendszer megszintetése. A Kiv
j0lius 1-18l életbe |épett médositasai kézil az MKKSZ
kifogdsolja, hogy nem minden kéztisztvisel8i dllasra
lesz kételezd palydzat kiirdsa. A jolius 118l a teljes
kézponti kdzigazgatdsra kiterjedd teljesitményértéke-
lést azért tartja aggdlyosnak, mert legaldbb egy év
tapasztalatai alapjan kellett volna ezt megtenni. A {4-

titkdr szerint kétséges, hogy a konvergencia-program
miatt eléteremtheté-e a szikséges tébbletforrds a tel-
jesitménydsztonzésre.

VII. 10. A kormdnyzat nem megszintetni, hanem
kiigazitani akarja a kézszolgdlati bértablat,— erdsi-
tette meg nyilatkozatdban Draskovics Tibor, a k&z-
igazgatdsi reform végrehaijtasat feligyeld tarca
nélkili miniszter. Arra hivatkozott, hogy a szolgélati
idét nem lehet kizarélagos szempontnak tekinteni a
kozszolgdlati bérmegdllapitasban. A Magyar Nem-
zet ezzel kapcsolatos kérdésére vdlaszolva Fehér
Jézsef kijelentette: a kozszféra szakszervezetei a mun-
kakér-értékelésen alapuld rendszer bevezetésével
kapcsolatban harom kritériumhoz ragaszkodnak. 1.
Egyértelm( szervezeti célokat kell meghatdrozni, mert
nem lehet objektiv teljesitmény-kévetelményeket épi-
teni az olyan jelszavakra, hogy legyen hatékonyabb,
mUkédjdn jobban a kézigazgatds. 2. Olyan 4tlatha-
16, ellendérizhetd mérési és értékelési rendszer szik-
séges, amelyben szerepet kap a munkavdllaléi ér-
dekképviselet is, hogy mérsékelhetd legyen a veze-
t8i szubjektivizmus. 3. Tébbletforrés nélkil elképzel-
hetetlen a bérrendszer Gtalakitésa.

VII. 27. ANapi Gazdaség a pénzigyi tdrca 2008-
ra szolé tervezési kériratdra hivatkozva azt a kor-
mdényzati szdndékot jelzi, hogy 2008-ban az illet-
ményalap és a kézalkalmazotti bértdbla nem né, a
személyi juttatds el8irdnyzata illetményfejlesztés mi-
att nem névekedhet. A lapnak nyilatkozé Fehér J6-
zsef szerint viszont a pénzigyi tdrca tervezete nem
zarja ki, hogy jévére emelkedjenek a keresetek a
kozszféraban. Az MKKSZ hatdrozott célia, hogy
2008-ban redlértéken legaldbb szinten maradjanak
a kézszolgdlati keresetek. Ezt a kdzszolgdlati sztrdik-
bizottsdg és a kormdny 2007 februdrigban koététt
megdllapodésa régzitette. Ehhez az inflaciéval meg-
egyezd mérték( béremelés szikséges.

VIII. 27. Az MKKSZ élléspontija szerint a kézigaz-
gatdsbol mar nem elbocsatést kell kezdeményezni,
hanem tébb helyen (pl. adéhivatal, munkaigyi ellen-
Brzés) létszdmbdvités szikséges, mert 10l |6 sikerGlt”
a kormdny létszdmcesokkentési programija. A 2006 és
2007 juliusa kézotti egy évben 811 ezerrél 750 ezer-
re apadt a kézszolgdlatban foglalkoztatottak szdma,
— mondta a Klubrédiénak nyilatkozd Fehér Jézsef
azzal a lapinformdciéval dsszefiggésben, hogy az
4llamreform-bizottsdg egy Uj ,munkaanyaga” szerint
ismét tobb ezer koztisztviseld dlldsa keril veszélybe.
Az MKKSZ f8titkdra kijelentette: a teljesitményértéke-
lés bevezetését elbkészitéknek tudniuk kell, hogy a
kézigazgatdsban a teljesitményt nem lehet darabra,
kiléra mérni. A min8sitésben a munkdval kapcsolatos
emberi szempontoknak is érvényre kell jutniuk. Az
MKKSZ hatdrozott dllaspontja, hogy a magyar kéz-
igazgatds nagyon {6l teljesit. Az évente elintézett 12-
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13 millié Ggynek csak téredékét, szamokban alig ki-
fejezhetd hanyaddt reklamdligk meg az Ggyfelek. A
kézalkalmazotti bértébla és a kéztisziviselSi illetmény-
rendszer megszintetésérdl, vagy dtalakitdsardl kerin-
g4 hirekkel kapcsolatban Fehér Jézsef egyetértett az-
zal, hogy a bérezésnek jobban figyelembe kell vennie
a feljesitményt, a beosztdst, a felel8sséget és sok min-
den mdst is, de a kézszolgdlatot alapvetben az jel-
lemzi, hogy kiszdmithaté. Az MKKSZ érdekelt az élet-
pdlya-rendszer megtartdsdban nemcsak 2008-rq,
hanem a kévetkezd évekre is.

IX. 7. Tébb mint 50 ezer munkahely szint meg a
kézsztérdban ebben a kormdanyzati ciklusban. A Nép-
szabadsagnak errél nyilatkozé Fehér Jézsef szerint a
megsznt dllashelyek 70 szdzaléka elbocsdtdssal jart,
s ennek mintegy fele érintette a kdzigazgatést. 2006
mdjusdban 811 200 volt a kézszolgdlat létszéma,
2007 &szén mdr csak 750-760 ezer. Atdvozni kény-
szerilék csaknem 60 szdzaléka valamilyen ellatds-
ba, f8leg elérehozott nyugdijba menekilt. Volt olyan
polgérmesteri hivatal, ahol a 30 szdzalékot is meg-
haladta a létszamcsdkkentés. A fétitkar szerint ez a
fajta takarékoskodds az igyfélszolgdlatokon is érzé-
dik majd, varhatéan megné a sordllas. 12

IX. 13. Szeptember 30.-4n lejér az a hatdrids,
amig ki kell adni az alkalmazottak tavalyrél éthozott
szabadnapjait. Ezzel kapcsolatban a Magyar Hirlap
az MKKSZ-nek azt az 4llaspontiat ismerteti, hogy a
hataridé a kézszférat is nehéz helyzetbe hozhatja,
mert kérdéses, hogy az dllamigazgatdsban megva-
|6sult 12 ezer {8s |étszdmcesdkkentés utdn miként old-
idk meg az dthozott szabadnapok kiaddésat.

IX. 18. Az MKKSZ ragaszkodik ahhoz a kor-
mdénnyal kététt egyezséghez, hogy 2008-ban nem
csokkenhetnek a keresetek a kézsztérédban. A szak-
szervezet szeretné elémi a kdzelgé bértargyaldsokon,
hogy a tervezett és a valés inflacié kozétt tavalyi és
idei kilénbséget is kompenzdlia a kormény, — nyi-
latkozta a Magyar Nemzetnek Fehér Jézsef.

IX. 20-21. Az MKKSZ Elnéksége beszdmolét vi-
tatott meg az OKET szeptember 5.-i Glésérdl, s meg-
hallgatta az elndk és a fétitkdar tdjékoztatédjat a
Draskovics Tibor tarca nélkili miniszterrel folytatott
egyeztetésrél. A testilet tagjai konzultaltak a szak-
szervezet VIII. Kongresszusanak el&készitésérdl, és
dontéttek az Orszdgos Vdélasztmany 2007. novem-
berben t6rténd &sszehivasardl.

IX. 26. Az MKKSZ vezetdi értekezletén tajékozta-
t6 hangzott el a szeptember 20.-i elndkségi Ulés
dontéseirdl, szakszervezetink VIII. Kongresszusdnak
el6készitésérdl. A résztvevdk egyeztetd megbeszélést
folytattak a munkahelyi (alapszervezeti) szakszerve-
zeti vélasztdsok szervezésérél, lebonyolitdsardél, va-
lamint az MKKSZ Ifjusdgi Tagozatdnak Ujjészervezé-
sérél, a tagozati kildottértekezlet el8készitésérdl.

Tajékoztatdst kaptak a résztvevék a 2007. évi I-VIII.
havi tagdijbevétel alakulésardl, az MKKSZ 2008. évi
koltségvetésének irdnyelveirdl, a SZEF Szévetségi
Tandcsdnak elézé napi (IX. 25.) Glésérél és a 2008.
évi bértdrgyaldsok megkezdédésérél, az ott képvi-
selheté szakszervezeti dlldspont alternativairdl.

X. 17. A koézszolgdlat bérviszonyairdl, a bérmeg-
4llapoddsokrdl tartott el6addést Fehér Jézsef Viseg-
rddon, a IV. Magyar Munkajogi Konferencidn.

X. 18. Szetey Gdbor, a kormdany személyigyi él-
lamtitkdra a minisztériumi koztisztvisel8ket az alap-
jan fizetné, hogy a versenyszférdban mennyit ér a
hasonlé munkakér. igy a felsd vezeték bére teteme-
sen emelkedne, az alacsonyabb munkakérsk értéke
pedig csékkenne, — irja az Origo c. internetes Uj-
sdg, amely megszélaltatja ezzel kapcsolatban Fehér
Jozsefet is. Az MKKSZ fétitkdra kijelentette: az Gzleti
szféra mintdjéra kialakitott bérezés és a Draskovics
Tibor dltal javasolt teljesitmény-alapl értékelés a
munkaadd, végsé soron a politika kezére adja a
kéztisztvisel6k sorsat. A teljesitményértékelést csak a
ielenlegi rendszer megtartdsa mellett, plusz jévede-
lemként tartja elképzelhetének a szakszervezet. Az
Uzleti vilagban elismert munkakér-értékelést azért sem
tdmogatja az MKKSZ, mert egy magdncég alkalma-
zottjdnak feleléssége és munkakére nem mérhetd
dssze egy koztisztvisel8ével.

X. 20. A ,ver8emberek” kifizetésének nevezte a
Heti Vildggazdasdgban (HVG) Fehér Jézsef a dén-
t8en a kézszolgdlati jogviszonyban eltéltott éveken
alapulé bérrendszer megvdltoztatdsanak terveit. Az
MKKSZ fé&titkdra szerint az U rendszerrel a kézigaz-
gatds ama alapvetd logikdja séril, hogy a kéztisztvi-
seld elsésorban a térvénynek és nem a fénékének
van alérendelve. Beldthatatlan kévetkezményekkel
jarhat ugyanis, ha példaul egy épitéshatdsdgi szak-
ember azért ad engedélyt egy szabdlytalan tervre,
mert a féndke erre utasitotta. Ennek pedig megvan
a veszélye, mert a teljesitmény-értékeléskor a f6nok
szempontjainak kell megfelelnie.

X. 29. Két MKKSZ vezeté — a KET munkavallaléi
oldala képviseletében Fehér Jézsef, az OOKET mun-
kavéllaléi oldala nevében Arva Janos — irta ald a
kdztisztvisel8i érdekegyezteté féorumok munkavdlla-
|6i oldalainak, valamint a szakmai kamardk és szé-
vetségek képviseldinek egyittes dalldsfoglaldsat,
amelyben az aldirdk azt kérték a kormdnytél, vonja
vissza az érdekegyeztetés kikerilésével, a 2008-as
kdltségvetési térvénybe rejtetten médositotta volna
a kézszolgdlati jogviszonyban foglalkoztatottak illet-
mény-el8meneteli rendszerét. (Az dlldstoglaldsra a
kormdny nevében vdlaszolé Kiss Péter, a Miniszter-
elnéki Hivatalt vezetd miniszter november 19.-én
bejelentette: a kormdny visszavonja a kifogdsolt pa-
ragrafusokat.)
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Xl. 5. Még mindig nincs vége a koztisztvisel8k
szdmdra hétranyos kormdnyzati intézkedés-sorozat-
nak, — jelentette ki Fehér Jézsef a Klubradié szoka-
sos hétfsi érdekvédelmi misordban azzal kapcso-
latban, hogy a teliesitményértékelés (TER) 0 rend-
szere utdn a kormdny személyigyi appardtusa a Kty
Ujabb elénytelen modositasaval é&llt elé: a munka-
kér-érték alapy illetményrendszer (MER) bevezeté-
sének tervével. A fétitkar kifogésolta, hogy ez kidol-
gozatlan elképzelés. Figyelmeztetett a versenyszfé-
rébol Givett bérezési rendszer veszélyeire, kockdza-
taira, az érdekképviseleti szempontbél is elfogadha-
t6 koncepcid hidnydra. Sérté, hogy a kézigazgatds
bérezése szempontjabdl ilyen alapvetd véltoztatdst
hozé térvénymddositést csak a térvényalkotds utol-
s6 fazisdban terjesztenek az illetékes érdekegyeztets
forum (KET) elé. A korményhivatal hat hénapig ké-
szitette el&, a szakszervezettél meg azt varjdk, hogy
néhdny nap alatt mondjunk réla megalapozott véle-
ményt. Az MKKSZ garancidt kér arra, hogy a szak-
szervezet beleszélhasson a kilénbdzd kdzszolgdlati
beosztésok ,bedrazdsdba”.

XI. 8. Az MKKSZ Elnsksége megvitatta a szakszer-
vezet VIII. Kongresszusanak ésszehivasardl az Orszé-
gos Vdlasztmany elé terjesztendé hatérozati javasla-
tot, meghallgatta az elnék és a fétitkar téjékoztatdjét
az OKET, a KET, az OOKET ilésének napirendi té-
mairdl (javaslat a Kiv médositdsdra, a kézszolgdlati
dolgozék 2008. évi keresetemelésére). Napirenden
szerepelt még : tdjékoztatd az MKKSZ székhelyéil szol-
gdlé ingatlan vasdarldsardl, javaslat az OV Glésének
8sszehivdsardl, egyeztetés a kdzhivatali munkahelyek
munkavégzési feltételeird| készitendd felmérés kérdé-
seirél, az MKKSZ 2008. évi kéltségvetésének iranyel-
vei, tajékoztatd orszdgos rendezvényekrdl, szakszer-
vezeti (Liga) akcidkrél, konzultdcié az egészségbizto-
sitdsi rendszer Gtalakitésarél és az Oj Munka Térvény-
kényve szabdlyozési koncepcidjardl.

Xl. 14. Tébb kéztisztviseld is felhdboroddésat fe-
jezte ki amiatt, hogy a kormdany médositani akarja
bérik kiszamitdsdnak médjat. Kivennék a rendszer-
bél a kategéridn belili, kétévenkénti automatikus
emelést, és csak a minimum- és maximumszorzékat
hagyndk meg. A kategérian belil csak akkor sza-
mithatnak az érintettek barmilyen béremelésre, ha
évente ,kivaléan alkalmas” mindsitést kapnak a
munkaltatéjuktél. Ez magdban hordozza azt a prob-
lémat, hogy valaki nyolc évig azért nem kap bér-
emelést, mert egyszer sem érdemelte ki a kivald mi-
n8sitést. Ez elfogadhatatlan, mert oz automatikus
emelés megszintetését jelenti. Az MKKSZ a médosi-
tési javaslat visszavondsat kéri a kormanytél. Ellen-
kezé esetben az Alkotmdanybirésdghoz fordulunk, —
nyilatkozta a Magyar Hirlapnak Arva Jénos, a szak-
szervezet elndke.

XI. 15. A kordbbi programok sorsara fog jutni a
szeptemberben elinditott Uj pdlya projekt is, mert a
létszdmcesdkkentéssel elbocsatott kdzszolgdkat nem az
eddigi munkdjukhoz kézeli szakmdékra prébdligk at-
képezni, hanem a versenyszférdban szikségesekre.
Erre pedig a 20-30 éve a kézigazgatdsban dolgozdk
4ltaldban nem alkalmasak, — jelentette ki a Magyar
Hirlap hasabjain Fehér Jozsef. Az MKKSZ fétitkdra utalt
a Nyugat-Eurépdban jél miksds éivezetd programok-
ra, amelyek a szolgdltaté szektorba és a civil szférdba
segitik tovabb a kézsztérabdl kikerilket. A f&titkar
szerint a kormdnyzatnak most inkdbb a munkahelyek
megdrzését kellene elésegitenie. Az utdbbi két évben
ugyanis 70 ezer munkahely szint meg a kézszolga-
latban, igy méra mar létszamhidny van.

XI. 22. Az MKKSZ Orszégos Valasztmanya ilést
tarfott. Meghallgatta Arva Janos elnsk dsszefogla-
16jat az Elndkség legutébbi OV Glés 6ta végzett mun-
kajarél. Fehér Jézsef terjesztette elé az MKKSZ VIII.
Kongresszusdnak ésszehivdsdrél sz616 elndkségi ja-
vaslatot, amelyet a testilet elfogadott. Arva Janos és
Fehér Jozsef beszdmolt az orszdgos érdekegyeztetd
testiletek — OKET, KOMT, KET, OOKET - uléseiré|,
maijd téjékoztatét hallgatott meg az OV az MKKSZ
székhelyéil szolgdlé ingatlan vasarlésanak Ggyérél.

XIl. 5. EgyittmUkédési megdllapoddst kététt az
MKKSZ és a Kérnyezetvédelmi és Vizigyi Minisztéri-
um. Ennek alapjén a tarca biztositja az MKKSZ kéz-
rem(kdédését a kdzszolgdlatot érinté jogi szabdlyo-
z4si munkdkban, a tervezetek és a térvények eléké-
szitésében. Az egyittmUkodés céljai koézott szerepel
egy olyan rendszer létrehozdsa, amellyel a kérnye-
zetvédelemben dolgozdk életpdlydja szakmailag,
erkdlcsileg és anyagilag egyardnt példaértékivé val-
hat, — ismertette az aldirdsrél kiadott kdzleményt a
www.stop.hu internetes Ujsdg.

Xll. 5. A lopakodé Ktv médositésokrél, a rend-
szeridegen véltoztatdsok negativ hatdsairdl és k-
vetkezményeirdl tartott el6addst Budapesten a Zsig-
mond Kirdly Féiskola ,15 éves a rendszervaltozdés
uténi magyar kézszolgdlat” cimmel rendezett konfe-
rencidjan. Az MKKSZ {8titkara a térténtek birdlata-
ként emlitette, hogy az utébbi hdrom-négy évben
Ugynevezett saldtatérvény részeként, tébbnyire az
érdekegyeztetés melldzésével szilettek fontos — a
kézszolgdlati munka feltételeit ronté — térvénymo-
dosftédsok. Az érdekképviselet rendre szévd tette, hogy
a megtett kormdnyzati intézkedéseket domindns
médon az dllamhdztartés egyenstlydt révid tavon
javitd teenddknek aldrendelve, a kézszolgdlat mi-
kédési koltségeinek drasztikus lefaragdsara fékusza-
16, erdltetett Gtem( Iétszamcsdkkentd 1épések sora
uralta el. Az MKKSZ alapveté kotelességének tartja,
hogy megvédije a kézszolgdlatban tisztességesen
dolgozék emberi méltéségat.
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l. 7.Akormdnyzati kézigazgatési reformprogram
egyéves tapasztalatait értékelve a Népszabadségnak
nyilatkozd Fehér Jézsef birdlta, hogy a kormdnyzati
intézkedések a kdzszolgdlat mikadési kaltségeit ra-
dikdlisan lefaragtdk, s erdltetett Gtemben csdkken-
tették a szervezeteket és a létszdmukat. Kevesebb fi-
gyelem jutott viszont a valdban reform-érték( 1épé-
sekre. A kézhivatalok dolgozéi feszilt légksrben vég-
zik munkdjukat. Tébb helyen a hivatalvezeték kihasz-
nélidk oz apparétus tagjainak megrendilt biztonsdg-
érzetét. Elvaridk, vagy megkévetelik az etikailag, ese-
tenként jogilag is kifogdsolhaté, a kdzszolgdélat poli-
tikai és partsemlegességének tiszteletben tartdsat fi-
gyelmen kivil hagyé utasitdsok, ,megrendelések”
végrehajtdsat.

[. 17. Az MKKSZ Elndksége Fehér Jozsef eléter-
jesztésében elézetes egyeztetést folytatott az érdek-
képviselet Alapszabdlydnak médositést kivané része-
ir8l. Az OV ilésének dsszehivasara Arva Janos tett
javaslatot. Az Elndkség egyeztetett a szakszervezet
2008. évi koltségvetésérdl is.

l. 28. Az utdbbi két év alatt 90 ezerrel csdkkent
a kézsztéraban foglalkoztatottak széma. Mig 2005
jUniusdban 819 800-an dolgoztak a kézszolgdlat-
ban, 2007 végén mar csak 729 600-an. A kézigaz-
gatdsbdl, az egészségigyi és a szocidlis ellatasbdl
bocsatottdk el a legtébb dolgozét. A kdzszolgdlat
létszdmcsokkentéseirél a Népszabadségban Fehér
Jozset sz6vd tette: a kézsztérdbdl elbocsdtds az ese-
tek tdbbségében nemcsak életmdédvaliés, hanem az
egzisztencia megtérése is. Olyan mentdlis kudarc,
amit az érintettek nehezen tudnak feldolgozni. Szé-
gyenérzettel is jarhat, mivel a kormdényzati kommu-
nikdcié szerint minéségi valtas folyik a kdzsziéraban.
Ez a helyzet komolyan megterheli az dlldsukat meg-
8rzé kdzszolgdk kdzérzetét és teljesitményét is, né-
veli a félelemérzetiket, amivel a munkéltaték nem
ritkén visszaélnek.

l. 31. Az MKKSZ Elnéksége — Gozman Jézsefné
alelndk eldterjesztése alapjan — elsé olvasatban tar-
gyalt a szakszervezet VII. Kongresszusa 6ta végzett
munkdt ésszegezd beszamold tervezetérdl. A testi-
let elismeréssel méltatta a tervezetet, s a Beszdmolot
Szerkeszté Bizottsdg alapos munkdjat, de tébb té-
makéorrel kapcsolatban valtoztatdsokat, kiegészité-
seket javasolt. Az elndkségi Ulésen Timkd Jozset ku-
ratériumi elndk beszamolt a Kézalkalmazottak és
Koéztisztvisel8k Egymasért Alapitvany kuratériumanak
tevékenységérdl.

. 5. Fehér Jézsef levélben kérte fel Palécz Evdt,
a Kopint-Tarki vezérigazgatéjat, hogy az MKKSZ nyil-

vanos téruman fejtse ki a kézszolgdlattal, kézigaz-
gatdssal kapcsolatos dllaspontiat. Az MKKSZ-t ugyan-
is megddbbentette, hogy a vezérigazgaté asszony a
Republikon Intézet 2008. januér 18.-i férumdn el-
hangzott felszélaldsaban 448 milligrd forintnyi tébb-
letkiaddst szémolt &ssze a kdzigazgatdsban és intéz-
ményeiben, s tarthatatlannak mindsitette azt, ami
tavaly tértént: a koézigazgatdsban bruttd 24, nettd
20 szdzalékkal néttek a fizetések, ,rédadésul jarulé-
kok nélkil 50 milliard forintot adnak ki a 13. havi
fizetésre, amelynek juttatésa a versenysztérédban nem
szokdsos. ,, A f6titkdr a levélben arra emlékeztette a
vezérigazgatd asszonyt, hogy a 2007 elsé 11 hé-
napjdrdl sz6ld, januér 17.-én kézzétett KSH-adatok
szerint a koltségvetési szféraban a bruttd keresetek
6,3, a nettd keresetek 1,4 szdzalékkal névekedtek.
A koézigazgatésban 6,8 szdzalékkal emelkedtek a
bruttd keresetek. Mindez a 8 szdzalékos infléciét fi-
gyelembe véve 6 — 6,5 szdzalékos redlkereset vesz-
teséget jelent. Az MKKSZ az eltérd szdmitésok és
megitélés tisztdzdsa céliébdl hivia meg a vezérigaz-
gatd asszonyt egy 2008 februdr 24 és marcius 31
kozotti — tetszése szerinti idépontban tartandé — nyil-
vanos szakszervezeti férumra.

. 6. Tévhit azt éllitani, hogy teljesitmény csak a
teljesitményértékelési rendszer bevezetése 6ta van a
magyar kézigazgatdsban, — nyilatkozta az ECHO
TV-ben Fehér Jozsef. Az MKKSZ fétitkdra emlékezte-
tett arra, hogy a 2001-ben elfogadott kézszolgdlati
életpdlya-térvény — amely mind a mai napig m@ké-
déképes és életképes — nagyon komoly teljesitmény-
koévetelményt és teljesitményértékelést tartalmaz. Az
utébbi masfél- két év nagyon nehéz, a rendszervél-
tds 6ta a legnehezebb idészaka volt a magyar kéz-
szolgélatnak. Az dtgondolatlan étszervezések, Iét-
szamcsdkkentések, a kdzszolgdlat lejdratdsa, az ér-
demi érdekegyeztetés nélkil eldontétt valtoztatdsok
utdn a magyar kdzélet, a magyar kézszolgdlat sem-
mivel sem lett jobb. A létszdmcsokkentés minden
szakmai szempontot mell&zétt, tisztdn a fnyiré-elv
érvényesilt. Teljesen indokolatlan és felesleges volt
az a vesszéfutds, ami az elmdlt mdéstél-két évben tér-
tént a kozszolgdlati munkavallalékkal, — mondta
Fehér Jozsef.

II. 21. Az MKKSZ Elnsksége — Arva Jénos aléirg-
saval — nyilatkozatban miné&sitette igazségtalannak
és méltanytalannak a kézigazgatdsban dolgozékkal
szemben azt a kijelentés-sorozatot, amelyben Tarlés
Istvan, a Fidesz kampdnyfénske lehetségesnek véli,
hogy a szocialista vezetés( dnkormdnyzatok szén-
dékosan kihagyva az dllampolgérok bizonyos szd-
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m0 kérét, manipuldlhatigk a népszavazdsra jogo-
sultak jegyzékét, igy csokkentve a voksoldk szdmat.
Az MKKSZ a kézhivatalok dolgozéi nevében és vé-
delmében hatérozottan elutasitja a kéztisztvisel 8k
becsiletébe gdzold elézetes feltételezést. Az érdek-
képviselet elvéria, hogy Tarlos Istvan ismerije el véle-
ményének tarthatatlansdgdt, és nyilvanosan kéves-
se meg a feladataikat tisztességesen ellGté kdztiszt-
viselSket.

A nyilatkozatot még aznap kdzreadta tébb radis-
mUsor és internetes hirportdl (a HirExtra.hu pl. csak-
nem teljes terjedelemben), 11.22.-én a Népszava is
szinte sz6 szerint ismertette, a Klubradié reggeli md-
sordban Piké Andrés inferiot készitett az igyrdl Arva
Janossal.

II. 25. A Népszava munkaigyi perekkel kapcso-
latos &sszedllitdsa idézi Fehér Jézsefnek azt a nyilat-
kozatdt, amelyet a Népszabadsdgnak adott, s amely-
ben az MKKSZ {8titkéra elfogadhatatlannak tartja,
hogy a vesztett munkaigyi perek birésagi kéltségeit
a munkavéllaldkkal fizettessék meg. Ez az intézke-
dés tovébb fokozza a dolgozék kiszolgdltatottsagat.
Fehér Jozsef hatdrozott dlléspontja: a munkaigyi
birésagok leterheltségén a munkafeltételek javitdsa-
val kell enyhiteni, s nem a jogorvoslati lehetéségek
hozzdférésének gatoldsaval.

lll. 6. Az MKKSZ Elnéksége — Gozman Jézsefné
alelndk, a Beszamolét Szerkesztd Bizottsdg vezetdje
el6terjesztésében — mdasodik olvasatban térgyalta a
VII. Kongresszus 6ta végzett szakszervezeti munkardl
a VIII. Kongresszus elé terjesztendd beszamolé ter-
vezetét. A testilet Fehér Jozsef elbterjesztésében

megvitatta a szakszervezetiink 2007 -es gazddlkoda-
sarél készilt beszdmoldt, a 2008. évi kdzponti kélt-
ségvetés tervezetét, s az MKKSZ Alapszabdlyanak
médositasara készilt frésos javaslatot. Arva Jénos
tett elSterjesztést az OV cikluszard tandceskozdsénak
dsszehivasara.

lIl. 8. A Ktv el&irésait idézi Arva Janos a Magyar
Nemzet hasdbjain: a kéztisztvisel6t nem lehet tor-
vénysértésre kényszeriteni. Ha mégis jogsértésre kap
utasitast a f8nékétél, a feladatot visszautasithatja.
Ha a féndke ezt nem fogadia el, irdsban kérheti az
utasitést, amit szintén irdsban tagadhat meg. Ez-
utdn koételezettségszegés cimén fegyelmi kezdédhet
ellene, de ha igaza bebizonyosodik, akkor a fénsk
ellen indul fegyelmi. A lap azért szélaltatta meg az
MKKSZ elnékét, mert a szerkesztéség szerint Budai
Bernadett kormdnyszévivd pdrt érdekében jart el,
amikor Orbdn Viktornak az Info Radié szdmdra
adott nyilatkozatét igy minésitette: ,Orbdn Viktor
tisztességtelen mddszerekkel prébdlia megtévesz-
teni az embereket... A Fidesz elnékének kizérélag
a hatalom jér az eszében, és minden trikkét be-
dob, csakhogy megszerezze.” A Magyar Nemzet a
2. oldalas informécién kivil a 7. oldalon (Kormdny-
széviv8k ezek?) vezércikkben is foglalkozik az eset-
tel, oft is idézve Arva Janos szavait. A publicisztika
szerz8jének sommds ftélete: a kormdany szévivéi
igencsak szereptévesztésben vannak. Naponta jd-
ratjék le az orszdgot azzal, hogy az MSZP-SZDSZ
partpolitikai érveit adjak el hivatalos kormanydl-
ldspontként az ellenzék hatékonyabb letémaddésa
érdekében.
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