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AZ MKKSZ EROSODIK A KORMANYHIVATALOKBAN

MEGALAKULT A KORMANYHIVATALI ORSZAGOS SZAKMAI TANACSA

A kormdnyhivatali rendszer valtozasai érintették az kornyezetvédelmi, foldhivatali, munkaligyi, és
novényvédelmi szakszervezeti orszagos szakmai tanacsok tevékenységét. Ezek a tandcsok
tobbségében 1992 6ta mikddnek. A jarasi hivatalok kialakitdsa és az orszdgos szakigazgatdsi
szervezetek jelentGs részének felszamolasa, illetve hataskoreik hivatalokba integrdldsa utdn az itt
dolgozok érdekeinek képviselete egyre bonyolultabba valt. Az MKKSZ ezért hatadrozott |épést tett;
marcius 2-an létrehozta a Kormanyhivatali Dolgozok Orszagos Szakmai Tanacsat.

Megoldédott a kormanyhivatali képviselet orszagos koordinacidja.

A Kormanyhivatali Orszagos Szakmai Tanacs érdekvédelmi és szakmai szinten egyarant
csticsmegoldast jelent

Az egységes és orszagos érdekképviselet szervezeti kereteinek kialakitasaval meg kellett varni
a hosszu évek 6ta permanens atszervezések ledlldsat, és a jogszabalyi keretek rogzitését. A
meglévé négy orszagos szakmai tanacs vezetdi kozvetlenll is szerepet vallaltak a jév6ben
valamennyi kormanyhivatali munkavallaléi tgyben képviseletet teremté Kormanyhivatali
OSZT létrehozasaban.

Az Gj orszdgos szakmai tandcs SZMSZ-ét el6készits dr. Marosi Janos (az MKKSZ SZUB elnéke),
valamint szdmos jelenlévé megyei titkar, a teriileten midkod6 négy szakmai OSZT vezetdi,
tagjai Kozdk Ferenc (MKKSZ OV tagja, a Szabolcs megyei titkdri tanacs vezetdje) elndklete
mellett kezdte az ulést.




Boros Péterné az MKKSZ szervezetépité6 programjanak részeként, az dllamigazgatds
strukturdjahoz igazodo uj érdekképviseleti szervezetként hatarozta meg a Kormanyhivatali
OSZT-t olyan orszagos tandcsként, amely magaban foglalja a kdrnyezetvédelmi, foldhivatali,
munkauigyi, és novényvédelmi tanacsok kadereit, felhalmozott tudasat és tapasztalatait is.

E tanacsok vezetGi az el6készit6 munkabizottsagban mar kijelentették, hogy — specidlis
tertiletiikon onallésdgukat megdbrizve — készek az altaldnos képviselet kozos |étrehozdasara.
Megvaldsult a tertileti és a létszam feltétel is.

Bizonyos, hogy most olyan Uj keretet teremtiink, amelyben az MKKSZ képes és jogosult lesz
barmely munkaltatéi partner felé a teljes kormanyhivatali létszamot képviselni — mondotta, s
megemlékezett a volt Kozigazgatasi Hivatali OSZT-r6l, amelyet elsodortak a folyamatos
atszervezések.

Alapszabalyunk 50. pontja alapjan adottak a feltételek, hogy az id6kozben dllami
tisztviselokké valt kollégdink foglalkoztatdsi, szakmai érdekei képviseletére szervezett
intézményes  keretet  teremtsink. A  kormdnyablakokban, a  foglakoztatdsi,
élelmiszerbiztonsdgi, hatdsdgi, gyamliigyi, féldhivatali, kérnyezetvédelmi, népegészségliigyi,
csaladtamogatdsi,  tdrsadalombiztositdsi,  épitésiigyi,  agrdrfejlesztési,  anyakdnyvi,
informatikai, pénziigyi, humdnpolitikai teriileten dolgozékra egyarant vonatkozik az
érdekvédelem. Ez érinti az lgyintézéket, az ligykezel6ket, a munkaviszonyban dlldkat, a
vezetdket, a févdrosban a keriiletben, a megyében a jardasban dolgozokat.

Ennek az uj testliletnek kell majd Osszehangolnia e teriletek sajatossagait, és az
Kormdényhivatali OSZT szerepet kell véllaljon az MKKSZ belsé dontéseiben is. Létrejon a
kormanyhivatali alapszervezetek titkdrainak tanacsa is. Ennek els6dleges eredménye lehet a
munkaltatds, a tevékenységi standardok, a juttatdsok teriiletén az egységes fellépés.

A szamtalan atszervezés miatt eddig tartott er6ink szétforgacsoléddsa. Most a
Kormanyhivatali Orszdgos Szakmai Tanacs létrehozasdval megteremtiink egy Ut6képes
szervezetet, amelynek vezet6je az MKKSZ elnoke mellett a kormany, a minisztériumok, a
tarsszervezetek vezetGivel folytatott targyaldsokon er@s partner lehet.

Az indokok elhangzottak, az el6zetes szervezési és jeldlési munka eredményeként a jelenlévik
elfogadtdk az SZMSZ-t, megvalasztottak a tandcs vezetdit, azzal a megszoritassal, hogy 2018
szeptemberében az addigra a teljes tagosszetétel ismeretében, tovabbi elGkészité munka

folyik a vezetés megerdsitésére. Az elfogadott SZMSZ
http://www.mkksz.org.hu/html/main/2018/kormanyhivataliszmsz.pdf itt  olvashatdé

részletesen.

KOZJATEK:

A bemutatkozdsok, a tervezett SZMSZ egyes pontjainak tisztazdsa sordn tobbszor is elStérbe
furakodott a jelenleg is folyd munkahelyi teljesitményértékelések gyakorlata. Szamtalan
munkahelyi gyakorlat él; van, ahol bevontdk, van, ahol kizartak a szakszervezetet, hol 95 %,
hol pedig 60 %-os atlagra mindsitik a kollégakat! Félreértés van abban is, hogy a vezetdket a
2018-as évre nézve szoritjdk a 60%-os atlag kialakitasa felé, ami nem zarja ki, hogy egyes
megyékben mar a 2017-re vonatkozd szamokkal is a megfelelést keressék. A kormanyhivatali
OSZT ennek a helyzetnek a tisztazasara allasfoglaldst kért, melyet hamarosan kildink.



A Kormanyhivatali Orszdgos Szakmai Tandcs vezetése tehat feldllt, és a kovetkez6képp alakult:

EIndk: Kosztoldnyi Gyérgy, a Kornyezetvédelmi OSZT tarselndke (Baranya megye), tagjai: Bodo
Tibort, a Foldhivatali OSZT elndke (Szabolcs megye), Szdntdné Veszelka Mdria, a Novény és
Talajvédelmi OSZT elnoke (Négrad megye), a Csabai Eleondra, a Munkaligyi OSZT tagjat
(Borsod megye), Dr. Kunszt Robert, a V. ker. alapszervezet tagja (Budapest)

Bodd Tibor, dr. Kunszt Robert, Csabai Eleondra, Kosztolanyi Gyérgy (Szantoné Veszelka Mdria
hivatalos tdvolléte miatt nem volt jelen)

A megvalasztottak valamennyien koszonték a bizalmat, s eddigi munkajukra is hivatkozva
kijelentették: biztosak abban, hogy a kormanyhivatalokban dolgozék védelme, érdekeinek
képviselete er6sebb és eredményesebb lesz a jév6ben!

Az MKKSZ elnoke gratulalt a megvélasztottaknak, megkodszonte a szerepvaéllaldsukat, s
megerd@sitette; a szakmai tigyekben, f6hatdsagokkal vald egyeztetésben a jovSben is szamit a
négy régi szakmai tandcsra, akik most a Kormdanyhivatali OSZT |étrehozdsaban oroszlanrészt
vallaltak!

Boros Péterné



