
Amennyiben levelünk nem jelenik meg helyesen, kérjük kattintson ide.

Leiratkozás

MI TÖRTÉNIK A TELEPÜLÉS MÁSIK FONTOS VEZETŐJÉNEK,  
A JEGYZŐ FIZETÉSÉVEL?

MI TÖRTÉNIK A KÖZTISZTVISELŐK BÉRÉNEK FEJLESZTÉSÉVEL?  
MIÉRT NINCSENEK MÉG JOGI GARANCIÁK  

AZ EGYSÉGES BÉRFEJLESZTÉSRE?

MI TÖRTÉNIK A KORMÁNYTISZTVISELŐK BÉRÉNEK FEJLESZTÉSÉVEL? 
MIÉRT NINCSENEK MÉG JOGI GARANCIÁK  

AZ EGYSÉGES BÉRFEJLESZTÉSRE?

A Kormány  az idei évben több alkalommal megígérte, hogy rendezi a köztisztviselők 
bérének emelését. A köztisztviselőkét  mégsem  sikerült emelni, de legalább a polgár-
mesterek bére már biztosan rendezésre kerül az idei évben, visszamenőlegesen október 
1. napjától.

Törvényi rendelkezés alapján emelkedik az alpolgármesterek illetménye is, amely a pol-
gármester illetményének 70-90 %-a. Emelkedni fog a képviselő testületi tagok illetmé-
nye is ott, ahol az önkormányzati rendelet a tiszteletdíjat a polgármester illetményének 
meghatározott %-os arányában állapította meg. A polgármesterek, alpolgármesterek il-
letménye minden évben inflációkövető lesz, az előző évi nemzetgazdasági átlagkeresethez 
igazodóan!

Az MKKSZ üdvözli a törvénymódosítás kezdeményezését, bízik a pozitív döntéshoza-
talban és számít arra, hogy ezzel egyidőben, a kezdeményezést kibővítve  köztisztviselők 
(jegyzők, aljegyzők), és kormányzati tisztviselők bérének rendezésére is kitér a döntés-
hozatal.

A jegyzők, aljegyzők fizetése miért nem emelkedik egyidőben, igazodva a polgármes-
terek béremelkedéséhez? A Kormány – az országos jegyzői konferencián elhangzott 
kormányzati méltató szöveg ellenére – nem becsüli, nem ismeri el a jegyzők, aljegyzők 
munkáját? 

A jegyzők jelenlegi bére a 2011. évi CXCIX. törvény (Kttv) alapján alapilletmény (38.650 
Ft továbbra is a 2025. évi központi költségvetési tervezete alapján!!!) + vezetői illet-
ménypótlék + kö-zös önkormányzati hivatal vezetői illetménypótlékot is egybeszámolva, 
szinte alig haladja meg a garantált bérminimum összegét. Ez megalázó!

Meddig kell még várni, hogy törvényes alapon járjon a tisztességes alapilletmény, nem 
pedig képviselő-testületek évenkénti szubjektív megítélése, az adott önkormányzat költ-
ségvetési helyzete alapján? 

MIHAMARABB EGY ÚJ GENERÁCIÓ VÁLIK NAGYKORÚVÁ, MERT 2008 
ÓTA – 2025-BEN MÁR 17 ÉVE! – NEM TÖRTÉNT TÖRTÉNIK ILLETMÉNYALAP 
EMELÉS!

A 2025. évi központi költségvetés tervezete nem támogatja az önkormányzatokat, nem 
ad lehetőséget az önkormányzati szakigazgatást érintő egységes bérfejlesztésre. Inkább 
újabb elvonásokat tartalmaz (szolidaritási adó, járási fejlesztési adó, csökken az állami tá-
mogatás), amely tovább csökkenti az önkormányzatok működésre fordítható keretét, 
ezáltal elveszi a bérfejlesztésekre fordítható forrásokat is. A jelenlegi állami támogatások 
a 38.650 Ft-os illetményalapra vonatkoznak, további normatívát nem biztosítanak.

A Kormány, mint a kormánytisztviselők munkáltatója felelős a munkavállalók jövede-
lemviszonyai rendezéséért – és a felsővezetőkön túl – a középvezetők és beosztottak 
megélhetéséért. Jelen körülmények között egy ígért bértömeg-növelés esetén sincs 
garancia a teljes foglalkoztatotti állomány keresetének rendezésére. November végéig 
2024-ben még egyáltalán nem emelték a kereseteket, nem ellentételezték az éves inflá-
ciót, mint ahogy a tavalyi kiemelkedőt is csak részben. Továbbra is megalázó bért fizetnek  
a kormánytisztviselők többségének! Emiatt kritikus a helyzet, tömegek hagyják el a terü- 
leti közigazgatási munkahelyeket. A tapasztalt szakemberek – minden szakterületen – 
nehezen lesznek pótolhatóak!

Karácsonyi csodára  
várnak a köztisztviselők 

kormánytisztviselők!

MKKSZ KARÁCSONYI NYÍLT LEVÉL
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MKKSZ ÖNKORMÁNYZATI DOLGOZÓK 
ORSZÁGOS SZAKMAI TANÁCSA

MKKSZ KORMÁNYHIVATALI DOLGOZÓK 
ORSZÁGOS SZAKMAI TANÁCSA

FELSZÓLÍTJUK A KORMÁNYT, HOGY FOLYAMATOS ÍGÉRGETÉSEK, MEGÉRTŐ  
SZAVAK HELYETT CSELEKEDJEN VÉGRE ÉS 2025. JANUÁR 1-ÉN TETTEKKEL IS KÍVÁNJON 

BOLDOG ÚJ ÉVET A KÖZTISZTVISELŐKNEK, KORMÁNYTISZTVISELŐKNEK!

MKKSZ KARÁCSONYI NYÍLT LEVÉL

Várunk rá, hogy egy reggel arra ébredünk, hogy éjszaka benyújtásra került egy törvénymódosí-
tási javaslat, amely mind a köztisztviselők, mind pedig a kormánytisztviselők esetében megoldja  
a jelenlegi foglalkoztatási feszültségeket, mert:

1. 	 törvényben rendezi az illetményalap összegét, amely legalább 80.000 Ft lesz,
2. 	 törvényben rendezi a bérek évenkénti automatikus emelését az infláció mértékének megfelelően,  
	 vagy az előző évi nemzetgazdasági átlagkereset növekedéséhez igazodóan,
3. 	központi állami támogatást nyújt az önkormányzatoknak a (megemelt) törvény szerinti  
	 illetményalap kifizetéséhez,
4. 	törvényben rendezi a köztisztviselők illetménytáblájának szorzóját,  
	 kiemelten a középfokú végzettségűek esetében,
5. 	visszaállítja a valós előmeneteli lehetőséget biztosító – 2008 óta változatlan – illetménytáblát,  
	 és ehhez rendeli hozzá a megélhetést biztosító kereseteket,
6. 	visszaadja a kormánytisztviselőktől elvett szabadságokat,
7. 	 betartja és betartatja a napi 8 órás munkaidőt,
8. 	bevezeti a diplomás bérminimumot, hogy elérhető legyen az „átlagos 1 millió forintos átlagbér”, 
9. 	a diplomás fizetések tartsanak lépést a diplomás átlagbér emelkedésével, ehhez első lépésként duplázza meg 	
	 a helyi-, és területi közigazgatásban foglalkoztatottak bérét, 
10.	a valós előmeneteli illetménytáblával elősegíti, hogy helyreálljon az egyensúly a nők-,  
	 és férfiak bérdifferenciája között,
11.	 a bérek áttekintésére, átláthatóságára, felzárkóztatására a munkáltató és a szakszervezet  
	 közötti partnerségre tekintettel egyeztetést kezdeményez és érdemi tárgyalást folytat, 
12. a kormány döntése alapján a tisztességes megélhetésért a továbbiakban ne kelljen karácsonyi csodára várni!

Budapest, 2024. november 26.

Várunk a karácsonyi csodára!

CSATLAKOZZ AZ MKKSZ-HEZ!

www.mkksz.org.hu 
https://www.facebook.com/mkkszorg 
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